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Statutes 
International Society for Photogrammetry and Remote Sensing 

STATUTE I - Name and Mission 
The International Society for Photogrammetry and Remote 
Sensing (hereinafter referred to as the Society) is a non­
governmental international organization, devoted to the 
development of international cooperation for the advance­
ment of knowledge, research, development, education 
and training in the photogrammetry, remote sensing and 
spatial information sciences, their integration and applica­
tions, to contribute to the well-being of humanity and the 
sustainability of the environment. 

STATUTE II - Definitions 
Photogrammetry and Remote Sensing is the art, science, 
and technology of obtaining reliable information from non­
contact imaging and other sensor systems about the Earth 
and its environment, and other physical objects and 
processes through recording, measuring, analyzing and 
representation. 

Spatial Information Science is the art, science, and tech­
nology of obtaining reliable spatial, spectral and temporal 
relationships between physical objects, and of processes 
for integration with other data for analysis, portrayal and 
representation, independently of scale. 

STATUTE Ill - Qualifications 
The Society pursues its aims without any discrimination on 
grounds of race, religion, nationality, or political philoso­
phy. 

STATUTE IV - Activities 
To achieve its aims, the Society shall : 
(a) facilitate excellence in research and development and 

the proper use of appropriate technology in the pho­
togrammetry, remote sensing and spatial information 
sciences, as well as the development of standards; 

(b) initiate and coordinate research in the fields of the pho­
togrammetry, remote sensing and spatial information 
sciences by creating Technical Commissions and 
Working Groups concerned with pertinent aspects of 
the photogrammetry, remote sensing and spatial infor­
mation sciences; 

(c) convene international Congresses, symposia and other 
meetings, with lectures, communications, discussions, 
and as appropriate, tutorials, exhibitions, technical vis­
its, and social events; 

(d) ensure wide international circulation of the results of 
research and the records of discussion by the publica­
tion of The International Archives of the Photog ram me­
try, Remote Sensing and Spatial Information Sciences, 
which shall form the record of Congresses and Sym­
posia, and other scientific meetings of the Society; 

(e) publish and circulate an international journal, a bul­
letin, and other communications relevant to the inter­
est of the Society and the community at large; 

(f) stimulate the formation of national and regional Soci­
eties of the photogrammetry, remote sensing and spa­
tial information sciences and promote exchanges 
between such Societies; 
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(g) encourage interaction of the Society and its members 
with the community at large, including the publication 
and exchange of scientific papers and journals by, and 
among, its national and regional Societies; 

(h) encourage recognition and administer awards to honor 
the achievements of individuals or groups. 

(i) represent the photogrammetry, remote sensing and spa­
tial information sciences in relevant international 
forums; 

Ul promote and facilitate education, training, and technol­
ogy transfer of the photogrammetry, remote sensing 
and spatial information sciences; 

(k) promote other appropriate actions to enhance the 
Society's mission. 

STATUTE V - Cooperation with Other 
International Organizations 
The Society should cooperate with: 
(a) international and regional institutions or organizations 

concerned with photogrammetry, remote sensing , 
image analysis, spatial information sciences, land sur­
vey, geodesy, cartography, and other relevant disci­
plines; 

(b) inter-governmental bodies of the United Nations and 
other relevant, international policy-making organiza­
tions. 

STATUTE VI - Membership 
The types of membership in the Society are: 

Ordinary Members 
Associate Members 
Regional Members 
Sustaining Members 
Honorary Members 

1. An Ordinary Member shall be the single organization of 
a country, or a geographic region thereof having an 
independent budget, which should represent the 
whole community of photogrammetry, remote sensing 
and spatial information specialists in the country or 
region. 
(a) An Ordinary Member shall be responsible to the 

Society for the proper discharge of all the duties of 
membership including specifically: 

participating in the scientific work of the Soci­
ety, including active participation in Working 
Groups and Commissions; 
prompt payment of Membership subscription 
fee; 
promoting ISPRS activities; 
actively participating in the decisions of the 
General Assembly; 
appointing Correspondents to the Technical 
Commissions and registering them with the 
Secretary General; 
striving to provide equitable national represen­
tation for all photogrammetric, remote sensing 
and spatial information specialists in its country 
or region; 
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serving as national focal point for distribution of 
ISPRS information to their members; 
submitting periodic reports and news for publi­
cation in the Society's bulletin, and producing a 
quadrennial report for the Congress; 
demonstrating active representation of the 
whole of their membership in their country or 
region; 
encouraging interdisciplinary cooperation in sci­
entific and technologic activities, and establish­
ing links with relevant groups; 
forming journals and registering them with the 
Secretary General. 

(b) Normally the Ordinary Member organization of a 
country shall be a national, formally constituted, 
representational Society. In the absence of such a 
Society the Ordinary Member may be: 
- an association of societies each having the 

advancement of the photogrammetry, remote 
sensing and spatial information sciences 
among its principal objectives; 
the principal Scientific Academy of a country or 
its National Research Council; 
or failing these, any other institution or associa­
tion of institutions whether governmental or 
non-governmental concerned with the sciences 
of photogrammetry, remote sensing and spatial 
information. 

(c) Different categories of Ordinary Members shall be 
established to reflect the use of the photogrammetry, 
remote sensing and spatial information sciences, 
and the number of specialists in the organization. 

2. An Associate Member shall be an organization which 
represents a community of photogrammetrists and/or 
remote sensing specialists and/or spatial information 
specialists in a country, and which has a strong inter­
est in participating in the Society's affairs, and which is 
not represented by the Ordinary Member organization 
of the country. 

An Associate Member shall be responsible to the Soci­
ety for the proper discharge of all the duties of mem­
bership including specifically: 
participating in the scientific work of the Society, 
including active participation in Working Groups and 
Commissions; 

prompt payment of Membership subscription fee; 
promoting ISPRS activities; 
participating in the discussions of the General 
Assembly; 
serving as a focal point for distribution of ISPRS 
information to their members; 
submitting periodic reports and news for publica­
tion in the Society's bulletin; 
stimulating the establishment of appropriate means 
of communication. 

3. A Regional Member shall be a multi-national association 
of photogrammetry and/or remote sensing and/or spatial 
information science organizations established for the 
purpose of considering questions of common interest, 
promoting regional cooperation, convening regional con­
ferences, etc. 

4. Sustaining Members contribute to the financial support 
of the Society and shall be individuals, organizations, 
institutions, or agencies who provide hardware, soft­
ware, systems and/or services, in the fields of pho­
togrammetry and/or remote sensing and/or spatial 
information, and/or who are engaged in research 
and/or education and training. 

5. Honorary Members. In recognition of distinguished 
services to the ISPRS and its aims, an individual may 
be elected an Honorary Member of the Society. 

STATUTE VII - Organization and Administration 
The direction and management of the Society, including 
the conduct of its technical and scientific program, shall be 
undertaken through the following components: the Con­
gress, the General Assembly, the Council, the Financial 
Commission, the Technical Commissions and the Sustain­
ing Members Committee. 

STATUTE VIII • Officers 
1. The Officers of the Society shall be the President of the 

Society, the other Members of the Council and the 
Presidents of Technical Commissions. 

2. The Officers shall serve from the termination of the 
Congress at which they are elected or appointed until 
the completion of the next ensuing Congress. 

STATUTE IX - Congress 
1 . The Congress shall consist of all photogrammetry, 

remote sensing and spatial information specialists in 
attendance. 

2. The Congress shall normally meet every four years. 
3. The Congress shall be convened in plenary session at 

least twice during the course of each Congress. 

STATUTE X - General Assembly 
1. The General Assembly shall be the supreme authority 

of the Society for all decisions. It shall determine the 
general policy of the Society. 

2. The General Assembly shall consist of the Delegates 
appointed by the Ordinary Members to represent them, 
each Ordinary Member being represented by one Del­
egate. 

3. Only Delegates, Members of Council, Members of the 
Financial Commission, Honorary Members of the Soci­
ety, Representatives of the Associate Members and 
Regional Members, and two Advisors per Delegate 
shall have the right to attend the meetings of the Gen­
eral Assembly. 

STATUTE XI - Council 
1. The Council shall consist of six individuals: 

The President of the Society 
The Director of the Congress 
The First Vice-President 
The Second Vice-President 
The Secretary General 
The Treasurer 

2. The Council shall conduct the affairs of the Society in the 
interval between meetings of the General Assembly in 
accordance with the Statutes and Bylaws and with the 
decisions and directives of the General Assembly and of 
Congress. 
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3. The Council shall be answerable to the General 
Assembly for management of Society affairs and shall 
guide the conduct of the General Assembly. 

4. The Council shall assist the President to coordinate 
and guide the activities of the Technical Commissions. 

5. Between meetings of the General Assembly the Council 
may consult Members by correspondence or otherwise. 

6. The responsibilities of the members of Council are 
defined in the Bylaws. 

STATUTE XII - Headquarters 
The headquarters of the Society shall be designated by the 
Council. 

STATUTE XIII -Technical Commissions 
1. The scientific work of the Society shall be the respon­

sibility of its Technical Commissions and shall be 
guided by Resolutions approved by the General 
Assembly. 

2. Responsibility for the work of each Technical Com­
mission during the interval between two successive 
Congresses shall be entrusted by the General 
Assembly to one of the Ordinary Members or to a 
number of Ordinary Members who have agreed to 
collaborate. 

3. The work of each Commission shall be conducted by 
the Commission Board consisting of: 
The Commission President 
The Commission Secretary/ies 
The Working Group Chairpersons 
The Commission Rapporteurs 

STATUTE XIV - Financial Commission 
1. At each Congress the General Assembly shall elect a 

Chairperson and two members of a Financial Commis­
sion. 

2. The role of the Financial Commission shall be advi­
sory and consultative. It shall examine expenditure of 
all kinds incurred by the Society and suggest to the 
General Assembly broad lines of financial policy for 
the Society having regard to its scientific responsibil­
ities. 

3. Between Congresses the Financial Commission shall 
report directly to the Council through the Secretary 
General at least once a year after the annual balance 
sheet has been prepared and examined. It shall be 
present in an advisory capacity at meetings of the Gen­
eral Assembly. 

STATUTE XV - Finances 
1. Each Ordinary Member and Associate Member shall 

pay annually the subscription fee assigned to its cate­
gory. The amount of subscription fee for each category 
shall be determined by the General Assembly and may 
be altered by the General Assembly only at one of its 
ordinary meetings held during the course of a Con­
gress. 

2. Regional Members and Sustaining Members shall pay 
an annual subscription fee established by Council. 

STATUTE XVI -Voting 
1. In plenary sessions of the Congress, decisions shall be 

taken by a show of hands and by a simple majority of 
votes passed. 

2. Voting in the General Assembly shall be conducted as 
follows: 
(a) Only Delegates shall have the right to vote. 
(b) No Delegate shall represent or vote for any Ordinary 

Member other than his/her own. 
(c) Voting shall not be by proxy. 
{d) If the President or any Delegate so requests, the 

vote shall be taken by secret ballot. 
(e) Each Delegate shall have a number of votes equal 

to the category of the Ordinary Member which 
he/she represents. 

(f) The adoption of Resolutions concerning admission of 
new Ordinary Members, Associate Members or 
Regional Members, cancellation of membership, 
alteration to the Statutes or the Bylaws, dissolution of 
the Society or its amalgamation with another interna­
tional organization, shall require at least three-quar­
ters of the votes cast to be in favor of the Resolution. 
Decision on all other matters shall be approved by a 
simple majority of the votes cast. 

(g) Associate Members and Regional Members shall 
have observer status in the General Assembly with 
no voting rights, but with full discussion privileges. 

3. Recourse to a vote by correspondence shall only be 
permitted in exceptional cases. This procedure shall 
be taken only when the Council considers it necessary 
to reach a decision without awaiting a meeting of the 
General Assembly. 

STATUTE XVII - Regulations and Directives 
The Council shall be entitled to issue provisional Regula­
tions and Directives to provide guidance in transitory situ­
ations, and such shall be valid until considered at the next 
Congress. 

STATUTE XVIII - Languages 
1. The official languages of the Society shall be English, 

French and German. 
2. The English Text of the present Statutes and Bylaws 

shall be considered to be the definitive version. 

STATUTE XIX - Dissolution and Amalgamation 
Only the General Assembly may approve a decision on 
dissolution of the Society or amalgamation of the society 
with another international body. An extraordinary meeting 
must be specially called for that sole purpose. For such an 
extraordinary meeting three clear calendar months notice 
shall be given to all Ordinary Members in writing, request­
ing them to send Delegates thereto. 

STATUTE XX - Amendments to Statutes and Bylaws 
1. Only the General Assembly has authority to amend the 

Statutes and Bylaws. 
2. The Statutes may be amended under the following 

conditions: 
(a) An amendment may be formulated in writing by an 

Ordinary Member and addressed to the Secretary 
General not less than 1 0 months prior to the date 
fixed for the meeting of the General Assembly at 
which it is to be considered. Such an amendment 
shall be supported by at least one other Ordinary 
Member. 

(b) Amendments may be formulated by the Council or 
a committee appointed by the Council. In such a 
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case there shall be no necessity for supporting 
these amendments by an Ordinary Member. 

(c) The Secretary General shall inform all Ordinary 
Members on the proposed amendments at least six 
months prior to the date fixed for the meeting of the 
General Assembly at which they are to be consid­
ered. 

3. The Bylaws may be amended under the following con­
ditions: 
(a) At least 48 hours must be given Delegates prior to 

discussing amendments to the Society Bylaws. 
{b) No Bylaw that contravenes the Statutes shall be 

valid. 

Original Statutes adopted by the General Assembly of the 11th Congress, July 1968, at Lausanne, Switzerland. 
Statutes amended by the General Assembly of the 12th Congress, August 1972, at Ottawa, Canada. 
Statutes amended by the General Assembly of the 14th Congress, July 1980, at Hamburg, Federal Republic of 
Germany. 
Statutes amended by the General Assembly of the 15th Congress, June 1984, at Rio de Janeiro, Brazil. 
Statutes amended by the General Assembly of the 16th Congress, July 1988, at Kyoto Japan. 
Statutes amended by the General Assembly of the 18th Congress, July 1996, at Vienna, Austria. 
Statutes amended by the General Assembly of the 19th Congress, July 2000, at Amsterdam, The Netherlands. 
President: Lawrence W. Fritz (1996-2000) 
Secretary General: John C. Trinder (1996-2000) 

Bylaws 
International Society for Photogrammetry and Remote Sensing 

BYLAW I - Name and Mission 
The short title of the International Society for Photogram­
metry and Remote Sensing shall be ISPRS with the motto 
'Information from Imagery' and these initials and motto 
shall be used in all the official languages of the Society and 
on flags, logos, stationery, etc. of the Society and its sub­
ordinate bodies. 

BYLAW II - Definitions 
1. The Society's scientific interests shall include the pho­

togrammetry, remote sensing, and spatial information 
sciences and related disciplines, as well as applica­
tions in cartography, geodesy, surveying, natural, Earth 
and engineering sciences, and environmental monitor­
ing and protection. Further applications include indus­
trial design and manufacturing, architecture and mon­
ument preservation, medicine and others. 

2. For elective offices, nationality shall be that of the Ordi­
nary Member which nominates the candidate and the 
candidate shall, at time of election, be a permanent 
resident of the nation of the Ordinary Member. 

BYLAW Ill - Qualifications 
The Society subscribes to the declaration adopted in 1958 
by the 8th General Assembly of the International Council of 
Science {ICSU), concerning non-discrimination on the 
basis of politics, nationality, religion, race, or gender. 

BYLAW IV - Activities 
In addition to the activities in Statute IV the Society may do 
all other things incidental or conducive to the Society's 
aims, provided such acts do not contravene the Statutes 
or Bylaws of the Society or the laws of the country in which 
they are done, or the general principles to which the Soci­
ety subscribes. 

BYLAW V - Cooperation With Other 
International Organizations 
In its policy of cooperation the Society shall support con­
solidation of international societies committed to the pro­
motion of the united profession of photogrammetry, 
remote sensing, spatial information sciences, cartography, 
geodesy, and surveying, as well as affiliation with other rel­
evant international organizations. 

BYLAW VI · Membership 
1. Ordinary Members 

(a) An application for Ordinary Membership in the 
Society shall be addressed to the Secretary Gen­
eral and be accompanied by a description of the 
photogrammetric, remote sensing and spatial 
information science activities in the country or 
geographic region thereof having an independent 
budget, and of the nature of the organization 
making application, including specifically its 
statutes, aims, standing in the country, relations 
with other organizations concerned with the pho­
togrammetry, remote sensing and spatial infor­
mation sciences, and its administrative and finan­
cial structure. 

{b) The application shall state the category in which 
Ordinary Membership is requested. The category 
chosen should be broadly related to the number of 
photogrammetrists and/or remote sensing and/or 
spatial information specialists represented by the 
applicant, and the uses made of the photog ram me­
try, remote sensing and spatial information sci­
ences in the country concerned. The table below 
indicates the category to which an Ordinary Mem­
ber should belong. 
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Number of Active 
Specialists Category 
less than 26 1 

26 to 50 2 
51 to 150 3 

151 to 250 4 
251 to 400 5 
401 to 600 6 
601 to 800 7 
more than 800 8 

(c) The Council shall review each application received 
and if it estimates that the proposed category is 
inappropriate, the Secretary General shall return 
the application. The Secretary General shall report 
every application received to all Members and shall 
inform them of the opinion of the Council thereon. 

(d) The admission of an Ordinary Member shall be 
decided by vote of the General Assembly, or with 
approval of Council, by a vote by correspondence. 
The Secretary General shall declare the result of the 
vote to all Members and to the organization seek­
ing admission. 

(e) An Ordinary Member may at any time raise its cat­
egory; it may not lower it without the previous 
assent of the General Assembly. 

(f) To retain its good standing as Ordinary Member 
requires fulfillment of its responsibilities outlined in 
the Statutes. 

(g) The cancellation of Ordinary Membership may be 
declared by the General Assembly: 
in the case of action manifestly contrary to the 
interests and objectives of the Society; 
in the case of repeated default in the payment of 
subscription fees in spite of a demand for payment 
which the Treasurer shall send to the defaulting 
Ordinary Member at least six months prior to the 
meeting of the General Assembly. 

{h) An Ordinary Member may resign from the Society by 
a declaration in writing addressed to the Secretary 
General. The Council shall act upon the declaration 
and shall inform all Members as quickly as possible. 

(i) When an Ordinary Member leaves the Society, 
whether by resignation or by exclusion, it shall 
thereby forfeit all rights in the Society. 

2. Associate Members 
(a) An application for Associate Membership in the 

Society shall be addressed to the Secretary General 
and be accompanied by a description of the pho­
togrammetry, remote sensing and spatial information 
science activities in the country and of the nature of 
the organization making application, including 
specifically its statutes, aims, standing in the coun­
try, relations with other organizations concerned with 
photogrammetry, and/or remote sensing, and/or 
spatial information sciences, and its administrative 
and financial structure. 

{b) The application shall state the category in which 
Associate Membership is requested. The category 
chosen should be broadly related to the number of 
photogrammetrists and/or remote sensing and/or 
spatial information specialists represented by the 
applicant, and the uses made of the photogramme­
try, remote sensing and spatial information sci-

ences in the country concerned. The table below 
indicates the category to which an Associate Mem­
ber should belong. 

Number of Active 
Specialists 
less than 51 
51 to 250 
251 to 600 
more than 600 

Category 
1 
2 
3 
4 

(c) The Council shall review each application received 
and shall consult with the Ordinary Member of the 
country, and the Secretary General shall report 
every application received to all Members and shall 
inform them of the opinion of the Council thereon. 

{d) The admission of an Associate Member shall be 
decided by vote of the General Assembly, or with 
approval of Council, by a vote by correspondence. 
The Secretary General shall declare the result of the 
vote to all Members and to the organization seek­
ing admission. 

(e) An Associate Member can upgrade its membership 
to Ordinary Member: 
at any time by uniting or cooperating with the Ordi­
nary Member of its country, or 
by vote of the General Assembly, after consultation 
by Council with the Ordinary Member and demon­
stration by appropriate documentation, of more 
active participation in areas of study of ISPRS and 
larger representation of the whole community of 
specialists in the country, than the current Ordinary 
Member. The new category will be determined 
according to Bylaw Vl.1.{b). 

(f) The cancellation of Associate Membership may be 
declared by the General Assembly: 
in the case of action manifestly contrary to the 
interests and objectives of the Society; 
in the case of repeated default in the payment of 
subscription fees in spite of a demand for payment 
which the Treasurer shall send to the defaulting 
Associate Member at least six months prior to the 
meeting of the General Assembly. 

(g) An Associate Member may resign from the Society 
by a declaration in writing addressed to the Secre­
tary General. The Council shall act upon the decla­
ration and shall inform all Members as quickly as 
possible. 

3. Regional Members 
(a) An application for Regional Membership shall be 

submitted to the Secretary General and shall 
include a full listing of the associated organizations, 
the charter of the Regional Member, and names of 
current officers. 

{b) The Council shall assure that the charter of the 
Regional Member conforms to the Statutes and 
Bylaws of the Society. The Secretary General shall 
report every application received to all Members 
and shall inform them of the opinion of the Council. 

(c) The admission of Regional Members shall be 
decided by vote of the General Assembly, or with 
approval of Council, by a vote by correspondence. 

(d) The cancellation of Regional Membership may be 
declared by the General Assembly: 
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in the case of action manifestly contrary to the 
interests and objectives of the Society; 
in the case of repeated default in the payment of 
subscription fees in spite of a demand for payment 
which the Treasurer shall send to the defaulting 
Regional Member at least six months prior to the 
meeting of the General Assembly. 

4. Sustaining Members 
(a) An application for Sustaining Membership shall be 

addressed in writing to the Secretary General and 
shall include a full statement of the applicant's role 
in the fields of photogrammetry and/or remote 
sensing and/or spatial information. 

{b) Council shall consider each application and make 
the final decision on admission of an applicant. 

(c) Sustaining Members may appoint a committee to 
represent the exhibitors in the planning and operation 
of scientific and technical exhibits sponsored by the 
Society. The recommendations of the Sustaining 
Members Committee are advisory to the Congress 
Director. 

(d) The Congress Director of the Society shall convene 
a Sustaining Members meeting at least once during 
each Congress. 

(e) Council shall have the authority to cancel Sustain­
ing Membership: 
in case of action manifestly contrary to the interests 
and objectives of the Society; 
in case of repeated default in payment of subscrip­
tion fees. 

5. Honorary Members 
(a) Honorary Members shall be nominated by a com­

mittee, chaired by the most recent Honorary Mem­
ber and composed of members from the current 
and three previous Councils, and elected by the 
Congress. 

(b) There may not be more than seven living Honorary 
Members of the Society at any given time. 

(c) Honorary Members shall have the right to attend all 
meetings of the Society and its constituent parts 
with the exception of Council meetings. They shall 
not be called upon to pay registration fees at func­
tions sponsored in the name of the Society. 

BYLAW VII - Organization and Administration 
Committees may be appointed by the Council to report on 
special topics or to address issues in support of Council. 
The membership of a Committee shall consist of a Chair­
person appointed by the President and additional members 
shall be selected by the Chairperson with the approval of 
the President. International representation among Commit­
tee Members shall be encouraged. A committee shall be 
instituted when the Terms of Reference for the Committee 
have been approved by Council. The term of an Ad-Hoc 
Committee shall coincide with the inter-congress period. 
The term of a Permanent Committee shall be indefinite and 
may only be dissolved at the end of an inter-Congress 
period by consensus of the Council. The Chairperson shall 
prepare a report on Committee activities for presentation to 
each regular meeting of the General Assembly. 

BYLAW VIII - Officers 
1. The President of the Society, the Second Vice-Presi­

dent, the Secretary General and the Treasurer shall be 
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elected by the General Assembly. Ordinary Members 
may submit nominations for members of Council to the 
Secretary General not later than four months prior to 
the meeting of the General Assembly at the time of a 
Congress. The Council will review the recommenda­
tions and submit nominations to the General Assembly. 

2. In order to assist continuity the outgoing President shall 
be appointed the incoming First Vice-President as of 
right without election. Should he/she decline the office it 
shall be offered successively in the following order to: 

the outgoing Secretary General 
the outgoing Vice-Presidents in turn, past Presi­
dents excepted 
the outgoing Treasurer 
the outgoing Director of the Congress 

Should all these decline the office, it shall be filled by 
election by the General Assembly. 

3. The Director of the Congress shall be proposed by the 
Ordinary Member organizing the Congress and shall be 
confirmed by the General Assembly. 

4. The First Vice-President who has been appointed to 
that office without election and the Director of the Con­
gress may be of any nationality. Of the remaining 
members of the Council no two shall be of the same 
nationality. 

5. No person shall hold the office of President for two con­
secutive terms. No person who has held the offices of 
President and First Vice-President consecutively in that 
order shall be eligible for a further consecutive term of 
office as President. The choice of person to become 
President shall not otherwise be restricted by virtue of 
any office in the Society which he/she holds or has held 
in the past. 

6. No more than three Council members may remain on 
Council from one inter-Congress period to the next. An 
outgoing elected member of Council shall not be eligi­
ble for election to any office on the incoming Council 
other than to that of President of the Society or Secre­
tary General. After the lapse of one inter-congress 
period he/she shall again become eligible for election 
to the Council. 

7. The Council shall fill by co-option all vacancies occur­
ring through the death or long-term disability of any of 
its members other than the President. When filling the 
post of Treasurer by co-option, the Council shall first 
consult all Ordinary Members, by correspondence or 
otherwise, and shall take account of the views 
expressed. 

8. No member of Council shall be a member of the Finan­
cial Commission. 

9. The Presidents of Technical Commissions shall be 
nominated by the Ordinary Members seeking responsi­
bility for Technical Commissions. The General Assem­
bly selecting the Ordinary Member responsible for a 
Commission shall confirm the Commission President. 
In case of necessity a Commission President may be 
confirmed by the Council. 

BYLAW IX - Congress 
1. The Congress site shall be selected by the General 

Assembly from proposals made by Ordinary Members. 
Such proposals shall include the dates, physical facilities, 
preliminary financial plans, and the name of the proposed 
Congress Director. 
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2. The Ordinary Member organizing the Congress shall 
sign a contract with the Society and be responsible for 
ensuring that adequate provisions are made for the 
Congress. The Ordinary Member shall obtain the nec­
essary financial support for this purpose. The Ordinary 
Member shall be responsible for financing the Con­
gress, including the preparation and publication of The 
International Archives of the Photogrammetry, Remote 
Sensing and Spatial Information Sciences relating to 
the Congress. For this purpose it shall have the coop­
eration of the Technical Commissions and of the Coun­
cil. 

3. The activities of the Congress shall be prepared and car­
ried through by a Congress Committee and chaired by 
the Congress Director. All other members of the Con­
gress Committee shall be appointed by the Ordinary 
Member organizing the Congress. The Congress Com­
mittee shall have the responsibility for organizing the 
Congress on the administrative and financial levels. 

4. Only persons in the following categories may take part 
in the activities of the Congress: 
(a) Persons who are associated with a Member and 

have paid the Congress fee; 
(b) Honorary Members of the Society; 
(c) Persons specially invited by the President either on 

account of their personal standing or as represen­
tatives of other scientific organizations. They shall 
not be required to pay the Congress fee; 

(d) Persons who have received the general invitation 
and have paid the Congress fee. 

5. Congress meeting in plenary session shall: 
(a) review the decisions of the General Assembly; 
(b) witness the award of Medals and other distinctions 

of the Society; 
(c) elect the Honorary Members of the Society. 

6. The Technical Commissions shall meet during the Con­
gress for the purpose of: 
(a) reports by the Presidents on activities of the Com­

missions during the inter-congress period; 
(b) presentation of technical papers, tutorials and/or 

poster sessions on topics covered by the Commis­
sions in programmed technical sessions deter­
mined by Commission Presidents and the Council; 

(c) formulation of Resolutions. 

BYLAW X - General Assembly 
1. The President shall convene the General Assembly to 

one or more meetings in the course of every Congress. 
2. In the interval between Congresses the President may 

convene the General Assembly to an extraordinary 
meeting to discuss a single Resolution that has the 
support of at least two Ordinary Members. The Reso­
lution in question shall be made available in writing to 
all Ordinary Members, Associate Members and 
Regional Members at least three calendar months in 
advance of the meeting. Whenever called upon in writ­
ing by not less than three-quarters of the Members, the 
President shall convene an extraordinary meeting. 

3. Prior to every Congress and prior to every extraordi­
nary meeting of the General Assembly each Ordinary 
Member shall appoint one Delegate to represent it at 
the General Assembly. Such appointments shall have 
no permanency and shall be valid only for the duration 
of the Congress or of the extraordinary meeting. No 

member of the Council shall be appointed as a Del­
egate. Associate Members and Regional Members 
may appoint Representatives to the General Assembly. 

4. Each Ordinary Member Delegate authorized to vote at 
the General Assembly shall present his/her credentials 
to the Secretary General on his/her arrival at the Con­
gress or at the extraordinary meeting. The Secretary 
General shall compile a list of Ordinary Members, their 
Delegate and two Advisors, their voting rights, their 
subscription fees paid or in default and shall report 
thereon in writing to the President. Each Representa­
tive of an Associate Member and of a Regional Mem­
ber shall present his/her credentials to the Secretary 
General on arrival at the Congress or the extraordinary 
meeting. The Secretary General shall prepare a list of 
Associate Members and Regional Members and their 
Representatives, their subscription fees paid or in 
default, and shall report thereon in writing to the Pres­
ident. 

5. Each Delegate may be accompanied at the General 
Assembly by not more than two Advisors. Only Del­
egates shall have the right to vote. An Advisor shall 
have the right to speak only upon the invitation of 
his/her own Delegate and with the permission of the 
President. If the appointed Delegate is unable to serve 
for any reason, one of the Advisors may serve as Del­
egate with permission of the President. 

6. An Ordinary Member that has not paid its subscription 
fees up to and including the year before the General 
Assembly shall have no voting rights at the General 
Assembly. 

7. The General Assembly shall: 
(a) review the implementation of directives adopted by 

the General Assembly and Congress; 
(b) review the decisions taken by the Council since the 

last Congress; 
(c) consider the reports and proposals of the Council 

and Financial Commission and Committees; 
(d) define the policy to be pursued by the new Council; 
(e) decide upon the admission of new Ordinary Mem­

bers, Associate Members and Regional Members; 
(f) decide upon the exclusion of Ordinary Members, 

Associate Members and Regional Members; 
(g) decide upon the transference of an Ordinary and/or 

Associate Member from one category to another; 
(h) determine the value of the subscription unit; 
(i) elect the President, the elected members of Coun­

cil and the members of the Financial Commission; 
G) choose the Ordinary Member to organize the next 

Congress; 
(k) confirm the Congress Director; 
(I) choose the Ordinary Members and confirm Com­

mission Presidents to be responsible for the Tech­
nical Commissions during the next four-year 
period; 

(m) amend the Statutes and the Bylaws; 
(n) approve Resolutions of the Technical Commis­

sions, Members and Committees; 
(o) ratify Memorandums of Understanding and similar 

formal agreements with international organizations; 
(p) ratify Awards, gifts and legacies offered to the 

Society. 
8. All items to be discussed at the General Assembly 

must be included in a preliminary agenda sent in 
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advance to all Members. A matter or a candidature not 
appearing on the agenda of the General Assembly shall 
not be considered by the General Assembly unless, by 
direction of the Council and through the agency of the 
Secretary General, the matter has been brought to the 
notice of all Delegates at least 24 hours before the 
meeting and unless the General Assembly first pass a 
formal vote that it be considered. 

BYLAW XI • Council 
1. The Council shall constantly pursue the general policy 

of the Society and maintain the Society in a state of 
continual scientific activity. 

2. A Council meeting shall be held at least once during each 
calendar year. All Council members are expected to par­
ticipate fully in these meetings and to avoid representa­
tion by surrogates or proxy. 

3. The Council may prepare Terms of Reference, and 
issue Guidelines and instructions as necessary to 
implement the directives of the General Assembly. 

4. In exceptional circumstances the Council may act 
without approval of the General Assembly, and such 
actions shall be valid until considered at the next meet­
ing of the General Assembly. But all questions relating 
to exclusion of an Ordinary Member, Associate Mem­
ber or Regional Member, lowering of the category of an 
Ordinary Member, value of the unit of subscription, 
alteration of the Statutes or Bylaws, and dissolution of 
the Society or its amalgamation with another interna­
tional organization must be referred to the General 
Assembly and decisions thereon shall be taken only by 
the General Assembly. 

5. The President of the Society shall: 
(a) convene and preside over the plenary sessions of 

Congress, the General Assembly and the Council; 
he/she may, however, delegate the Director of the 
Congress to preside at Congress plenary sessions; 

{b) coordinate the activities of the Technical Commis­
sions and Working Groups, according to the deci­
sions and intentions of the General Assembly and 
the Congress; 

(c) represent the Society in its dealings with national or 
international institutions or organizations whose 
activities are of interest to the Society; 

(d) cooperate with other international organizations 
concerned with photogrammetry, remote sensing, 
spatial information science, cartography, geodesy, 
surveying, and other similar disciplines; 

(e) communicate to Members: 
not less than twelve months in advance of the 
Congress, the date and place of the next meet­
ing of Congress; 
not less than three months in advance of the 
Congress, the Agenda of the General Assembly 
accompanied by an explanation of the purpose 
and import of the items of Agenda, especially 
those relating to the admission or exclusion of 
an Ordinary Member, Associate Member or 
Regional Member, changes in value of unit of 
subscription and modifications to the Statutes; 
not less than one month in advance of the Con­
gress, the names of the Ordinary Members 
which have proposed to organize the next Con­
gress; 

not less than one month in advance of the Con­
gress, the names of the Ordinary Members 
which have proposed to be responsible for each 
of the Technical Commissions for the next four­
year period and the names of their proposed 
Commission Presidents; 

(f) inform Members in writing of the decisions taken at 
extraordinary meetings of the General Assembly. 

6. The Congress Director shall: 
(a) be Chairperson of the Congress Committee; 
(b) represent the Ordinary Member responsible for the 

Congress in all matters relating to its organization; 
(c) correspond with Ordinary Members, Associate 

Members, Regional Members, Technical Commis­
sions, Working Groups, Committees and the Sus­
taining Members Committee concerning the scien­
tific and social programs of the Congress; 

{d) report to the Council the measures being taken to 
prepare the Congress and the progress therein. The 
previous Congress Director or a representative from 
the previous Congress Committee shall assure the 
publication of The International Archives of the Pho­
togrammetry, Remote Sensing and Spatial Informa­
tion Sciences relating to that Congress and shall be 
available for consultation on the planning of all mat­
ters related to the forthcoming Congress. 

7. The First Vice-President shall: 
(a) assist the President in his/her duties when called 

upon by the President to do so; 
{b) act for the President should he/she be prevented by 

circumstances outside his/her control from fulfilling 
his/her duties; 

(c) serve as the Chairperson of the Resolutions Com­
mittee to coordinate Resolutions from the Technical 
Commissions, Members and Committees for con­
sideration by the General Assembly; 

(d) coordinate the proper and timely procedures for the 
awards. 

8. The Second Vice-President shall: 
(a) assist the President in any manner requested by 

President; 
{b) fulfill the responsibilities of the First Vice-President 

should he/she be prevented from acting; 
(c) review, maintain and update the Statutes, Bylaws 

and Guidelines. 
9. The Secretary General shall: 

(a) perform the duties of Secretary of the General 
Assembly, of the Council and of the Congress 
meeting in plenary session, arrange the meetings of 
these bodies, and draw and distribute their agenda 
and minutes at the proper time; 

{b) at the request of the President, represent the Soci­
ety in its dealings with national or international insti­
tutions or organizations whose activities are of 
interest to the Society; 

(c) deal with the correspondence of the Society and 
ensure the keeping of the records, and distribute to 
Members relevant information and communication; 

{d) collate the reports of the Technical Commissions 
and distribute information concerning the Commis­
sions; 

(e) collaborate with the Congress Committee and the 
Boards of the Technical Commissions concerning the 
recording and writing up of all proceedings and con-
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cerning the publication of the Archives (contents, 
presentation, distribution); 

(f) ensure timely preparation and dissemination of 
Society publications; 

(g) ensure that the decisions taken at Congresses are 
speedily carried out; 

(h) receive the credentials of Delegates, Advisors and 
Representatives appointed by Ordinary Members, 
Associate Members and Regional Members to rep­
resent them at the Congress and report in writing to 
the President on their voting rights. 

(i) coordinate the scheduling of all events of the Soci­
ety. 

10. The Treasurer shall: 
(a) complete the accounts for hand over to the new 

Treasurer within two months of the end of the Con­
gress. The new Treasurer shall replace the outgoing 
Treasurer on receipt of the final accounts; 

(b) issue annual invoices one month before the 
upcoming fiscal year in which the fee is due to Ordi­
nary Members, Associate Members, Regional 
Members, and Sustaining Members and inform 
them of the proper procedures for remittance of 
subscription fees. The Treasurer shall send periodic 
reminders to those in arrears; 

(c) collect the funds of the Society and administer 
them in accordance with the decisions of the Gen­
eral Assembly and the instructions of the Council; 

(d) keep account of all financial transactions and sub­
mit a statement of accounts at the end of each fis­
cal year to the Financial Commission for audit; 

(e) assemble the complete accounts of the Society for 
the four-year term at the end of the fiscal year prior 
to the Congress and submit them to the Financial 
Commission for audit; 

(f) submit to the Secretary General prior to the meeting 
of the General Assembly a list of Ordinary Members, 
Associate Members and Regional Members that 
have not yet paid their annual subscription fee up to 
and including the year prior to the General Assembly; 

(g) submit a financial statement to each Council meet­
ing and a summary financial report to the General 
Assembly. 

BYLAW XII - Headquarters 
Provided that the Statutes and Bylaws of the Society do 
not run counter to the laws pertaining to associations in 
the country where the Secretary General is domiciled, the 
residence of the Secretary General shall be the headquar­
ters of the Society, except when the Council decides for a 
more convenient alternative. 

BYLAW XIII -Technical Commissions 
1. The main tasks of a Technical Commission shall be: 

(a) to follow the technical and scientific progress within 
its field and report thereon to the Congress; 

(b) to provide initiative in technical and scientific 
progress, especially by establishing Working 
Groups, arranging International Symposia, and 
organizing experiments on research; 

(c) to identify the results of research and development in 
order to present them for discussion at the Congress; 

(d) to propose actions leading to the promotion and 
evaluation of the photogrammetry, remote sensing 

and spatial information sciences, and to assist the 
Council in defending these proposals to the author­
ities concerned; 

(e) to assist in international standardization activities in 
subject matters related to the photogrammetry, 
remote sensing and spatial information sciences; 

(f) to promote continuing education by organizing 
tutorials; 

(g) to report to Council on the implementation of their 
program in accordance with Bylaws and Technical 
Resolutions. 

(h) to submit an annual report on its areas of responsi­
bility to the Society. The report should include 
activities and the state of the science and technol­
ogy of the Commission and Working Groups. 

2. Activities in the photogrammetry, remote sensing and 
spatial information sciences shall be divided into seven 
areas of major interest and each area shall be 
entrusted to a Technical Commission. The areas of 
responsibility for the Technical Commissions shall be 
as follows: 

Commission 1: Sensors, Platforms and Imagery 
Design and realization of aerial and spaceborne 
missions for earth observation 
Standardization of definitions and measurements of 
sensor related parameters 
Design, construction, characterization, installation, 
testing, calibration and evaluation of imaging sen­
sors and scanners 
Integration of imaging and other systems 
Integrated platform guidance, navigation, position­
ing and orientation 
Design, performance and techniques of data recep­
tion and pre-processing 
Geometric and radiometric properties of image 
data, quality standards, and factors (environmental 
and others) affecting data quality 
Technical systems for recording sensor data, film 
scanners and auxiliary data (time, position, attitude, 
etc.) and media (film, magnetic, optical, etc.) 

Commission II: Systems for Data Processing, Analysis 
and Representation 

Design and development of systems for measure­
ment, processing, analysis, representation and 
storage of image and geospatial data; 
Study and evaluation of system integration and 
modeling aspects for data and information pro­
cessing; 
Analysis of systems and their components for auto­
mated and semi-automated digital processing sys­
tems; 
Development of systems and technologies for 
microwave and lidar data processing; 
Design of systems for production and update of 
geoinformation; 
lnteroperability of spatial information systems; 
Study of real-time mapping technologies; 
Standardization of data transfer formats and 
processes. 

Commission Ill: Theory and Algorithms 
Development of algorithms for the analysis of 
remotely sensed data; 
Development of automated feature and attribute 
extraction techniques and methodologies from 
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multi-sensor, multi-resolution, multi-spectral, and 
multi-temporal imagery; 
Fundamental research into image understanding 
and object recognition; 
Integrated sensor orientation; 
Image sequence analysis; 
Development of algorithms for including features in 
the orientation processes; 
Research on the spatial, spectral and temporal 
properties of natural and human-formed objects 
and their image signatures; 
Analysis of characteristics of hyperspectral and 
multi-sensor data; 
Study of the relationship between object models in 
object recognition and GIS. 

Commission IV: Spatial Information Systems and 
Digital Mapping 

Fundamentals of spatial modeling and spatial data 
structures; 
Integration of image analysis and spatial informa­
tion systems; 
Spatial database design and spatial data access; 
Metadata and clearinghouses; 
Dynamic spatial information systems and spatial 
data revision processes; 
Digital landscape modeling and visualization, 
orthoimages, digital terrain models and 3D city 
models; 
Interfacing 3D city models and Computer Aided 
Facility Management; 
Spatial data base generation from SAR, interfero­
metric SAR, lidar, laser, and other aerial and satel­
lite sensor systems; 
Digital topographic, thematic and global mapping; 
Extraterrestrial mapping. 

Commission V: Close-Range Vision Techniques 
Investigation of systems and algorithms for real­
time imaging; 
Development, evaluation and promotion of vision 
metrology technology with special consideration of 
CAD/CAAD and spatial information systems; 
Integration of three-dimensional modeling con­
cepts into image analysis processes; 
Integration of multiple sensors and data fusion for 
advanced object extraction; 
Design and development of image sequence analy­
sis procedures; 
Development of vision-based techniques for visual­
ization, virtual environments and animation; 
Support and promotion of a variety of existing and 
potential applications, e.g. industrial, heritage, 
mobile mapping, medical, biomechanics and robot­
ics. 

Commission VI: Education and Communications 
Promotion of education and training at fundamen­
tal, advanced and professional levels; 
Promotion of technology transfer, taking into 
account regional needs and resources; 
Development of computer-assisted teaching and 
training, and distance learning; 
Development and promotion of communications 
with and between members and other international 
organizations through the Internet and other appro­
priate electronic means 

Commission VII: Resource and Environmental 
Monitoring 

Spectral, spatial, and temporal radiation properties 
of objects; 
Methodology of computer-aided interpretation and 
analysis of sensor data; 
Environmental studies, resource inventories, and 
interpretative aspects of thematic mapping as 
applied in studies of vegetation, forestry, agricul­
ture, soils, land and water use, geology, geomor­
phology, hydrology, oceanography, coastal zones, 
snow and ice, atmospheric sciences, archaeology, 
human settlements and engineering; 
Integration of remote sensing and GIS techniques 
for spectral, spatial, temporal, and process model­
ing, and monitoring of resources and the environ­
ment 
Applications of remotely sensed data for disaster 
monitoring, mitigation and assessment; 
Use of remotely sensed data and global databases 
to support sustainable development and applica­
tion in determination of indices of change to sup­
port global modeling and monitoring. 

3. An Ordinary Member (or Ordinary Members) seeking 
responsibility for a Technical Commission shall submit to 
the Secretary General an application which includes the 
activities and the name of the proposed Commission 
President. 

4. In choosing the Ordinary Member or group of Ordinary 
Members to be entrusted with the responsibility for the 
work of a Commission, the General Assembly shall 
take into consideration all relevant factors, including in 
particular: 

the various Ordinary Members willing to undertake 
the responsibility; 
the scientific and technical ability available to each 
candidate; 
the professional standing and ability of the person 
proposed as Commission President; 
the ability and willingness of each Ordinary Member 
and other organizations in its country to support a 
Commission; 
the program of Commission activities proposed by 
the Ordinary Members and in particular the Working 
Groups, their chairpersons and the events contem­
plated. 

5. The Ordinary Member (or Ordinary Members) entrusted 
with a Technical Commission shall assume responsibility 
for the technical and financial management of the Com­
mission. It shall prepare the Commission and Working 
Group reports and be responsible for production of the 
Proceedings of its Symposium for publication in the 
Archives. 

6. A Technical Commission shall be autonomous in sci­
entific matters but the Commission President shall 
keep the President of the Society and the Council fully 
and promptly informed of all its activities and the 
progress of its work. The Presidents of Commissions 
shall meet with the Council as and when necessary to 
coordinate the work of the Commissions. 

7. Each Commission is expected to organize an Interna­
tional Symposium in the period between two Con­
gresses. Before arranging an International Symposium 
the Commission shall obtain the consent of the Coun-

International Archives of Photogrammerty and Remote Sensing. Vol. XXXIII, Part A. Amsterdam 2000. --------------------- 379 



cil. Ordinary Members organizing an International Sym­
posium shall sign a contract with the Society and be 
responsible for ensuring that adequate provisions are 
made for the Symposium. Such Symposia shall be 
devoted to the field of the Commission and preparation 
for the ensuing Congress. 

8. The Commission President shall have the right to invite 
a limited but sufficient number of persons to join the 
Commission Board as Commission Rapporteurs for a 
particular field of interest to the Commission. Such 
Rapporteurs shall be chosen entirely at the President's 
own discretion, for the special knowledge or facilities 
they may possess which will enable them to give the 
assistance desired. They may be invited from any 
country and international representation shall be 
encouraged. They need not be Ordinary Member or 
Associate Member Correspondents but may perform 
that duty in addition. 

9. Each Ordinary Member and Associate Member shall be 
entitled to appoint one Correspondent to each Commis­
sion. It may change its Correspondent or appoint a sub­
stitute at any time. 

1 0. The Commission Board shall review the Resolutions 
approved by the Congress and identify subjects or 
problems requiring detailed study, trials or experimen­
tal research. It shall establish Working Groups to 
undertake these investigations and it shall ensure that 
all measures outlined in the Resolutions are covered by 
Working Group activities. If, in this connection, impor­
tant divergences of opinion should arise within or 
between Commissions, the Council shall determine the 
course of action. The terms of reference and duration 
of the Working Groups shall be strictly limited and 
clearly defined by the Commission Board and 
approved by Council. A subdivision of the field of a 
Commission into Working Groups acting virtually as 
independent Commissions shall not be permissible. 

11. The Working Group shall consist of: 
the Chairperson of the Working Group; 
optionally a Co-Chairperson; 
a group of specialists chosen by the Chairperson, 
not in consideration of country but of qualification 
and commitment; 
other interested, competent specialists who have 
indicated a commitment to contribute and partici­
pate. 

12. A Working Group may be appointed to study a problem 
pertinent to the fields of more than one Commission. It 
shall then be called an Inter-Commission Working Group. 
The President of the initiating Commission shall notify the 
Council of the intention and reach agreement with the 
Presidents of other Commissions concerned. The Coun­
cil shall pronounce on the advisability of setting up such 
an Inter-Commission Working Group, determine if need 
be the terms of reference and duration of its mission and 
designate the Commission which it most concerns and 
within which it shall make its report. Such a Working 
Group shall not be permitted to develop gradually into 
any kind of independent Commission. 

13. Each Working Group shall report annually to the Com­
mission President concerned, in addition to reporting 
through the appropriate Commission at the Congress. 
When a Working Group has treated its subject suffi­
ciently for the time being, or has been found to be inac-
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tive, the Council shall dissolve the Working Group, nor­
mally on the initiative of the Chairperson of the Group 
or the President of the Commission concerned. 

14. At least six months in advance of a Congress, the Pres­
ident of each Technical Commission shall form a com­
mittee to prepare Resolutions for the Commission. This 
Committee shall identify the more important problems 
requiring solution and submit to Council Resolutions 
on the work needed to solve them, no later than three 
months in advance of the Congress. 

15. Prior to the Congress, the First Vice-President shall 
form the Resolutions Committee, which shall coordi­
nate the Resolutions of all Technical Commissions, 
Members and Committees with regard to practicality, 
shall ensure that they are set down in suitable standard 
form and are presented in at least one of the official 
languages of the Society. 

16. During a Congress or Symposium all photogrammetric, 
remote sensing and spatial information specialists 
rightfully present shall be free to participate in all activ­
ities of a Technical Commission. 

BYLAW XIV - Financial Commission 
1. Each member of the Financial Commission shall be of a 

different nationality. No member of the Financial Com­
mission shall be of the same nationality as any member 
of Council. Delegates to the General Assembly shall not 
be excluded from serving as members of the Financial 
Commission. 

2. The Financial Commission shall advise the Council on 
all financial matters at any time upon the request of the 
Council. 

3. The outgoing Financial Commission shall continue to 
serve after the Congress to ensure that the outgoing 
Treasurer hands over the accounts and funds of the Soci­
ety to the new Treasurer within two months of the Con­
gress. The new Financial Commission shall replace the 
outgoing Financial Commission at the same time as the 
changeover of Treasurers, and report to the Council that 
the changeover has been satisfactorily accomplished. 

4. The Financial Commission shall examine and audit 
accounts of the Treasurer once every year, and submit 
its recommendations to the Council. 

5. In the event that a member of the Financial Commis­
sion becomes unable to continue in office, on the 
advice of the remaining members of the Commission, 
the Council may approve a replacement. 

BYLAW XV - Finances 
1. The fiscal year of the Society shall be 1st April to 31st 

March. All annual subscription fees of Ordinary Mem­
bers, Associate Members, Regional Members and 
Sustaining Members shall be paid before the end of the 
fiscal year. 

2. The annual subscription fee paid by an Ordinary or 
Associate Member shall be defined through the num­
ber of units of subscription assigned to its category of 
Membership in accordance with the following table: 

Category 
Subscription Units 
Ordinary Member 
Associate Member 

2 3 4 5 6 7 8 

2 6 10 16 24 32 48 
6 12 24 
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3. The value of the subscription unit shall be fixed by the 
General Assembly. 

4. The subscription fees of Sustaining Members and 
Regional Members, established by the Council, shall 
be ratified by the General Assembly. 

5. Bank accounts of the Society shall be held in the 
names of two persons, namely the President and the 
Treasurer. 

6. Gifts and legacies offered to the Society may be 
accepted by Council and shall be ratified by the Gen­
eral Assembly. 

7. Finances of the Society shall be controlled as follows: 
(a) An annual budget for revenues and expenditures 

for each fiscal year shall be prepared by the Trea­
surer, examined in detail by the Financial Commis­
sion, and passed on to the Council for approval, 
one month prior to the end of the fiscal year. 

(b) Additional expenditures for routine operations can 
be approved by the Treasurer. Expenditures for 
extraordinary items must receive Council's 
approval. 

BYLAW XVI- Voting 
1. When a vote by correspondence is taken in respect of 

admission of a new Ordinary Member, Associate Mem­
ber or Regional Member, voting papers shall be sent by 
airmail, or as available, by electronic ballot, to every 
Ordinary Member. All ballots not returned by the time 
limit set will be considered to be favorable votes. A deci­
sion to admit the applicant shall be declared after the 
time limit set has expired, provided that three-quarters 

of the votes cast are in favor of admission. 
2. Members who raise their category at a General Assem­

bly shall receive voting rights at the higher category if 
they have paid their annual membership subscription 
fee at the higher category for the fiscal year of the Gen­
eral Assembly. 

BYLAW XVII - Regulations and Directives 
1. The decisions of the Plenary Session of a Congress and 

the decisions of the General Assembly shall be made 
known to Members and Technical Commissions of the 
Society without delay. 

2. Decisions taken by the Council shall be promptly com­
municated to Members by the Secretary General. 

BYLAW XVIII - Languages 
During a Congress, or a Symposium of a Technical Commis­
sion, the host Ordinary Member may offer, entirely at its own 
expense, translation to the language of the host country. 

BYLAW XIX - Dissolution or Amalgamation 
In the instance of dissolution of the Society the funds shall 
be donated to a recognized international charitable organ­
ization selected by the Council and the Financial Commis­
sion. The records of the dissolution shall be deposited with 
the organization that has assumed responsibility for 
Archives. 

BYLAW XX - Amendments to Statutes and Bylaws 
Amendments to Statutes and Bylaws shall take effect at 
the times set by the General Assembly. 

Original Bylaws adopted by the General Assembly of the 11th Congress, July 1968, at Lausanne, Switzerland. 
Bylaws amended by the General Assembly of the 12th Congress, August 1972, at Ottawa, Canada. 
Bylaws amended by the General Assembly of the 14th Congress, July 1980, at Hamburg, Federal Republic of 
Germany. 
Bylaws amended by the General Assembly of the 15th Congress, June 1984, at Rio de Janeiro, Brazil. 
Bylaws amended by the General Assembly of the 16th Congress, July 1988, at Kyoto, Japan. 
Bylaws amended by the General Assembly of the 17th Congress, August 1992, at Washington, D.C., USA 
Bylaws amended by the General Assembly of the 18th Congress, July 1996, at Vienna, Austria. 
Bylaws amended by the General Assembly of the 19th Congress, July 2000, at Amsterdam, The Netherlands. 
President: Lawrence W. Fritz (1996-2000) 
Secretary General: John C. Trinder (1996-2000) 

Status 
Societe lnternationale de Photogrammetrie et de Teledetection 

ARTICLE I - Raison sociale et but 
La Societe lnternationale de Photogrammetrie et de Telede­
tection {designee ci-apres par« Ia Societe ••) est une organi­
sation internationale non-gouvernementale, qui se consacre 
au developpement de Ia cooperation internationale en vue 
du progres des connaissances, de Ia recherche, du deve­
loppement, de l'enseignement et de Ia formation dans le 
domaine de Ia photogrammetrie, de Ia teledetection et des 
sciences de !'information spatiale, de leur integration et de 
leur application pour contribuer au bien-etre de l'humanite 
et a Ia preservation de l'environnement. 

ARTICLE II - Definitions 
La photogrammetrie et Ia teledetection se definissent 
comme l'art, Ia science et Ia technologie qui permettent 
d'obtenir, a partir de capteurs d'images a distance ou 
d'autres systemes de capteurs, des informations fiables 
sur Ia Terre, son environnement et sur d'autres objets phy­
siques, ainsi que de les traiter par !'enregistrement, Ia 
mesure, !'analyse et Ia representation. 

Les sciences de !'information spatiale se definissent 
comme l'art, Ia science et Ia technologie qui permettent 
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d'etablir des relations spatiales, spectrales et temporel­
les fiables entre des objets physiques, et de les traiter en 
vue de leur integration avec d'autres donnees pour les 
analyser, les decrire et les representer, independamment 
de leur echelle. 

ARTICLE Ill • Caractere 
La Societe poursuit ses buts sans aucune discrimina­
tion de race, de religion, de nationalite ou d'opinion 
politique. 

ARTICLE IV - Activites 
Pour parvenir a ses fins, Ia Societe: 
(a) favorise !'excellence dans Ia recherche et le deve­

loppement et !'utilisation pertinente de technologies 
appropriees dans le domaine de Ia photogramme­
trie, de Ia teledetection et des sciences de !'informa­
tion spatiale, et encourage le developpement de 
normes; 

(b) entreprend et coordonne des recherches dans le 
domaine de Ia photogrammetrie, de Ia teledetection et 
des sciences de !'information spatiale par Ia creation 
de Commissions Techniques et de Groupes de Travail 
en charge d'un domaine particulier de Ia photogram­
metrie, de Ia teledetection et des sciences de !'infor­
mation spatiale; 

(c) organise des congres internationaux, des symposiums 
et autres reunions, ainsi que des conferences, des 
communications, des debats, et, le cas echeant, des 
cours, des expositions, des visites techniques et des 
manifestations sociales; 

(d) assure une large diffusion au plan international des 
resultats de ses recherches et des comptes-rendus 
de ses debats par Ia publication des Archives lnter­
nationales des Sciences de Ia Photogrammetrie, de 
Ia Teledetection et de !'Information Spatiale, qui 
constituent le compte-rendu des congres, sympo­
siums et autres reunions a but scientifique de Ia 
Societe; 

(e) edite et diffuse une revue internationale, un bulletin, 
et d'autres communications presentant un interet 
pour Ia Societe et Ia communaute concernee au sens 
large; 

(f) encourage Ia creation au plan national et regional de 
societes de photogrammetrie, de teledetection et des 
sciences de !'information spatiale, et favorise les 
echanges entre ces Societes; 

(g) encourage les echanges interactifs de Ia Societe et de 
ses membres avec Ia communaute scientifique au sens 
large, y compris par Ia publication et l'echange d'arti­
cles scientifiques et de revues entre ses societes natio­
nales et regionales et par leur intermediaire; 

(h) encourage Ia reconnaissance du merite et attribue des 
prix pour recompenser les realisations individuelles ou 
collectives; 

(i) represente Ia photogrammetrie, Ia teledetection et les 
sciences de !'information spatiale aupres des forums 
internationaux concernes; 

G) favorise et facilite l'enseignement, Ia formation et le 
transfert de technologie dans le domaine de Ia photo­
grammetrie, de Ia teledetection et des sciences de !'in­
formation spatiale; 

(k) encourage d'autres actions pertinentes permettant de 
faire progresser Ia mission de Ia Societe. 
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ARTICLE V- Cooperation avec d'autres Organisations 
internationales 
La Societe se doit de cooperer avec: 
(a) des institutions ou des organisations internationales et 

regionales impliquees dans Ia photogrammetrie, Ia 
teledetection, !'analyse d'images, les sciences de !'in­
formation spatiale, les leves topographiques, Ia geode­
sie, Ia cartographie et toute autre discipline presentant 
un interet pour elle; 

(b) les organismes inter-gouvernementaux des Nations 
Unies et toute autre organisation internationale sus­
ceptible de definir des politiques dans ce domaine. 

ARTICLE VI - Membres de Ia Societe 
La Societe comprend les types de membres suivants: 

les Membres Ordinaires, 
les Membres Associes, 
les Membres Regionaux, 
les Membres de Soutien, 
les Membres Honoraires. 

1. Le statut de Membre Ordinaire est attribue a un seul 
organisme d'un pays ou d'une region geographique 
disposant d'un budget propre, qui represente I' ensem­
ble de Ia communaute des experts en photogramme­
trie, teledetection et sciences de !'information spatiale 
de ce pays ou de cette region. 
(a) Chaque Membre Ordinaire s'engage envers Ia 

Societe a s'acquitter convenablement de tous les 
devoirs lies a sa qualite de Membre Ordinaire, et 
notamment a: 

participer aux travaux scientifiques de Ia 
Societe, et en particulier a participer activement 
aux Groupes de Travail et aux Commissions; 
payer sa cotisation en temps utile; 
promouvoir les activites de Ia SIPT; 
participer activement aux prises de decisions 
par I'Assemblee Generale; 
nommer des Correspondants aupres des Com­
missions Techniques et en deposer Ia liste 
aupres du Secretaire General; 
s'efforcer d'assurer Ia representation nationale 
equitable de tous les specialistes de Ia photo­
grammetrie, de Ia teledetection et de !'informa­
tion spatiale de son pays ou sa region; 
servir de point de reference national pour Ia dif­

fusion des informations de Ia SIPT aupres de 
ses membres; 
soumettre regulierement des rapports et des 
articles en vue de leur publication dans le bulle­
tin de Ia Societe, et fournir tous les quatre ans 
un rapport au Congres; 
demontrer Ia participation active de !'ensemble 
de ses membres dans son pays ou sa region; 
encourager Ia cooperation interdisciplinaire 
pour les activites scientifiques et technolo­
giques, et etablir des liens avec les entites 
concernees; 
etablir des comptes-rendus et les deposer 
aupres du Secretaire General. 

(b) L'organisme Membre Ordinaire d'un pays doit nor­
malement etre une societe nationale representative, 
formellement constituee. A detaut d'une telle 
societe, le Membre Ordinaire peut etre: 
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une association de societes dont chacune fait 
du progres de Ia photogrammetrie, de Ia telede­
tection et des sciences de !'information spatiale 
un de ses buts principaux; 
Ia principale Academie Scientifique de ce pays 
ou son Conseil National de Ia Recherche; 
ou a defaut, toute autre institution ou associa­
tion d'institutions, gouvernementales ou non, 
impliquee dans les sciences de Ia photogram­
metrie, de Ia teledetection et de !'information 
spatial e. 

(c) II existe differentes categories de Membres 
Ordinaires, en fonction du developpement de Ia 
photogrammetrie, de Ia teledetection et des 
sciences de !'information spatiale et du nombre 
de specialistes au sein de leur organisme. 

2. Le statut de Membre Associe est attribue a des orga­
nismes qui representent une communaute de photo­
grammetres et!ou d'experts en teledetection et!ou de 
specialistes de !'information spatiale d'un pays, qui 
souhaitent vivement participer aux activites de Ia 
Societe, et qui ne sont pas representes par l'organisme 
Membre Ordinaire de ce pays. 

Chaque Membre Associe s'engage envers Ia Societe a 
s'acquitter convenablement de taus les devoirs lies a sa 
qualite de Membre Associe, et notamment a: 

participer aux travaux scientifiques de Ia Societe, et en 
particulier a participer activement aux Groupes de Tra­
vail et aux Commissions; 
payer sa cotisation en temps utile; 
promouvoir les activites de Ia SIPT; 
participer aux debats de I'Assemblee Generale; 
servir de point de reference pour Ia diffusion des infor­
mations de Ia SIPT aupres de ses membres; 
soumettre regulierement des rapports et des articles en 
vue de leur publication dans le bulletin de Ia Societe; 
encourager l'etablissement de moyens de communica­
tion appropries. 

3. Les Membres Regionaux sont des associations multi­
nationales d'organismes de photogrammetrie et!ou de 
teledetection et!ou de sciences de !'information spa­
tiale etablies dans le but d'etudier des questions d'in­
teret commun, de promouvoir Ia cooperation regionale, 
d'organiser des conferences regionales, etc ... 

4. Les Membres de Soutien apportent un soutien finan­
cier a Ia Societe; ils peuvent etre des personnes, des 
organismes, des institutions ou des services officiels 
qui fournissent du materiel, des logiciels, des systemes 
et!ou des services dans le domaine de Ia photogram­
metrie et/ou de Ia teledetection et!ou de !'information 
spatiale, et!ou qui sont impliques dans Ia recherche 
et!ou l'enseignement et Ia formation. 

5. Les Membres Honoraires sont des personnes elues par 
Ia SIPT en reconnaissance d'eminents services qu'ils 
lui ont rendu et de leur contribution a ses buts. 

ARTICLE VII - Organisation et Administration 
La direction et Ia gestion de Ia Societe, y compris Ia 
conduite de son programme technique et scientifique, 

sont assurees par les organes suivants: le Congres, I'As­
semblee Generale, le Conseil, Ia Commission des Finan­
ces, les Commissions Techniques et le Comite des Mem­
bres de Soutien. 

ARTICLE VIII - Representants de Ia Societe 
1 . Les representants de Ia Societe sont le President de Ia 

Societe, les autres membres du Conseil et les Presi­
dents des Commissions Techniques. 

2. Le mandat des representants de Ia Societe prend effet 
a dater de Ia fin du Congres Iars duquel ils ont ete elus 
ou nommes et termine lorsque s'acheve le Congres 
suivant. 

ARTICLE IX - Le Congres 
1. Le Congres est compose de taus les specialistes en 

photogrammetrie, teledetection et information spatiale 
qui y sont presents. 

2. Normalement, le Congres se reunit taus les quatre 
ans. 

3. Le Congres se reunit en seance pleniere au mains deux 
fois au cours de chaque Congres. 

ARTICLE X- L'Assemblee Generale 
1. L'Assemblee Generale est l'autorite supreme de Ia 

Societe pour toutes les decisions. Elle determine Ia 
politique generale de Ia Societe. 

2. L'Assemblee Generale se compose des Delegues 
nommes par les Membres Ordinaires afin de les 
representer, a raison d'un Delegue par Membre Ordi­
naire. 

3. Seuls les Delegues, les Membres du Conseil, les Mem­
bres de Ia Commission des Finances, les Membres 
Honoraires de Ia Societe, les Representants des Mem­
bres Associes et des Membres Regionaux, ainsi que 
deux Conseillers par Delegue, ont le droit de participer 
aux Assemblees Generales. 

ARTICLE XI - Le Conseil 
1. Le Conseil se compose de six personnes: 

Le President de Ia Societe 
Le Directeur du Congres 
Le Premier Vice-President 
Le Second Vice-President 
Le Secretaire General 
Le Tresorier. 

2. Le Conseil dirige Ia Societe dans Ia periode comprise 
entre chaque seance de I'Assemblee Generale, confor­
mement aux Statuts et au Reglement lnterieur, et selon 
les decisions et directives de I'Assemblee Generale et 
du Congres. 

3. Le Conseil repond de Ia gestion de Ia Societe devant 
I'Assemblee Generale; il conseille I'Assemblee Gene­
rale. 

4. Le Conseil assiste le President pour coordonner et gui­
der les activites des Commissions Techniques. 

5. Entre chaque Assemblee Generale, le Conseil peut 
consulter les Membres par ecrit ou de toute autre 
maniere. 

6. Les responsabilites des Membres du Conseil sont defi­
nies par le Reglement lnterieur. 

ARTICLE XII - Siege Social 
Le Siege de Ia Societe est fixe par le Conseil. 
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ARTICLE XIII - Commissions Techniques 
1 . Les travaux scientifiques de Ia Societe relewent de Ia 

responsabilite de ses Commissions Techniques et sont 
orientes par des Resolutions approuvees par I'Assem­
blee Generale. 

2. La responsabilite des travaux de chaque Commission 
Technique dans Ia periode inter-Congnas est confiee par 
I'Assemblee Generale a un Membre Ordinaire ou a plu­
sieurs Membres Ordinaires ayant accepte de collaborer. 

3. Les travaux de chaque Commission sont diriges par le 
Comite Directeur de Ia Commission, qui comprend: 

Le President de Ia Commission 
Le ou les Secretaire(s) de Ia Commission 
Les Presidents des Groupes de Travail 
Les Rapporteurs de Ia Commission. 

ARTICLE XIV - La Commission des Finances 
1. Lors de chaque Congres, !'Assemble Generale elit le 

President et les deux membres de Ia Commission des 
Finances. 

2. La Commission des Finances a un role de conseil et 
une fonction consultative. Elle examine les depenses 
de toutes sortes effectuees par Ia Societe et propose a 
I'Assemblee Generale les grandes !ignes de Ia politique 
financiere de Ia Societe compte-tenu de ses responsa­
bilites scientifiques. 

3. Entre chaque Congres, Ia Commission des Finances 
rend directement ses comptes au Conseil par l'inter­
mediaire du Secretaire General au moins une fois I' an, 
apres Ia preparation et l'examen du bilan annuel. La 
Commission des Finances participe aux Assemblees 
Generales a titre consultatif. 

ARTICLE XV - Finances 
1. Chaque Membre Ordinaire et Membre Associe est tenu 

de payer Ia cotisation annuelle correspondant a sa 
categorie. Le montant de Ia cotisation pour chaque 
categorie est determine par I'Assemblee Generale, qui 
ne peut Ia modifier que lors d'une de ses seances ordi­
naires tenue au cours d'un Congres. 

2. Les Membres Regionaux et les Membres de Soutien 
doivent payer une cotisation annuelle determinee par 
le Conseil. 

ARTICLE XVI - Elections 
1. Lors des seances plenieres du Congres, les decisions 

sont prises a main levee et a Ia majorite simple des suf­
frages exprimes. 

2. Lors de I'Assemblee Generale, les elections s'effec­
tuent selon les regles suivantes: 
(a) Seuls les Delegues ont le droit de vote. 
(b) Aucun(e) Delegue(e) ne peut representer un Mem­

bre Ordinaire autre que le sien, ni voter a Ia place 
d'un Membre Ordinaire autre que le sien. 

(c) Le vote ne peut pas se faire par procuration. 
(d) Le vote peut s'effectuer a bulletin secret sur 

demande du President ou d'un(e) Delegue(e). 
(e) Chaque Delegue(e) dispose du nombre de voix cor­

respondant a Ia categorie de Membre Ordinaire 
qu'il/elle represente. 

(f) L'adoption de Resolutions concernant !'admission 
de nouveaux Membres Ordinaires, Associes ou 
Regionaux, !'exclusion d'un Membre, Ia modifica­
tion des Statuts ou du Reglement lnterieur, Ia dis-

solution de Ia Societe ou sa fusion avec une autre 
organisation internationale, necessite une majorite 
des trois-quarts au moins des suffrages exprimes 
en faveur de ladite Resolution. 
Toute autre decision peut etre prise a Ia majorite 
simple des suffrages exprimes. 

(g) Les Membres Associes et les Membres Regionaux 
ont un statut d'observateur a I'Assemblee Gene­
rale. lis n'ont pas le droit de vote, mais peuvent 
prendre part aux debats de plein droit. 

3. Le recours au vote par correspondance n'est autorise 
qu'exceptionnellement. Cette procedure n'est appli­
quee que lorsque le Conseil estime necessaire de 
prendre une decision sans attendre une seance de 
I'Assemblee Generale. 

ARTICLE XVII - Reglements et directives 
Le Conseil est fonde a emettre des Reglements et Directi­
ves provisoires pour servir de lignes directrices lors de 
situations transitoires; ces reglements et directives restent 
en vigueur jusqu'a ce qu'ils soient examines par le 
Congres suivant. 

ARTICLE XVIII - Langues 
1. Les langues officielles de Ia Societe sont I'angiais, le 

fran<;:ais et !'allemand. 
2. La version en langue anglaise des presents Statuts et 

Reglement lnterieur est reputee faire foi. 

ARTICLE XIX - Dissolution et Fusion 
Seule I'Assemblee Generale peut approuver une decision 
portant sur Ia dissolution de Ia Societe ou sa fusion avec 
un autre organisme international. Elle doit alors etre 
convoquee en seance extraordinaire specialement consa­
cree a ce sujet. Tous les Membres Ordinaires doivent etre 
informes au moins trois mois civils entiers a l'avance de 
cette seance extraordinaire par un document ecrit leur 
demandant d'y envoyer leurs Delegues. 

ARTICLE XX - Amendements aux Statuts et au 
Reglement lnterieur 
1. Seule I'Assemblee Generale a le droit de modifier les 

Statuts et le Reglement lnterieur. 
2. Les Statuts peuvent etre amendes dans les conditions 

suivantes: 
(a) Un amendement peut etre formule par ecrit par un 

Membre Ordinaire et adresse au Secretaire General 
au minimum dix mois avant Ia date fixee pour Ia 
seance de I'Assemblee Generale au cours de 
laquelle il doit etre examine. Ce type d'amende­
ment doit recevoir l'appui d'au moins un autre 
Membre Ordinaire. 

(b) Des amendements peuvent etre formules par le 
Conseil ou par un Comite designe par le Conseil. 
Dans ce cas, il n'est pas necessaire que cet 
amendement ait re<;:u le soutien d'un Membre 
Ordinaire. 

(c) Le Secretaire General tient tous les Membres Ordi­
naires informes des amendements proposes au 
moins six mois avant Ia date fixee pour Ia seance 
de I'Assemblee Generale au cours de laquelle ils 
doivent etre examines. 

3. Le Reglement lnterieur peut etre modifie dans les 
conditions suivantes: 
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(a) Les amendements au Reglement lnterieur de Ia 
Societe doivent etre portes a Ia connaissance des 
Delegues au moins 48 heures avant leur discus­
sion. 

(b) Aucun article du Reglement lnterieur qui serait 
contraire aux Statuts ne peut entrer en vigueur. 

Statuts originaux adoptes par I'Assemblee Generale lors du 11 e Congres, en Juillet 1968, a Lausanne (Suisse). 
Statuts modifies par I'Assemblee Generale lors du 12e Congres, en Aout 1972, a Ottawa (Canada). 
Statuts modifies par I'Assemblee Generale lors du 14e Congres, en Juillet 1980, a Hambourg (Republique Federale 
d'AIIemagne). 
Statuts modifies par I'Assemblee Generale lors du 15e Congres, en Juin 1984, a Rio de Janeiro (Bresil). 
Statuts modifies par I'Assemblee Generale lors du 16e Congres, en Juillet 1988, a Kyoto (Japon). 
Statuts modifies par I'Assemblee Generale lors du 18e Congres, en Juillet 1996, a Vienne (Autriche). 
Statuts modifies par I'Assemblee Generale lors du 19e Congres, en Juillet 2000, a Amsterdam (Pays-Bas). 
President: Lawrence W. Fritz (1996-2000) 
Secretaire General: John C. Trinder (1996-2000) 

Reglement lnterieur 
Societe lnternationale de Photogrammetrie et de Teledetection 

ARTICLE I - Raison sociale et but 
L'intitule abrege de Ia Societe lnternationale de Photo­
grammetrie et de Teledetection est ISPRS, et sa devise 
"Information from Imagery". Ce sigle et cette devise sont 
utilises dans toutes les langues officielles de Ia Societe et 
sur les insignes, logos, articles de bureau, etc... de Ia 
Societe et des organismes qui en dependent. 

ARTICLE II - Definitions 
1. Le domaine d'interet scientifique de Ia Societe couvre 

Ia photogrammetrie, Ia teledetection, les sciences de 
!'information spatiale et les disciplines associees, 
ainsi que leurs applications en cartographie, geode­
sie, techniques de leve, sciences de Ia nature, de Ia 
Terre et de l'ingenierie, et pour le suivi et Ia protection 
de l'environnement. D'autres applications concernent 
Ia conception et Ia fabrication industrielle, !'architec­
ture et Ia conservation des monuments, Ia medecine, 
etc ... 

2. En ce qui concerne les charges electives, Ia nationalite 
prise en compte est celle du Membre Ordinaire qui pro­
pose le candidat, lequel devra etre, au moment de !'e­
lection, resident permanent du pays dudit Membre 
Ordinaire. 

ARTICLE Ill - Caractere 
La Societe fait sienne Ia declaration adoptee en 1958 par 
Ia 8e Assemblee Generale du Conseil International des 
Sciences (ICSU), en ce qui concerne !'absence de discri­
mination fondee sur !'opinion politique, Ia nationalite, Ia 
religion, Ia race ou le sexe. 

ARTICLE IV - Activites 
Outre les activites mentionnees a !'Article IV de ses Sta­
tuts, Ia Societe peut se consacrer a toute autre activite 
accessoire ou contribuant a ses buts, pourvu que cette 
activite ne soit pas contraire aux Statuts ou au Reglement 
lnterieur de Ia Societe, ni a Ia legislation du pays dans 

lequel cette activite se deroule, ni aux principes generaux 
adoptes par Ia Societe. 

ARTICLE V - Cooperation avec d'autres Organisations 
internationales 
Dans le cadre de sa politique de cooperation, Ia Societe 
soutient les societes internationales qui se consacrent a Ia 
promotion d'une profession unie de Ia photogrammetrie, 
de Ia teledetection, des sciences de !'information spatiale, 
de Ia cartographie, de Ia geodesie et des leves. Elle cher­
che egalement a s'affilier a d'autres organisations interna­
tionales ayant rapport avec ses activites. 

ARTICLE VI - Membres de Ia Societe 
1. Membres ordinaires 

(a) La demande d'adhesion a Ia Societe d'un nouveau 
Membre Ordinaire est adressee au Secretaire 
General. Elle est assortie d'une description des 
activites de photogrammetrie, teledetection et 
sciences de !'information spatiale menees dans le 
pays ou Ia region geographique disposant d'un 
budget propre, et d'une description de Ia nature de 
l'organisme candidat. Doivent notamment y figurer 
ses statuts, ses buts, son importance dans le pays, 
ses relations avec d'autres organismes impliques 
dans Ia photogrammetrie, Ia teledetection et les 
sciences de !'information spatiale, ainsi que sa 
structure administrative et financiere. 

(b) La candidature doit indiquer Ia categorie de Membre 
Ordinaire pour laquelle l'organisme postule. La cate­
gorie choisie doit en regie generale etre en rapport 
avec le nombre de photogrammetres, etlou de spe­
cialistes de Ia teledetection etlou de !'information 
spatiale que represente le candidat, et avec !'utilisa­
tion faite de Ia photogrammetrie, de Ia teledetection 
et des sciences de !'information spatiale dans le 
pays concerne. Le tableau ci-dessous presente les 
differentes categories de Membres Ordinaires: 
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Nombre de specialistes 
en activite Categorie 
moins de 26 1 
de 26 a 50 2 
de 51 a 150 3 
de 151 a 250 4 
de 251 a 400 5 
de 401 a 600 6 
de 601 a 800 7 
plus de 800 8 

(c) Le Conseil etudie chaque candidature rec;:ue, et s'il 
estime que Ia categorie proposee n'est pas ade­
quate, le Secretaire General retourne Ia demande. 
Le Secretaire General fait etat de chaque candida­
ture rec;:ue aupres de tous les Membres et les 
informe de !'avis du Conseil. 

{d) L'admission d'un Membre Ordinaire est decidee 
par un vote de I'Assemblee Generale, ou, avec I' ap­
probation du Conseil, par un vote par correspon­
dance. Le Secretaire General fait connaltre les 
resultats du vote a tousles Membres ainsi qu'a l'or­
ganisme ayant demande son adhesion. 

(e) Un Membre Ordinaire peut a tout moment passer a 
une categorie superieure a celle a laquelle il appar­
tient, mais il ne peut passer a une categorie infe­
rieure sans le consentement prealable de I'Assem­
blee Generale. 

(f) Le maintien de Ia qualite de Membre Ordinaire 
exige de s'acquitter des responsabilites definies 
dans les Statuts. 

(g) L'exclusion d'un Membre Ordinaire peut etre pro­
noncee par I'Assemblee Generale: 
en cas de comportement manifestement contraire 
aux interets et objectifs de Ia Societe; 
en cas de non-paiement repete de ses cotisations, 
malgre Ia lettre de rappel que le Tresorier envoie au 
Membre Ordinaire defaillant au moins six mois 
avant Ia seance de I'Assemblee Generale. 

{h) Un Membre Ordinaire peut demissionner de Ia 
Societe par une declaration ecrite adressee au 
Secretaire General. Le Conseil prend acte de Ia 
demission et en informe tous les Membres aussit6t 
que possible. 

(i) Un Membre Ordinaire qui quitte Ia Societe, soit qu'il 
demissionne, soit qu'il en soit exclu, perd tous ses 
droits dans Ia Societe. 

2. Membres Associes 
(a) La demande d'adhesion a Ia Societe d'un nouveau 

Membre Associe est adressee au Secretaire Gene­
ral. Elle est assortie d'une description des activites 
de photogrammetrie, teledetection et sciences de 
!'information spatiale menees dans le pays, et 
d'une description de Ia nature de l'organisme can­
didat. Y figurent notamment ses statuts, ses buts, 
son importance dans le pays, ses relations avec 
d'autres organismes impliques dans Ia photogram­
metrie et!ou Ia teledetection et/ou les sciences de 
!'information spatiale, ainsi que sa structure admi­
nistrative et financiere. 

{b) La candidature doit indiquer Ia categorie de Mem­
bre Associe pour laquelle l'organisme postule. La 
categorie choisie doit en regie generale, etre en 
rapport avec le nombre de photogrammetres, et/ou 

de specialistes de Ia teledetection et/ou des scien­
ces de I' information spatiale que represente le can­
didat, et avec !'utilisation faite de Ia photogramme­
trie, de Ia teledetection et des sciences de 
!'information spatiale dans le pays concerne. Le 
tableau ci-dessous presente les differentes catego­
ries de Membres Associes: 

Nombre de Specialistes 
en activite Categorie 
moins de 51 1 
de 51 a 250 2 
de 251 a 600 3 
plus de 600 4 

(c) Le Conseil etudie chaque candidature rec;:ue, et 
consulte le Membre Ordinaire du pays du candidat. 
Le Secretaire General fait etat de chaque candida­
ture rec;:ue aupres de tous les Membres et les 
informe de !'avis du Conseil. 

(d) L'admission d'un Membre Associe est decidee par 
un vote de I'Assemblee Generale, ou, avec !'appro­
bation du Conseil, par un vote par correspondance. 
Le Secretaire General fait connaltre les resultats du 
vote a tous les Membres ainsi qu'a l'organisme 
ayant demande son adhesion. 

(e) Tout Membre Associe peut etre promu Membre 
Ordinaire: 

a tout moment, s'il s'unit ou coopere avec le 
Membre Ordinaire de son pays, ou 
en remplac;:ant le Membre Ordinaire de son pays 
suite a un vote de I'Assemblee Generale, apres 
que le Conseil aura consulte le Membre Ordi­
naire, et si le Membre Associe demontre preu­
ves a l'appui qu'il participe plus activement aux 
domaines d'etude de Ia SIPT et qu'il represente 
plus largement !'ensemble de Ia communaute 
des specialistes de son pays que le Membre 
Ordinaire du moment. Sa nouvelle categorie est 
determinee selon !'article Vl.1.{b) du Reglement 
lnterieur. 

(f) L'exclusion d'un Membre Associe peut etre pronon-
cee par I'Assemblee Generale: 

en cas de comportement manifestement 
contraire aux interets et objectifs de Ia Societe; 
en cas de non-paiement repete de ses cotisa­
tions, malgre Ia lettre de rappel que le Tresorier 
envoie au Membre Associe defaillant au moins 
six mois avant Ia seance de I' Assemblee Gene­
rale. 

(g) Tout Membre Associe peut demissionner de Ia 
Societe par une declaration ecrite adressee au 
Secretaire General. Le Conseil prend acte de Ia 
demission et en informe tous les Membres aussit6t 
que possible. 

3. Membres Regionaux 
(a) Toute demande d'adhesion a Ia Societe d'un nou­

veau Membre Regional est soumise au Secretaire 
General. Elle est assortie d'un etat detaille des 
organismes associes, des statuts du Membre 
Regional, et des noms de ses representants alors 
en fonction. 

(b) Le Conseil s'assure du fait que les statuts du Mem­
bre Regional sont en conformite avec les Statuts et 
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le Reglement lnterieur de Ia Societe. Le Secretaire 
General fait etat de chaque candidature re<;ue 
aupres de taus les Membres et les informe de !'avis 
du Conseil. 

(c) L'admission d'un Membre Regional est decidee par 
un vote de I'Assemblee Generale, ou, avec !'appro­
bation du Conseil, par un vote par correspondance. 

(d) L'exclusion d'un Membre Regional peut etre pro-
noncee par I'Assemblee Generale: 

en cas de comportement manifestement 
contraire aux interets et objectifs de Ia Societe; 
en cas de non-paiement repete de ses cotisa­
tions, malgre Ia lettre de rappel que le Tresorier 
envoie au Membre Associe defaillant au mains 
six mois avant Ia seance de I'Assemblee Gene­
rale. 

4. Membres de Soutien 
(a) Toute demande d'adhesion a Ia Societe d'un nou­

veau Membre de Soutien est adressee par ecrit au 
Secretaire General. Elle est assortie d'un etat 
detaille du role du candidat dans le domaine de Ia 
photogrammetrie et/ou de Ia teledetection, etlou 
de !'information spatiale. 

(b) Le Conseil etudie chaque candidature re<;ue, et 
prend Ia decision finale concernant !'admission ou 
non du candidat. 

(c) Les Membres de Soutien peuvent nommer un 
comite charge de les representer dans Ia prepara­
tion et Ia realisation des expositions scientifiques 
ou techniques patronnees par Ia Societe. Les 
recommandations du Comite des Membres de 
Soutien sont remises au Directeur du Congres a 
titre consultatif. 

(d) Le Directeur du Congres organise une reunion des 
Membres de Soutien au mains une fois au cours de 
chaque Congres. 

(e) Le Conseil a tout pouvoir pour exclure un Membre 
de Soutien: 

en cas de comportement manifestement 
contraire aux interets et objectifs de Ia Societe; 
en cas de non-paiement repete de ses cotisa­
tions. 

5. Membres Honoraires 
(a) Les Membres Honoraires sont designes par un 

comite, preside par le Membre Honoraire le plus 
recent et compose de membres elus par le 
Congres, appartenant au Conseil du moment et 
aux trois Conseils precedents. 

(b) A aucun moment, le nombre de Membres Honorai­
res en vie ne peut exceder sept. 

(c) Les Membres Honoraires ont le droit de participer a 
toutes les reunions de Ia Societe et de ses ele­
ments constitutifs, a !'exception des reunions du 
Conseil. lis sont dispenses du paiement des droits 
d'inscription aux manifestations organisees au nom 
de Ia Societe. 

ARTICLE VII - Organisation et Administration 
Des Comites peuvent etre constitues par le Conseil pour 
rendre compte de sujets particuliers ou pour traiter de pro­
blemes afin d'aider le Conseil. Ces Comites sont compo­
ses d'un President nomme par le President de Ia Societe, 
et d'autres membres choisis par le President du Comite, 
en accord avec le President de Ia Societe. Une represen-

tation internationale est encouragee dans le choix des 
Membres des Comites. Un Comite est cree lorsque lester­
mes du mandat dudit Comite ont ete approuves par le 
Conseil. La duree de fonctionnement d'un Comite Ad-Hoc 
est celle d'une periode inter-Congres. La duree de fonc­
tionnement d'un Comite Permanent est indefinie; un tel 
Comite ne peut etre dissout qu'a Ia fin d'une periode inter­
Congres, par consensus du Conseil. Le President du 
Comite prepare un rapport sur les activites de son Comite 
et le presente a chaque seance ordinaire de I'Assemblee 
Generale. 

ARTICLE VIII - Representants de Ia Societe 
1. Le President de Ia Societe, le Second Vice-President, 

le Secretaire General et le Tresorier sont elus par I'As­
semblee Generale. Les Membres Ordinaires peuvent 
presenter au Secretaire General leurs propositions 
pour les Membres du Conseil, au plus tard quatre mois 
avant Ia seance de I'Assemblee Generale prevue Iars 
du Congres suivant. Le Conseil examine les recom­
mandations et soumet les propositions a I'Assemblee 
General e. 

2. Afin de faciliter Ia continuite des actions entreprises, le 
President sortant devient de plein droit le nouveau Pre­
mier Vice-President, sans election. S'il/elle decline 
cette charge, celle-ci est proposee successivement, 
dans l'ordre: 

au Secretaire General sortant, 
tour a tour aux Vice-Presidents sortants, a I' excep­
tion des anciens Presidents, 
au Tresorier sortant, 
au Directeur du Congres sortant. 

S'ils declinent taus cette charge, on procede alors a !'e­
lection du President par I'Assemblee Generale. 
3. Le Directeur du Congres est propose par le Membre 

Ordinaire qui organise le Congres, et I'Assemblee 
Generale doit confirmer cette proposition. 

4. Le Premier Vice-President, s'il a ete nomme a cette 
fonction sans election, et le Directeur du Congres, peu­
vent etre de n'importe quelle nationalite. Les autres 
membres du Conseil doivent taus etre de nationalite 
differente. 

5. Un meme President ne peut etre reelu deux fois conse­
cutives. Une personne ayant exerce successivement 
les fonctions de President puis de Premier Vice-Presi­
dent ne peut pas etre nommee President pour Ia 
periode suivante. A part cette restriction, le choix du 
futur President n'est limite par aucun autre motif lie a Ia 
fonction qu'il/elle occupe ou a occupe par le passe au 
sein de Ia Societe. 

6. Trois Membres du Conseil au maximum peuvent rester 
au Conseil d'une periode inter-Congres a !'autre. 
Aucun membre du Conseil elu sortant ne peut etre elu 
a une autre fonction du nouveau Conseil, quelle qu'elle 
soit, a !'exception de Ia fonction de President de Ia 
Societe ou de Secretaire General. 11/elle devient a nou­
veau eligible au Conseil Iars du Congres suivant. 

7. Le Conseil pourvoit, par cooptation, a tout paste rendu 
vacant par le deces ou l'indisponibilite de longue duree 
d'un de ses membres, a !'exception du President. 
Lorsque le paste de Tresorier est attribue par coopta­
tion, le Conseil consulte d'abord taus les Membres 
Ordinaires, par correspondance ou tout autre moyen, 
et tient compte des avis exprimes. 
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8. Un membre du Conseil ne peut pas etre egalement 
membre de Ia Commission des Finances. 

9. Les Presidents des Commissions Techniques sont pro­
poses par les Membres Ordinaires qui demandent Ia 
responsabilite de ces Commissions. L'Assemblee Gene­
rale qui choisit le Membre Ordinaire responsable d'une 
Commission doit confirmer le choix du President de 
ladite Commission. Si necessaire, le choix d'un Presi­
dent de Commission peut etre enterine par le Conseil. 

ARTICLE IX - Le Congres 
1. Le lieu du Congres est choisi par I'Assemblee Gene­

rale, a partir des candidatures presentees par les Mem­
bres Ordinaires. Ces candidatures doivent indiquer les 
dates, les facilites materielles offertes, un projet de 
plan de financement, ainsi que le nom du Directeur du 
Congres qui est propose. 

2. Le Membre Ordinaire qui organise le Congres doit 
signer un contrat avec Ia Societe; il est responsable de 
Ia prise des dispositions necessaires au bon deroule­
ment du Congres. Le Membre Ordinaire doit obtenir les 
ressources financieres necessaires a cette fin. Le 
Membre Ordinaire est responsable du financement du 
Congres, y compris de Ia preparation et de Ia publica­
tion des Archives lnternationales des Sciences de Ia 
Photogrammetrie, de Ia Teledetection, et de !'Informa­
tion Spatiale relatives ace Congres. A cette fin, il regoit 
l'appui des Commissions Techniques et du Conseil. 

3. Les activites du Congres sont preparees et menees par 
le Comite du Congres, preside par le Directeur du 
Congres. Tous les autres membres du Comite du 
Congres sont nommes par le Membre Ordinaire qui 
organise le Congres. Le Comite du Congres est 
responsable de !'organisation du Congres au niveau 
administratif et financier. 

4. Seules les personnes appartenant aux categories sui­
vantes peuvent participer aux activites du Congres: 
(a) Les personnes qui sont associees avec un Membre 

et qui ont acquitte leur droit d'inscription au 
Congres; 

(b) Les Membres Honoraires de Ia Societe; 
(c) Les personnes specialement invitees par le Presi­

dent, soit en raison de leur importance soit en tant 
que representants d'autres organismes scienti­
fiques. Elles sont dispensees du paiement des 
droits d'inscription; 

(d) Les personnes qui ont regu !'invitation generale et 
ont acquitte leur droit d'inscription. 

5. Le Congres, reuni en seance pleniere: 
(a) examine les decisions de I'Assemblee Generale; 
(b) prend acte de !'attribution des medailles et autres 

distinctions de Ia Societe; 
(c) elit les Membres Honoraires de Ia Societe. 

6. Les Commissions Techniques se reunissent lors du 
Congres pour: 
(a) entendre les rapports des Presidents concernant 

les activites de leur Commission au cours de Ia 
periode inter-Congres; 

(b) assister a Ia presentation d'exposes techniques, a 
des cours eVou des presentations de posters sur 
des sujets traites par les Commissions lors de ses­
sions techniques prevues par les Presidents des 
Commissions et le Conseil; 

(c) formuler des Resolutions. 

ARTICLE X- L'AssembiE~e Generale 
1. Le President reunit I'Assemblee Generale au mains une 

fois au cours de chaque Congres. 
2. Pendant Ia periode inter-Congres, le President peut 

convoquer I'Assemblee Generale pour une seance 
extraordinaire, afin de debattre d'une Resolution 
appuyee par au mains deux Membres Ordinaires. 
Ladite Resolution doit etre notifiee par ecrit a tous les 
Membres Ordinaires, Associes et Regionaux, au moins 
trois mois entiers avant Ia reunion. Lorsqu'au moins un 
cinquieme des Membres le lui demande par ecrit, le 
President doit convoquer une seance extraordinaire. 

3. Avant chaque Congres et chaque seance extraordi­
naire de I'Assemblee Generale, chaque Membre Ordi­
naire doit nommer un Delegue charge de le represen­
ter a I'Assemblee Generale. Ces nominations ne sont 
pas permanentes mais valent uniquement pour Ia 
duree du Congres ou de Ia seance extraordinaire. Un 
Membre du Conseil ne peut pas etre nomme Delegue. 
Les Membres Associes et Regionaux peuvent designer 
des Representants a I'Assemblee Generale. 

4. Chaque Delegue(e) d'un Membre Ordinaire autorise(e) 
a voter lors de I'Assemblee Generale doit presenter ses 
pouvoirs au Secretaire General des son arrivee au 
Congres ou a Ia seance extraordinaire. Le Secretaire 
General etablit Ia liste des Membres Ordinaires, de 
leurs Delegues et de leurs deux Conseillers, de leurs 
droits de vote, du paiement ou non de leurs cotisa­
tions, et en fait etat au President par ecrit. Chaque 
Representant d'un Membre Associe ou Regional doit 
presenter ses pouvoirs au Secretaire General des son 
arrivee au Congres ou a Ia seance extraordinaire. Le 
Secretaire General dresse Ia liste des Membres Asso­
cies et Regionaux et de leurs Representants, du paie­
ment ou non de leurs cotisations, et en fait etat au Pre­
sident par ecrit. 

5. Chaque Delegue peut etre accompagne a I'Assemblee 
Generale par deux Conseillers au plus. Seuls les Dele­
gues ont le droit de vote. Un Conseiller ne peut pren­
dre Ia parole que sur !'invitation de son/sa propre Dele­
gue(e), et avec l'accord du President. Si le Delegue 
nomme ne peut assumer ses fonctions pour quelque 
cause que ce soit, l'un de ses Conseillers peut faire 
office de Delegue, avec l'accord du President. 

6. Un Membre Ordinaire qui n'a pas acquitte sa cotisation 
de l'annee precedant I'Assemblee Generale ou les pre­
cedentes, n'a pas droit de vote a I'Assemblee Gene­
rale. 

7. L'Assemblee Generale: 
(a) examine !'execution des directives adoptees par 

I'Assemblee Generale et le congres; 
(b) examine les decisions prises par le Conseil depuis 

le Congres precedant; 
(c) etudie les rapports et propositions du Conseil et de 

Ia Commission des Finances et des Comites; 
(d) definit Ia politique a adopter par le nouveau 

Conseil; 
(e) decide de !'admission de nouveaux Membres Ordi­

naires, Associes ou Regionaux; 
(f) decide de !'exclusion de Membres Ordinaires, 

Associes ou Regionaux; 
(g) decide du passage d'un Membre Ordinaire eVou 

d'un Membre Associe d'une categorie a une autre; 
(h) fixe Ia valeur de l'unite de cotisation; 
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(i) elit le President, les membres du Conseil elus et les 
membres de Ia Commission des Finances; 

G) choisit le Membre Ordinaire qui organisera le 
Congres suivant; 

(k) confirme Ia designation du Directeur du Congres; 
(I) choisit les Membres Ordinaires et confirme Ia desi­

gnation des Presidents de Commission responsa­
bles des Commissions Techniques pour les quatre 
annees suivantes; 

(m) amende les Statuts et le Reglement lnterieur; 
(n) approuve les Resolutions des Commissions Tech­

niques, des Membres et des Comites; 
(o) ratifie les protocoles d'accord et autres accords 

officiels avec des organismes internationaux; 
(p) ratifie les recompenses, dons et legs offerts a Ia 

Societe. 
8. Tous les sujets devant etre examines a I'Assemblee 

Generals doivent etre inscrits a un ordre du jour preli­
minaire envoye a l'avance a tous les Membres. Un 
sujet ou une candidature qui ne seraient pas mention­
nes a l'ordre du jour de I'Assemblee Generals ne peu­
vent etre pris en compte par celle-ci, sauf si, sur deci­
sion du Conseil et par l'intermediaire du Secretaire 
General, ils ont ete portes a Ia connaissance de tous 
les Delegues au moins 24 heures avant Ia seance, et si 
I'Assemblee Generals a officiellement vote en faveur 
de leur examen. 

ARTICLE XI - Le Conseil 
1. Le Conseil doit assurer Ia mise en reuvre de Ia politique 

generals de Ia Societe et maintenir en permanence son 
activite scientifique. 

2. Le Conseil doit se reunir au moins une fois par annee 
civile. Tous les membres du Conseil sont censes parti­
ciper pleinement a ces reunions et doivent eviter de se 
faire remplacer ou de s'exprimer par correspondance. 

3. Le Conseil peut preparer les termes du mandat, et 
emettre des lignes directrices et des instructions 
autant que de besoin afin de mettre en reuvre les direc­
tives de I'Assemblee Generals. 

4. Lors de circonstances exceptionnelles, le Conseil peut 
agir sans !'approbation de I'Assemblee Generals, et 
ces actions sont reputees valides jusqu'a leur examen 
lors de Ia seance de I'Assemblee Generals suivante. 
Toutefois, toutes les questions relatives a !'exclusion 
d'un Membre Ordinaire, Associe ou Regional, au pas­
sage d'un Membre Ordinaire a une categorie inferieure, 
a Ia valeur de I' unite de cotisation, a Ia modification des 
Statuts ou du Reglement lnterieur, ainsi qu'a Ia disso­
lution de Ia Societe ou sa fusion avec un autre orga­
nisms international, doivent etre soumises a I'Assem­
blee Generals, qui seule est habilitee a prendre des 
decisions a leur sujet. 

5. Le President de Ia Societe: 
(a) reunit et preside les seances plenieres du Congres, 

de I'Assemblee Generals et du Conseil; il/elle peut, 
toutefois, deleguer Ia presidence des seances ple­
nieres du Congres au Directeur du Congres; 

(b) coordonne les activites des Commissions Tech­
niques et des Groupes de Travail, conformement 
aux decisions et souhaits de I'Assemblee Generals 
et du Congres; 

(c) represents Ia Societe dans ses relations avec des 
institutions ou des organismes nationaux ou inter-

nationaux dont les activites font partie du domaine 
d'interet de Ia Societe; 

(d) coopere avec d'autres organismes internationaux 
impliques dans Ia photogrammetrie, Ia teledetec­
tion, les sciences de !'information spatiale, Ia carto­
graphie, Ia geodesie, les leves, et autres disciplines 
similaires; 

(e) communique aux Membres: 
au moins douze mois a l'avance, les dates et 
lieu de seance du prochain Congres; 
au moins trois mois avant le Congres, I'Ordre du 
Jour de I'Assemblee Generale, assorti d'un 
expose sur les buts et Ia portee des sujets a 
l'ordre du jour, notamment ceux ayant trait a 
!'admission ou !'exclusion d'un Membre Ordi­
naire, Associe ou Regional, aux changements 
de valeur de l'unite de cotisation ou a Ia modifi­
cation des Statuts; 
au moins un mois avant le Congres, les noms 
des Membres Ordinaires qui ont propose d'or­
ganiser le Congres suivant; 
au moins un mois avant le Congres, les noms 
des Membres Ordinaires qui souhaitent prendre 
en charge une Commission Technique pour Ia 
prochaine periode de quatre ans, ainsi que les 
noms des Presidents de Commission qu'ils pro­
posent; 

(f) informe par ecrit les Membres des decisions prises 
lors des seances extraordinaires de I'Assemblee 
Generals. 

6. Le Directeur du Congres: 
(a) preside le Comite du Congres; 
(b) represents le Membre Ordinaire en charge du 

Congres pour tout ce qui concerns son organisa­
tion; 

(c) correspond avec les Membres Ordinaires, Associes 
et Regionaux, les Commissions Techniques, les 
Groupes de Travail, les Comites et le Comite des 
Membres de Soutien au sujet des programmes 
scientifiques et manifestations sociales du 
Congres; 

(d) rend compte au Conseil des mesures prises pour Ia 
preparation du Congres et l'etat d'avancement de 
leur execution. Le precedent Directeur du Congres 
ou un representant du precedent Comite du 
Congres assure Ia publication des Archives lnterna­
tionales des Sciences de Ia Photogrammetrie, de Ia 
Teledetection et de !'Information Spatiale relatives 
a ce Congres, lesquelles peuvent etre consultees 
pour toute question ayant trait au Congres suivant. 

7. Le Premier Vice-President: 
(a) assiste le/la President(e) dans ses devoirs sur 

demande de celui/celle-ci; 
(b) rem place le/la President( e) lorsque celui/celle-ci est 

empeche(e), par des circonstances independantes 
de sa volonte, d'exercer sa fonction; 

(c) preside le Comite des Resolutions en vue de coer­
donner les Resolutions emanant des Commissions 
Techniques, des Membres et des Comites avant de 
les soumettre a I'Assemblee Generals; 

(d) coordonne les procedures adequates et opportu­
nes pour Ia remise des prix. 

8. Le Second Vice-President: 
(a) assiste le President a sa demande, de quelque 
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fagon que ce soit; 
(b) assume les responsabilites de Premier/Premiere 

Vice-President(e) lorsque celui/celle-ci est empe­
che(e) d'exercer sa fonction; 

(c) revise et maintient a jour les Statuts, le Reglement 
lnterieur et les Directives. 

9. Le Secretaire General: 
(a) exerce les fonctions de Secretaire de I'Assemblee 

Generale, du Conseil et du Congres reunis en 
seance pleniere, organise les reunions de ces orga­
nes, redige et diffuse leur ordre du jour et leurs pro­
ces-verbaux en temps utile; 

(b) sur demande du President, represente Ia Societe 
dans ses relations avec des institutions au organis­
mes nationaux au internationaux dont les activites 
entrent dans le domaine d'interet de Ia Societe; 

(c) prend en charge Ia correspondance de Ia Societe, 
tient a jour ses archives et diffuse aupres des 
Membres les informations et communiques appro­
pries; 

(d) recueille et verifie les rapports des Commissions 
Techniques et diffuse les informations concernant 
ces Commissions; 

(e) collabore avec le Comite du Congres et les Comi­
tes des Commissions Techniques pour !'enregistre­
ment et Ia redaction de taus les proces-verbaux et 
Ia publication des Archives (contenu, presentation, 
diffusion); 

(f) assure Ia preparation et Ia diffusion en temps utile 
des publications de Ia Societe; 

(g) s'assure de Ia mise en ceuvre rapide des decisions 
prises Iars des Congres; 

(h) regoit les pouvoirs des Delegues, des Conseillers et 
des Representants nommes par les Membres Ordi­
naires, Associes et Regionaux pour les representer 
au Congres et rend compte au President, par ecrit, 
de leur droit de vote; 

(i) coordonne le calendrier de toutes les manifesta­
tions de Ia Societe. 

10. Le Tresorier: 
(a) cloture les comptes pour les remettre au nouveau 

Tresorier dans les deux mois suivant Ia fin du 
Congres. Le nouveau Tresorier remplace le Treso­
rier sortant des qu'il regoit les comptes finaux. 

(b) un mois avant le nouvel exercice pour lequella coti­
sation est due, emet les factures annuelles des 
Membres Ordinaires, Associes, Regionaux et de 
Soutien, et les informe des procedures adequates 
pour le reglement de leurs cotisations. Le Tresorier 
envoie des relances periodiques aux Membres dont 
les paiements sont arrieres; 

(c) recueille les fonds de Ia Societe et les gere confor­
mement aux decisions de I'Assemblee Generale et 
aux instructions du Conseil; 

(d) tient les comptes de toutes les operations financieres 
et remet un etat des comptes a Ia fin de chaque exer­
cice a Ia Commission des Finances pour audit; 

(e) etablit un etat des comptes complet de Ia Societe 
pour Ia periode de quatre ansa Ia fin de l'exercice 
precedant le Congres et le soumet a Ia Commission 
des Finances pour audit; 

(f) remet au Secretaire General, avant Ia seance de 
I'Assemblee Generale, Ia liste des Membres Ordi­
naires, Associes et Regionaux qui n'ont toujours 

pas paye leur cotisation de l'annee precedant I'As­
semblee Generale au les precedentes; 

(g) remet un etat financier au Conseil a chacune de ses 
reunions et un rapport financier recapitulatif a I'As­
semblee Generale. 

ARTICLE XII - Siege de Ia Societe 
1. La Societe a son Siege Social a Wabern bei Bern, en 

Suisse. 
2. Pourvu que les Statuts et le Reglement lnterieur de Ia 

Societe ne soient pas en contradiction avec Ia legislation 
sur les associations en vigueur dans le pays au est domi­
cilie le Secretaire General, le Siege Administratif de Ia 
Societe est etabli au domicile du Secretaire General, sauf 
si le Conseil opte pour une autre solution plus pratique. 

ARTICLE XIII - Commissions Techniques 
1. Les principales taches d'une Commission Technique 

consistent a: 
(a) suivre les progres scientifiques et techniques de sa 

competence et en faire etat au Congres; 
(b) contribuer activement a ces progres scientifiques 

et techniques, notamment en creant des Groupes 
de Travail, en organisant des symposiums interna­
tionaux et en mettant en ceuvre des recherches 
experimentales; 

(c) identifier les resultats obtenus en matiere de 
recherche et developpement afin de les presenter 
au Congres pour en debattre; 

(d) proposer des actions en vue de Ia promotion et de 
!'evaluation de Ia photogrammetrie, de Ia teledetec­
tion et des sciences de !'information spatiale, et 
aider le Conseil a defendre ces propositions au pres 
des autorites concernees; 

(e) soutenir les activites de normalisation internatio­
nale dans des domaines concernant Ia photogram­
metrie, Ia teledetection et les sciences de !'informa­
tion spatiale; 

(f) promouvoir Ia formation continue par Ia mise en 
place de cours; 

(g) rendre compte au Conseil de Ia mise en ceuvre de 
son programme conformement au Reglement lnte­
rieur et aux Resolutions Techniques; 

(h) soumettre a Ia Societe un rapport annuel sur les 
domaines dont ladite Commission est chargee. 
Doivent y figurer les activites et l'etat de Ia science 
et de Ia technologie de ladite Commission et de ses 
Groupes de Travail. 

2. Les activites de photogrammetrie, de teledetection et de 
sciences de !'information spatiale sont reparties en sept 
domaines d'interet majeur, chacun etant confie a une 
Commission Technique. Les domaines de responsabilite 
des Commissions Techniques sont les suivants: 

Commission 1: Capteurs, plate-formes et imagerie 
Conception et execution de missions aeriennes et 
spatiales d'observation de Ia Terre; 
Normalisation de definitions et des mesures de 
parametres des capteurs; 
Conception, definition, construction, installation, 
essai, etalonnage et evaluation de capteurs ima­
geurs et scanneurs; 
Integration de systemes imageurs et autres; 
Guidage, navigation, positionnement et orientation 
integres des plate-formes; 
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Conception, performances et techniques de n§cep­
tion et de pre-traitement des donnees; 
Proprietes geometriques et radiometriques des 
donnees-image, des normes de qualite, et facteurs 
(environnementaux au autres) influant sur Ia qualite 
des donnees; 
Systemes techniques pour !'enregistrement des 
donnees des capteurs et des scanneurs de films et 
des donnees auxiliaires (heure, position, attitude, 
etc ... ) et supports (films, magnetiques, optiques, 
etc ... ). 

Commission II: Systemes de traitement, d'analyse et 
de representation 

Conception et developpement de systemes de 
mesure, de traitement, d'analyse, de representation 
et de stockage des donnees-images et geospatia­
les; 
Etude et evaluation de !'integration des systemes et 
des aspects de modelisation pour le traitement des 
donnees et des informations; 
Analyse de systemes de traitement numeriques 
automatiques au semi-automatiques et de leurs 
composants; 
Developpement de systemes et de technologies 
pour le traitement des donnees micro-andes et 
lidar; 
Conception de systemes pour Ia production et Ia 
mise a jour d'informations geographiques; 
lnteroperabilite des systemes d'informations spa­
tiales; 
Etude des techniques de cartographie en temps 
reel; 
Normalisation des formats et des traitements de 
transfert de donnees. 

Commission Ill: Theorie et Algorithmes 
Developpement d'algorithmes pour !'analyse des 
donnees de teledetection; 
Developpement de techniques et de methodolo­
gies d'extraction automatique des caracteristiques 
et des attributs a partir d'images multi-capteurs, 
multi-resolutions, multi-spectrales et multi-tempo­
relies; 
Recherche fondamentale portant sur Ia comprehen­
sion d'images et Ia reconnaissance d'objets; 
Orientation integree des capteurs; 
Analyse de sequences d'images; 
Developpement d'algorithmes permettant d'inclure 
les caracteristiques dans les processus d'orienta­
tion; 
Recherche sur les proprietes spatiales, spectrales 
et temporelles d'objets naturels au faits par 
l'homme et de leur signatures d'image; 
Analyse des caracteristiques des donnees hyper­
spectrales et multi-capteurs; 
Etude des relations entre modeles d'objets dans le 
domaine de Ia reconnaissance d'objets et des SIG. 

Commission IV: Systemes d'lnformations Spatiales et 
Cartographie Numerique 

Principes de base de Ia modelisation spatiale et 
des structures de donnees spatiales; 
Integration d'analyse d'images et de systemes d'in­
formations spatiales; 
Conception de bases de donnees spatiales et 
acces aux donnees spatiales; 
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Metadonnees et bureaux centralisant les donnees 
spatiales; 
Systemes d'informations spatiales dynamiques et 
processus de mise a jour des donnees spatiales; 
Modelisation et visualisation numerique du pay­
sage, ortho-images, modeles numeriques de ter­
rains et maquettes de villes en trois dimensions; 
lnterfa<;:age entre les maquettes de villes en trois 
dimensions et les systemes de gestion de bati­
ments assistee par ordinateur; 
Constitution de bases de donnees spatiales a par­
tir de Radars a Synthese d'Ouverture (RSO), de 
RSO interferometriques, de systemes lidar, laser, et 
autres capteurs aeriens au spatiaux; 
Cartographie numerique topographique, thema­
tique et globale; 
Cartographie extra-terrestre. 

Commission V: Techniques de Vision a Courte 
Distance 

Recherche de systemes et algorithmes permettant 
une imagerie en temps reel; 
Developpement, evaluation et promotion de Ia 
technologie de Ia metrologie de Ia vision, en s'atta­
chant particulierement aux CAD/CAAD et aux sys­
temes d'informations spatiales; 
Integration des concepts de modelisation en trois 
dimensions aux processus d'analyse d'images; 
Integration et fusion de donnees multi-capteurs 
permettant de progresser dans le domaine de !'ex­
traction d'objets; 
Conception et developpement de procedures d'a­
nalyse de sequences d'images; 
Developpement de techniques basees sur Ia vision 
pour les applications de visualisation, Ia creation 
d'environnements virtuels et les technologies de 
I' animation; 
Soutien et promotion de diverses applications exis­
tantes au potentielles, par exemple dans l'industrie, 
Ia culture, Ia cartographie mobile, Ia medecine, Ia 
biomecanique et Ia robotique. 

Commission VI: Enseignement et Communications 
Promotion de l'enseignement et de Ia formation, au 
niveau de base, superieur au professionnel; 
Promotion des transferts de technologie, en tenant 
compte des besoins et des ressources au plan 
regional; 
Developpement de l'enseignement et de Ia forma­
tion assistes par ordinateur, et du teleenseigne­
ment; 
Developpement et promotion de Ia communication 
entre les membres entre eux, et avec d'autres 
organismes internationaux, par Internet et autres 
moyens electroniques appropries. 

Commission VII: Suivi des ressources et de 
l'environnement 

Proprietes de rayonnement spectral, spatial et tem­
pore! des objets; 
Methodologie d'interpretation et d'analyse assis­
tees par ordinateur de donnees issues de capteurs; 
Etudes sur l'environnement, inventaires de ressour­
ces, et aspects interpretatifs de Ia cartographie the­
matique, appliquee a des etudes sur Ia vegetation, 
Ia sylviculture, !'agriculture, les sols, !'utilisation des 
terres et des eaux, Ia geologie, Ia geomorphologie, 
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l'hydrologie, l'oceanographie, les zones c6tieres, Ia 
neige et Ia glace, les sciences de I' atmosphere, l'ar­
cheologie, les habitats humains et l'ingenierie; 
Integration des techniques de teledetection et des 
SIG pour Ia modelisation spectrale, spatiale, tem­
porelle et du traitement, et le suivi des ressources 
et de l'environnement; 
Applications des donnees de teledetection pour le 
suivi des catastrophes, leur limitation et leur eva­
luation; 
Utilisation de donnees de teledetection et de bases 
de donnees globales en faveur d'un developpe­
ment durable, et application de celles-ci pour 
determiner les indices de changement permettant 
Ia modelisation et le suivi au niveau global. 

3. Tout Membre Ordinaire (ou groupe de Membres Ordi­
naires) demandant Ia responsabilite d'une Commission 
Technique doit soumettre au Secretaire General une 
candidature mentionnant ses activites et le nom du 
President de Commission propose. 

4. Pour le choix du Membre Ordinaire ou du groupe de 
Membres Ordinaires auquel sera confiee Ia responsa­
bilite des activites d'une Commission, I'Assemblee 
Generale prend en compte tous les facteurs pertinents, 
et en particulier: 

les divers Membres Ordinaires desireux d'assumer 
cette fonction; 
les competences techniques et scientifiques de 
chaque candidat; 
Ia notoriete et les competences professionnelles de 
Ia personne proposee pour le poste de President 
de Commission; 
Ia capacite et Ia volonte de chaque Membre Ordi­
naire et des autres organismes de son pays a assis­
ter Ia Commission; 
le programme des activites de Ia Commission pro­
pose par les Membres Ordinaires, et en particulier 
les Groupes de Travail, leurs presidents et les mani­
festations envisagees. 

5. Le Membre Ordinaire (ou les Membres Ordinaires) en 
charge d'une Commission Technique assume Ia 
responsabilite de Ia gestion technique et financiere de 
ladite Commission. II prepare les rapports de Ia Com­
mission et des Groupes de Travail et est responsable 
de Ia fourniture des Comptes-Rendus de son Sympo­
sium en vue de leur publication dans les Archives. 

6. Une Commission Technique est autonome en ce qui 
concerne les sujets scientifiques; le President de Ia 
Commission doit toutefois tenir le President de Ia 
Societe et le Conseil informes completement et rapi­
dement de !'ensemble des activites de Ia Commission 
et de l'avancement de ses travaux. Les Presidents des 
Commissions se reunissent avec le Conseil autant que 
de besoin afin de coordonner les travaux des Commis­
sions. 

7. Chaque Commission est censee organiser un Sympo­
sium International au cours de chaque periode inter­
Congres. Avant d'organiser un Symposium Internatio­
nal, Ia Commission doit obtenir l'accord du Conseil. 
Les Membres Ordinaires qui organisent un tel Sympo­
sium doivent signer un contrat avec Ia Societe, et sont 
responsables de Ia prise des dispositions necessaires 
au bon deroulement dudit Symposium. Ces Sympo­
siums sont consacres au domaine d'activite de Ia 

Commission et a Ia preparation du Congres suivant. 
8. Le President d'une Commission a le droit d'inviter des 

personnes, en nombre limite mais suffisant, a se join­
dre au Comite de Ia Commission en tant que Rappor­
teurs de Commission pour traiter d'un centre d'interet 
particulier du ressort de Ia Commission. Le choix de 
ces Rapporteurs est laisse a Ia libre appreciation du 
President, en fonction de leurs connaissances ou de 
leurs moyens particuliers susceptibles de leur permet­
tre d'apporter l'aide escomptee. lis peuvent provenir 
de n'importe quel pays, Ia representation internationale 
etant encouragee. II n'est pas necessaire qu'ils soient 
Correspondants d'un Membre Ordinaire ou d'un Mem­
bre Associe, mais peuvent assumer egalement cette 
fonction. 

9. Tout Membre Ordinaire ou Associe a le droit de desi­
gner un Correspondant aupres de chaque Commis­
sion. II peut changer de Correspondant ou lui designer 
un remplac;:ant a tout moment. 

10. Le Comite d'une Commission examine les Resolutions 
approuvees par le Congres et identifie les sujets ou 
problemes necessitant une etude detaillee, des essais 
ou des recherches experimentales. II constitue des 
Groupes de Travail afin d'entreprendre ces recherches 
et s'assure que toutes les mesures mentionnees dans 
les Resolutions sont prises en compte par les activites 
du Groupe de Travail. En cas d'importantes divergen­
ces d'opinion au sein de Ia Commission ou entre plu­
sieurs Commissions a ce propos, c'est le Conseil qui 
definit Ia ligne de conduite a suivre. Les termes du 
mandat et Ia duree des Groupes de Travail sont stric­
tement limites et clairement definis par le Comite de Ia 
Commission et approuves par le Conseil. Toute repar­
tition des domaines d'activites d'une Commission en 
Groupes de Travail qui agiraient de fait comme des 
Commissions independantes est interdite. 

11. Le Groupe de Travail se compose: 
d'un president; 
eventuellement d'un co-president; 
d'un groupe de specialistes choisis par le President 
du Groupe de Travail, en fonction de leur compe­
tence et de leur engagement, et non de leur natio­
nalite; 
d'autres specialistes interesses par le sujet et com­
petents en Ia matiere, qui se sont engages a contri­
buer et participer activement a ce Groupe de Tra­
vail. 

12. Un Groupe de Travail peut etre designe pour etudier un 
probleme relevant des domaines de competence de 
plusieurs Commissions. II porte alors le nom de 
Groupe de Travail Inter-Commissions. Le President de 
Ia Commission qui souhaite creer ce groupe doit infor­
mer le Conseil de son intention et parvenir a un accord 
avec les Presidents des autres Commissions concer­
nees. Le Conseil se prononce alors sur l'opportunite 
d'etablir ce Groupe de Travail Inter-Commissions, 
determine le cas echeant les termes de son mandat et 
Ia duree de sa mission et designe Ia Commission Ia 
plus concernee par le sujet et au sein de laquelle le 
Groupe presentera son rapport. II n'est pas permis a un 
tel Groupe de se transformer peu a peu en une sorte de 
Commission independante. 

13. Chaque Groupe de Travail doit remettre un rapport 
annuel au President de Ia Commission concernee, 
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outre son rapport au Congres dans le cadre de Ia Com­
mission dont il depend. Lorsqu'un Groupe de Travail a 
suffisamment etudie son sujet en l'etat des connais­
sances du moment, ou est juge inactif, le Congres dis­
sout le Groupe de Travail, normalement a !'initiative du 
President du Groupe ou du President de Ia Commis­
sion concernes. 

14. Au mains six mois avant le Congres, le President de 
chaque Commission Technique constitue un comite 
destine a preparer ses Resolutions. Ce Comite identi­
fie les problemes les plus importants necessitant une 
solution et soumet au Conseil les Resolutions portant 
sur les actions a mener pour resoudre ces problemes, 
au mois trois mois avant le Congres. 

15. Avant le Congres, le Premier Vice-President doit cons­
tituer le Comite des Resolutions, qui coordonne les 
Resolutions de toutes les Commissions Techniques, 
des Membres et des Comites au niveau pratique. II doit 
egalement s'assurer que ces Resolutions sont mises 
en forme selon les normes requises et redigees dans 
au mains une des langues officielles de Ia Societe. 

16. Lars d'un Congres ou d'un Symposium, taus les spe­
cialistes en photogrammetrie, teledetection et informa­
tion spatiale presents de plein droit sont libres de par­
ticiper a toutes les activites d'une Commission 
Technique. 

ARTICLE XIV - La Commission des Finances 
1. Les membres de Ia Commission des Finances doivent 

taus etre de nationalite differente. Aucun d'entre eux ne 
doit etre de Ia meme nationalite qu'un membre du 
Conseil. Les Delegues a I'Assemblee Generale peuvent 
egalement etre membres de Ia Commission des Finan­
ces. 

2. La Commission des Finances doit a tout moment don­
ner son avis au Conseil sur demande de celui-ci, au 
sujet de toute affaire financiere. 

3. La Commission des Finances sortante continue 
d'exercer ses fonctions apres le Congres afin de s'as­
surer que le Tresorier sortant remette les comptes et 
les fonds de Ia Societe au nouveau Tresorier, dans les 
deux mois suivant Ia fin du Congres. La nouvelle 
Commission des Finances succede a Ia Commission 
des Finances sortante au moment de Ia passation de 
pouvoir des Tresoriers. Elle confirme au Conseil que 
Ia passation de pouvoir a ete faite de fa<;:on satisfai­
sante. 

4. La Commission des Finances examine et verifie les 
comptes du Tresorier une fois par an, et soumet ses 
recommandations au Conseil. 

5. Dans l'eventualite ou un membre de Ia Commission 
des Finances serait dans l'impossibilite de continuer a 
exercer ses fonctions, le Conseil peut approuver son 
remplacement sur avis des autres membres de Ia 
Commission. 

ARTICLE XV - Finances 
1. L'exercice de Ia Societe commence le 1 er Avril et se 

termine le 31 Mars suivant. Toutes les cotisations 
annuelles des Membres Ordinaires, des Membres 
Associes, des Membres Regionaux et des Membres de 
Soutien doivent etre versees avant Ia fin de l'exercice 
en cours. 

2. La cotisation annuelle payee par un Membre Ordinaire 

ou Associe est definie par le nombre d'unites de coti­
sation attribue a Ia categorie de Membre a laquelle il 
appartient, selon le tableau suivant: 

Categorie 
Unites de cotisation 
Membre Ordinaire 1 
Membre Associe 1 

2 3 4 5 6 7 8 

2 6 1 0 16 24 32 48 
6 12 24 

3. La valeur de !'unite de cotisation est fixee par I'Assem­
blee Generale. 

4. Les cotisations des Membres de Soutien et des Mem­
bres Regionaux, fixees par le Conseil, doivent etre rati­
fiees par I'Assemblee Generale. 

5. Les comptes bancaires de Ia Societe sont tenus au 
nom de deux personnes, a savoir le President et le Tre­
sorier. 

6. Les dons et legs offerts a Ia Societe peuvent etre 
acceptes par le Conseil et doivent etre ratifies par I'As­
semblee Generale. 

7. Les finances de Ia Societe sont contr61ees com me suit: 
(a) Un budget annuel de revenus et de depenses est 

etabli par le Tresorier pour chaque exercice, puis 
examine en detail par Ia Commission des Finances 
et transmis au Conseil pour approbation, un mois 
avant Ia fin de l'exercice. 

(b) Le Tresorier peut accepter des depenses supple­
mentaires pour des operations courantes. Les 
depenses imprevues pour des motifs exceptionnels 
doivent etre approuvees par le Conseil. 

ARTICLE XVI - Elections 
1. Lorsque le vote par correspondance est utilise en vue 

de !'admission d'un nouveau Membre Ordinaire, Mem­
bre Associe ou Membre Regional, les documents 
necessaires au vote sont envoyes a chaque Membre 
Ordinaire par avian, ou si possible, via un support 
electronique. Taus les bulletins de vote non retournes 
en temps utile sont reputes favorables. La decision 
d'admission du candidat est declaree a !'expiration du 
delai imparti, si les trois-quarts des suffrages exprimes 
sont en faveur de son admission. 

2. Les Membres qui passent a une categorie superieure 
Iars d'une Assemblee Generale beneficient des droits 
de vote correspondant a cette categorie s'ils ont verse 
Ia cotisation annuelle correspondant a ladite categorie 
superieure pour l'exercice au cours duquel a lieu I'As­
semblee Generale. 

ARTICLE XVII- Reglements et directives 
1. Les decisions prises en Seance Pleniere du Congres et 

les decisions prises Iars d'une Assemblee Generale 
sont immediatement portees a Ia connaissance des 
Membres et des Commissions Techniques de Ia 
Societe. 

2. Les decisions prises par le Conseil sont rapidement 
communiquees aux Membres par l'intermediaire du 
Secretaire General. 

ARTICLE XVIII - Langues 
Lars du Congres ou du Symposium d'une Commission 
Technique, le Membre Ordinaire qui l'accueille peut offrir, 
a ses seuls frais, une traduction dans Ia langue de son 
pays. 
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ARTICLE XIX - Dissolution ou Fusion 
En cas de dissolution de Ia Societe, ses fonds seront don­
nes a une organisation caritative internationale reconnue, 
choisie par le Conseil et Ia Commission des Finances. Le 
proces-verbal de dissolution sera depose aupres de l'or­
ganisme qui assume Ia responsabilite des Archives. 

ARTICLE XX - Amendements aux Statuts et au 
Reglement lnterieur 
Les amendements aux Statuts et au Reglement lnterieur 
prennent effet aux dates fixees par I'Assemblee Generale. 

Reglement lnterieur original ado pte par I' Assemblee Generale lors du 11 e Congres, en Juillet 1968, a Lausanne (Suisse). 
Reglement lnterieur modifie par I' Assemblee Generale lors du 12e Congres, en Aout 1972, a Ottawa (Canada). 
Reglement lnterieur modifie par I'Assemblee Generale lors du 14e Congres, en Juillet 1980, a Hambourg (Republique 
Federale d'AIIemagne). 
Reglement lnterieur modifie par I'Assemblee Generale lors du 15e Congres, en Juin 1984, a Rio de Janeiro (Bresil). 
Reglement lnterieur modifie par I'Assemblee Generale lors du 16e Congres, en Juillet 1988, a Kyoto (Japon). 
Reglement lnterieur modifie par I'Assemblee Generale lors du 17e Congres, en Aout 1992, a Washington (Etats-Unis 
d'Amerique). 
Reglement lnterieur modifie par I'Assemblee Generale lors du 18e Congres, en Juillet 1996, a Vienne (Autriche). 
Reglement lnterieur modifie par I'Assemblee Generale lors du 19e Congres, en Juillet 2000, a Amsterdam (Pays-Bas). 
President: Lawrence W. Fritz (1996-2000) 
Secretaire General: John C. Trinder (1996-2000) 

Satzung 
lnternationale Gesellschaft Fur Photogrammetrie und Fernerkundung 

STATUT I - Name und Auftrag 
Die lnternationale Gesellschaft tor Photogrammetrie und 
Fernerkundung (im folgenden "Gesellschaft" genannt) ist 
eine regierungsunabhangige internationale Organisation 
zur Entwicklung der internationalen Zusammenarbeit, zur 
Forderung der Kenntnisse, der Forschung, Entwicklung, 
Ausbildung und Schulung in Photogrammetrie, Fernerkun­
dung und den raumbezogenen lnformationswissenschaf­
ten, ihrer Integration und Anwendungen als Beitrag zum 
Wohle der Menschheit und der Erhaltung der Umwelt. 

STATUT II - Definitionen 
Photogrammetrie und Fernerkundung ist die Kunst, Wis­
senschaft und Technologie zur Gewinnung zuverlassiger 
lnformationen uber die Erde und die Umwelt sowie ande­
rer Objekte und Prozesse der physischen Welt mittels 
beruhrungsloser abbildender oder anderer Sensorsysteme 
durch Aufzeichnung, Messung, Analyse und Wiedergabe. 

Raumbezogene lnformationswissenschaft ist die Kunst, 
Wissenschaft und Technologie der Erlangung zuverlassi­
ger raumlicher, spektraler und temporarer Beziehungen 
zwischen physikalischen Objekten und der Prozesse zur 
Integration mit anderen Daten tor die maBstabsunabhan­
gige Analyse, Darstellung und Reprasentation. 

STATUT Ill - Wesen 
Die Gesellschaft verfolgt ihre Ziele ohne Diskriminierung 
aufgrund von Rasse, Religion, Nationalitat oder politischer 
Philosophie. 

STATUT IV - Aktivitaten 
Zur Erreichung ihrer Ziele entwickelt die Gesellschaft fol­
gende Aktivitaten: 
(a) Erweiterung qualitativ guter Forschung und Entwiklung 

und der richtigen Anwendung der entsprechenden 
Technologie in der Photogrammetrie, Fernerkundung 
und den raumbezogenen lnformationswissenschaften 
und der Entwicklung von Standards; 

(b) lnitiierung und Koordination der Forschung auf dem 
Gebiet der Photogrammetrie, Fernerkundung und 
lnformationswissenschaften durch die Schaffung von 
Technischen Kommissionen und Arbeitsgruppen, wel­
che sich mit relevanten Aspekten der Photogramme­
trie, Fernerkundung und raumbezogenen lnforma­
tionswissenschaften befassen; 

(c) Veranstaltung von internationalen Kongressen, Sympo­
sien und anderen Tagungen mit Vortragen, Besprechun­
gen, Diskussionen und, soweit angemessen, mit Tuto­
rien, Ausstellungen, technischen Besuchen und 
gesellschaftlichen Veranstaltungen; 

(d) lnternationale Verbreitung der Forschungsergebnisse 
und Diskussionsbeitrage durch Publikation des lnter­
nationalen Archivs tor Photogrammetrie, Fernerkun­
dung und Raumbezogene lnformationswissenschaften 
als Bericht uber Kongresse und andere wissenschaftli­
che Tagungen der Gesellschaft; 

(e) Publikation und Verbreitung eines Journals, eines Bul­
letins und anderer Kommunikationsmittel, die tor die 
lnteressen der Gesellschaft und der Gemeinschaft ins­
gesamt relevant sind; 

(f) Anregung der Grundung nationaler und regionaler 
Gesellschaften tor Photogrammetrie, Fernerkundung 
und raumliche lnformationswissenschaften und For­
derung des Austausches zwischen diesen Gesell­
schaften; 

(g) Forderung der lnteraktion zwischen der Gesellschaft 
und ihren Mitgliedern und der Gemeinschaft, insge­
samt, einschliesslich der Veroffentlichung und des 
Austausches wissenschaftlicher Beitrage und Zeit-
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schriften durch und zwischen ihren nationalen und 
regionalen Gesellschaften; 

(h) Forderung der Anerkennung und Verleihung von Aus­
zeichnungen, um die Leistungen von Personen oder 
Gruppen zu wurdigen; 

(i) Reprasentation der Photogrammetrie, Fernerkundung 
und raumbezogenen lnformationswissenschaften in 
relevanten internationalen Foren; 

0) Forderung und Erleichterung der Ausbildung, Schulung 
und des Technologietransfers, der Fernerkundung und 
der raumbezogenen lnformationswissenschaften; 

(k) Forderung sonstiger entsprechender Aktivitaten zur 
UnterstQtzung der Aufgabe der Gesellschaft. 

STATUT V - Zusammenarbeit mit anderen 
internationalen Organisationen 
Die Gesellschaft arbeitet mit: 
(a) internationalen und regionalen lnstitutionen oder 

Organisationen, die sich mit Photogrammetrie, Ferner­
kundung, Bildanalyse, raumbezogenen lnformations­
wissenschaften, Landesvermessung, Geodasie, Karto­
graphie und anderen relevanten Disziplinen befassen; 

(b) zwischenstaatliche Gremien der Vereinten Nationen 
und anderer relevanter, internationaler politischer Orga­
nisationen. 

STATUT VI - Mitgliedschaft 
Die Mitgliedsarten in der Gesellschaft sind: 

Ordentliche Mitglieder 
Assoziierte Mitglieder 
Regionale Mitglieder 
Fordernde Mitglieder 
Ehrenmitglieder. 

1. Ordentliches Mitglied kann nur diejenige einzige Qber 
einen unabhangigen Haushalt verfugende Organisa­
tion eines Landes oder einer geographischen Region 
davon sein, welche die gesamte Gemeinschaft der 
Spezialisten der Photogrammetrie, Fernerkundung und 
der raumbezogenen Information im Land oder der 
Region vertritt. 
(a) Ein Ordentliches Mitglied ist gegenuber der Gesell­

schaft fUr die Erfullung aller Mitgliedspflichten ver­
antwortlich, insbesondere fUr: 

die Teilnahme an der wissenschaftlichen Arbeit 
der Gesellschaft, einschliesslich der aktiven Teil­
nahme an Arbeitsgruppen und Kommissionen; 
die termingemaBe Bezahlung der Mitgliedsbei­
trage; 
die Forderung der ISPRS Aktiviaten; 
die aktive Beteiligung an den Entscheidungen 
der Generalversammlung; 
die Ernennung von Korrespondenten fUr die 
Technischen Kommissionen und ihre Registrie­
rung bei dem Generalsekretar; 
das Bemuhen, eine ausgeglichene nationale 
Vertretung fUr aile Spezialisten der Photogram­
metrie, Fernerkundung und raumlichen Infor­
mation in seinem Land oder seiner Region zu 
gewahrleisten; 
den Einsatz als national Verantwortlicher fUr die 
Weiterleitung der ISPRS Information an ihre Mit­
glieder; 
die Vorlage periodischer Berichte und Nachrich­
ten zur Veroffentlichung im Bulletin der Gesell-

schaft und zur Erstellung eines Vierjahresberich­
tes fUr den Kongress; 
die Demonstration der aktiven Vertretung der 
gesamten Mitgliederschaft in ihrem Land oder 
ihrer Region; 
die Anregung der interdisziplinaren Kooperation 
bei wissenschaftlichen und technologischen 
Aktivitaten und Kontaktaufnahme mit relevanten 
Gruppen; 
die Erstellung von Zeitschriften und ihre Regi­
strierung bei dem Generalsekretar. 

(b) In der Regel ist die Ordentliche Mitgliedsorganisa­
tion eines Landes eine nationale, formlich konstitu­
ierte, reprasentative Gesellschaft. Falls eine solche 
nicht besteht, kann Ordentliches Mitglied sein: 

eine Vereinigung von Gesellschaften, von denen 
jede die Forderung der Photogrammetrie, Fern­
erkundung und der raumbezogenen lnforma­
tionswissenschaften als eines ihrer Hauptziele 
betrachtet; 
die fQhrende Akademie der Wissenschaften des 
Landes oder der nationale Forschungsrat; 
andernfalls eine andere staatliche oder nichts­
taatliche Institution oder ein Zusammenschluss 
von solchen lnstitutionen, die sich mit den Wis­
senschaften der Photogrammetrie, Ferner-kun­
dung und raumlichen Information befassen; 

(c) Unterschiedliche Kategorien von Ordentlichen Mitglie­
dern werden festgelegt, welche den Entwicklungs­
stand der Photogrammetrie, Fernerkundung und raum­
bezogenen lnformationswissenschaften sowie die 
Anzahl von Spezialisten in der Organisation reprasen­
tieren. 

2. Assoziiertes Mitglied kann eine Organisation sein, die 
eine Gemeinschaft von Photogrammetern, Fernerkun­
dungsexperten und/oder Spezialisten fUr raumbezoge­
ne Information in einem Lande vertritt und stark daran 
interessiert ist, an den Aktivitaten der Gesellschaft mit­
zuwirken, und die nicht durch die Organisation des 
Landes mit ordentlicher Mitgliedschaft vertreten wird. 
Ein assoziiertes Mitglied ist der Gesellschaft gegenu­
ber verantwortlich fUr eine sorgfaltige Entlassung aller 
Mitgliedschaftspflichten insbesondere einschliesslich: 

Teilnahme an der wissenschaftlichen Arbeit der 
Gesellschaft einschliesslich aktiver Teilnahme an 
den Arbeitsgruppen und Kommissionen; 
punktlicher Bezahlung der Beitrage des Mit­
gliedsabonnements; 
Forderung der ISPRS Aktivitaten; 
Teilnahme an den Diskussionen der Generalver­
sammlung; 
Einsatz als Verantwortlicher fUr die Verteilung der 
ISPRS Information an seine Mitglieder; 
Vorlage periodischer Berichte und Nachrichten zur 
Veroffentlichung im Bulletin der Gesellschaft; 
Anregung der EinfQhrung entsprechender Kom­
munikationsmittel. 

3. Regionales Mitglied kann eine multinationale Vereini­
gung von photogrammetrischen und/oder Fernerkun­
dungs-Organisationen und/oder Organisationen der 
raumbezogenen lnformationswissenschaften sein, die 
zum Zweck der Verfolgung gemeinsamer Ziele, zur 
Forderung regionaler Zusammenarbeit, zur DurchfQh­
rung regionaler Konferenzen etc. gegrundet wurde. 
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4. Fordernde Mitglieder tragen zur finanziellen UnterstOt­
zung der Gesellschaft bei und konnen Einzelpersonen, 
Organisationen, lnstitutionen oder Dienststellen sein, die 
Hardware, Software, Systeme und/oder Dienstleistungen 
auf den Gebieten der Photogrammetrie und/oder Ferner­
kundung und/oder der raumbezogenen Information 
erbringen, und/oder die in der Forschung und/oder Ausbil­
dung und Schulung tatig sind. 

5. Ehrenmitglieder. In Anerkennung herausragender 
Leistungen fUr die ISPRS und ihre Ziele kann eine 
Person zum Ehrenmitglied der Gesellschaft gewahlt 
werden. 

STATUT VII - Organisation und Verwaltung 
Die Leitung und Geschaftsfi.ihrung der Gesellschaft, ein­
schliesslich der Durchfuhrung ihres technischen und wis­
senschaftlichen Programms, wird von folgenden Organen 
wahrgenommen: dem Kongress, der Hauptversammlung, 
dem Vorstand, der Finanzkommission, den Technischen 
Kommissionen und dem Ausschuss Fordernder Mitglieder. 

STATUT VIII - Amtstrager 
1. Die Amtstrager der Gesellschaft sind der Prasident der 

Gesellschaft, die anderen Mitglieder des Vorstandes 
sowie die Prasidenten der Technischen Kommissio­
nen. 

2. Die Amtszeit der Amtstrager beginnt mit dem Ende des 
Kongresses, auf dem sie gewahlt oder ernannt wurden 
und endet mit dem Abschluss des folgenden Kongres­
ses. 

STATUT IX • Kongress 
1. Der Kongress setzt sich zusammen aus allen Speziali­

sten der Photogrammetrie, Fernerkundung und raum­
bezogenen Information, die teilnehmen. 

2. Der Kongress tritt in der Regel aile vier Jahre zusam­
men. 

3. Wahrend eines Kongresses werden mindestens zwei 
Plenarsitzungen einberufen. 

STATUT X - Hauptversammlung 
1. Die Hauptversammlung ist die hochste Autoritat der 

Gesellschaft fUr aile Beschlusse. Sie legt die allgemei­
nen Grundsatze der Gesellschaft fest. 

2. Die Hauptversammlung setzt sich zusammen aus 
den Delegierten, die von den Ordentlichen Mitglie­
dern zu ihrer Vertretung ernannt wurden, wobei jedes 
Ordentliche Mitglied durch einen Delegierten vertre­
ten wird. 

3. Nur Delegierte, Mitglieder des Vorstandes, Mitglieder 
der Finanzkommission, Ehrenmitglieder der Gesell­
schaft, Vertreter der Assoziierten Mitglieder und der 
Regionalen Mitglieder sowie zwei Berater pro Delegier­
tem sind berechtigt, an der Hauptversammlung teilzu­
nehmen. 

STATUT XI - Vorstand 
1. Der Vorstand besteht aus sechs Personen: 

dem Prasidenten der Gesellschaft 
dem Kongressdirektor 
dem Ersten Vizeprasidenten 
dem Zweiten Vizeprasidenten 
dem Generalsekretar 
dem Schatzmeister. 

2. Der Vorstand fUhrt die Geschafte der Gesellschaft in der 
Zeit zwischen Sitzungen der Hauptversammlung 
gemass der Satzung und der Geschi:i.ftsordnung sowie 
den Beschlussen und Richtlinien der Hauptversamm­
lung und des Kongresses. 

3. Der Vorstand ist gegenuber der Hauptversammlung fUr 
die Geschaftsfi.ihrung der Gesellschaft verantwortlich 
und leitet den Ablauf der Hauptversammlung. 

4. Der Vorstand unterstUtzt den Prasidenten bei der Koor­
dination und Leitung der Aktivitaten der Technischen 
Kommissionen. 

5. In der Zeit zwischen Sitzungen der Hauptversammlung 
kann sich der Vorstand schriftlich oder auf anderem 
Wege mit den Mitgliedern beraten. 

6. Die Aufgaben und Pflichten der Vorstandsmit­
glieder sind in der Geschaftsordnung festgelegt. 

STATUT XII - Sitz 
Der Sitz der Gesellschaft wird vom Vorstand bestimmt. 

STATUT XIII - Technische Kommissionen 
1. Die wissenschaftliche Arbeit der Gesellschaft liegt in 

der Verantwortung ihrer Technischen Kommissionen 
und wird geleitet durch Beschlusse, die von der 
Hauptversammlung bestatigt wurden. 

2. Die Verantwortung fUr die Arbeit jeder Technischen 
Kommission im Zeitraum zwischen zwei aufeinander­
folgenden Kongressen wird von der Hauptversamm­
lung einem der Ordentlichen Mitglieder oder einer 
Anzahl von Mitgliedern, welche sich zur Zusammenar­
beit verpflichtet haben, ubertragen. 

3. Die Arbeit jeder Kommission wird vom Kommissions-
buro geleitet. Es besteht aus: 

dem Kommissionsprasidenten 
dem/den Kommissionsekretar/en 
den Vorsitzenden der Arbeitsgruppen 
den Berichterstattern der Kommissionen. 

STATUT XIV - Finanzkommission 
1. Bei jedem Kongress wahlt die Hauptversammlung 

eine(n) Vorsitzende(n) und zwei Mitglieder einer Fi­
nanzkommission. 

2. Die Rolle der Finanzkommission ist beratend. Sie pruft 
aile Ausgaben der Gesellschaft und schlagt der Haupt­
versammlung allgemeine Richtlinien fUr die Finanzpoli­
tik der Gesellschaft im Hinblick auf ihre wissenschaft­
lichen Aufgaben vor. 

3. Zwischen den Kongressen berichtet die Finanzkom­
mission jahrlich mindestens einmal uber den General­
sekretar direkt an den Vorstand, nachdem die jahrliche 
Bilanz vorbereitet und gepruft wurde. Sie nimmt mit 
beratender Stimme an den Sitzungen der Hauptver­
sammlung teil. 

STATUT XV - Finanzen 
1. Jedes Ordentliche Mitglied und jedes Assoziierte Mit­

glied bezahlt jahrlich die seiner Kategorie entsprechen­
den Gebuhr. Die Hohe des Beitrags fUr jede Kategorie 
wird von der Hauptversammlung festgelegt und kann 
durch sie nur auf einer der ordentlichen Sitzungen wah­
rend eines Kongresses geandert werden. 

2. Regionale Mitglieder und fordernde Mitglieder zahlen 
eine jahrliche Mitgliedsgebuhr, die durch den Vorstand 
festgelegt wird. 
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STATUT XVI - Abstimmung 
1. In Vollversammlungen des Kongresses werden 

BeschiOsse durch Handzeichen und mit einfacher 
Stimmenmehrheit gefasst. 

2. Die Abstimmung in der Hauptversammlung geschieht 
folgendermassen: 
(a) Nur Delegierte haben Stimmrecht. 
(b) Kein Delegierter kann ein anderes als das eigene 

Ordent-liche Mitglied vertreten oder das Stimm­
recht ausuben. 

(c) Stellvertretende Stimmabgabe ist nicht gestattet. 
(d) Auf Vorschlag des Prasidenten oder eines Delegier­

ten wird die Abstimmung geheim durchgefUhrt. 
(e) Jeder Delegierte verfugt uber die der Mitgliedskate­

gorie seines Landes entsprechende Anzahl von 
Stimmen. 

(f) Die Annahme von Beschlussen uber die Aufnahme 
neuer Ordentlicher Mitglieder, Assoziierter Mitglie­
der oder Regionaler Mitglieder, die Aufhebung der 
Mitgliedschaft, Anderungen der Satzung oder der 
Geschaftsordnung, die Auflosung der Gesellschaft 
oder ihr Zusammenschluss mit einer anderen inter­
nationalen Organisation erfordern mindestens eine 
dem Beschluss zustimmende Dreiviertelmehrheit 
der abgegebenen Stimmen. Beschlusse uber aile 
anderen Angelegenheiten werden durch einfache 
Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. 

(g) Assoziierte Mitglieder und Regionale Mitglieder 
haben in der Hauptversammlung einen Beobach­
terstatus ohne Stimmrecht, aber mit vollem Diskus­
sionsrecht. 

3. Briefwahl ist nur in Ausnahmefiillen statthaft. Dieses 
Verfahren soli nur angewendet werden, wenn es der 
Vorstand fUr erforderlich halt, eine Entscheidung zu 
treffen, ohne eine Sitzung der Hauptversammlung 
abzuwarten. 

STATUT XVII - Bestimmungen und Richtlinien 
Der Vorstand ist befugt, vorlaufige Bestimmungen und 
Richtlinien in Obergangssituationen zu erlassen, die bis zu 
einer Behandlung auf dem nachsten Kongress gUitig sind. 

STATUT XVIII - Sprachen 
1. Die offiziellen Sprachen der Gesellschaft sind Englisch, 

Franzosisch und Deutsch. 

2. Der englische Text der vorliegenden Satzung und der 
Geschaftsordnung wird als die verbindliche Version 
betrachtet. 

STATUT XIX - Auflosung und Zusammenschluss 
Nur die Hauptversammlung kann einen Beschluss uber die 
Auflosung der Gesellschaft oder den Zusammenschluss 
mit einer anderen internationalen Organisation fassen. 
Eine ausserordentliche Sitzung muss eigens zu diesem 
alleinigen Zweck einberufen werden. Fur eine derartige 
ausserordentliche Sitzung mussen aile Ordentlichen Mit­
glieder schriftlich drei Kalendermonate im voraus mit der 
Aufforderung, Delegierte zu entsenden, eingeladen wer­
den. 

STATUT XX - Anderungen der Satzung und der 
Geschaftsordnung 
1. Nur die Hauptversammlung ist berechtigt, Satzung und 

Geschaftsordnung zu andern. 
2. Die Satzung kann unter folgenden Bedingungen gean­

dert werden: 
(a) Ein Anderungsvorschlag muss von einem ardent­

lichen Mitglied schriftlich formuliert und dem 
Generalsekretar mindestens 1 0 Monate vor dem 
festgelegten Zeitpunkt der Sitzung der Hauptver­
sammlung, auf der daruber beraten werden soli, 
zugeleitet werden. Ein derartiger Anderungsvor­
schlag muss von mindestens einem weiteren 
Ordentlichen Mitglied unterstUtzt werden. 

(b) Anderungsvorschlage konnen vom Vorstand oder 
einem vom Vorstand ernannten Ausschuss formu­
liert werden. In diesem Fall mussen die Anderungs­
vorschlage nicht von einem Ordentlichen Mitglied 
unterstUtzt werden. 

(c) Der Generalsekretar informiert mindestens sechs 
Monate vor dem fUr die Hauptversammlung festge­
legten Term in aile Ordentlichen Mitgliedern uber die 
Anderungsvorschlage. 

3. Die Geschaftsordnung kann unter folgenden Bedin­
gungen geandert werden: 
(a) Den Delegierten muss vor der Diskussion der 

Anderungsvorschlage fUr die Geschaftsordnung 
mindestens 48 Stunden Zeit gegeben werden. 

(b) Ein Punkt der Geschiiftsordnung, welcher der Sat­
zung widerspricht, ist ungultig. 

Ursprungliche Satzung angenommen von der Hauptversammlung des 11. Kongresses, Juli 1968, in Lausanne, Schweiz. 
Satzung geandert durch die Hauptversammlung des 12. Kongresses, August 1972, in Ottawa, Kanada. 
Satzung geandert durch die Hauptversammlung des 14. Kongresses, Juli 1980, in Hamburg, Bundesrepublik Deutschland. 
Satzung geandert durch die Hauptversammlung des 15. Kongresses, Juni 1984, in Rio de Janeiro, Brasilien. 
Satzung geandert durch die Hauptversammlung des 16. Kongresses, Juli 1988, in Kyoto, Japan. 
Satzung geandert durch die Hauptversammlung des 18. Kongresses, Juli 1996, in Wien, Osterreich. 
Satzung geandert durch die Hauptversammlung des 19. Kongresses, Juli 2000, in Amsterdam, Niederlande. 

Prasident: Generalsekretar: Lawrence W. Fritz (1996-2000) 
Generalsekretar: John C. Trinder (1996-2000) 
(Obersetzung aus dem Englischen: F. K. List; 1/1993, J. Albertz, 1/1997, K.U. Komp, 1/2001) 
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Geschaftsordnung 
lnternationale Gesellschaft Fur Photogrammetrie und Fernerkundung 

PUNKT I - Name und Auftrag 
Der Kurztitel der lnternationalen Gesellschaft fi.ir Photo­
grammetrie und Fernerkundung ist ISPRS mit dem Wahl­
spruch 'Information durch Bilddaten'. Diese lnitialen und 
der Wahlspruch werden in allen offiziellen Sprachen der 
Gesellschaft verwendet sowie auf Flaggen, Logos, dem 
Briefkopf usw. der Gesellschaft und ihrer Unterorganisatio­
nen. 

PUNKT II - Definition 
1. Das wissenschaftliche Interesse der Gesellschaft 

umfasst Photogrammetrie, Fernerkundung und raum­
bezogene lnformationswissenschaften und verwandte 
Disziplinen einschliesslich deren Anwendungen in 
Kartographie, Geodasie, Vermessungswesen, Natur­
wissenschaften, Geowissenschaften und lngenieurwis­
senschaften sowie Umweltbeobachtung und Umwelt­
schutz. Weitere Anwendungen schliessen lndustriellen 
Entwurf und Produktion, Architektur und Denkmal­
pflege, Medizin und andere Gebiete ein. 

2. Fur Wahlamter ist die Nationalitat jene des ordentlichen 
Mitglieds, das den Kandidaten nominiert, und der Kan­
didat soli, zum Zeitpunkt der Wahl, standiger Einwoh­
ner des Staates des ordentlichen Mitglieds sein. 

PUNKT Ill • Wesen 
Die Gesellschaft bekennt sich zu der von der 8. Hauptver­
sammlung des lnternationalen Wissenschaftsrates (ICSU) 
1958 beschlossenen Erklarung zur Nichtdiskriminierung in 
Bezug auf Politik, Nationalitat, Religion, Rasse oder 
Geschlecht. 

PUNKT IV - Aktivitiiten 
Zusatzlich zu den im Statut IV genannten Aktivitaten kann 
die Gesellschaft aile weiteren Tatigkeiten ausfi.ihren, die 
den Zielen der Gesellschaft entsprechen oder diese fbr­
dern, vorausgesetzt, dass diese Aktivitaten der Satzung 
oder der Geschaftsordnung der Gesellschaft, den Geset­
zen des jeweiligen Landes oder den allgemeinen Grund­
satzen, zu denen sich die Gesellschaft bekennt, nicht 
widersprechen. 

PUNKT V - Zusammenarbeit mit anderen 
internationalen Organisationen 
lm Rahmen ihrer Politik der Zusammenarbeit unterstlitzt 
die Gesellschaft die Starkung derjenigen internationalen 
Gesellschaften, die sich dem gemeinsamen Berufsfeld 
Photogrammetrie, Fernerkundung, Raumbezogene lnfor­
mationswissenschaften, Kartographie, Geodasie und 
Vermessungswesen widmen sowie die Verbindung zu 
anderen diesbezuglichen internationalen Organisationen. 

PUNKT VI • Mitgliedschaft 
1. Ordentliche Mitglieder 

(a) Eine Bewerbung um Ordentliche Mitgliedschaft 
der Gesellschaft ist an den Generalsekretar zu 
richten und muss von einer Beschreibung der 
Aktivitaten in Photogrammetrie, Fernerkundung 
und der raumbezogenen lnformationswissen-

schaft in dem entsprechenden Land oder der 
Unterregion, die uber einen unabhangigen Haus­
halt verfugt sowie der Art der sich bewerbenden 
Organisation, unter Einschluss insbesondere der 
Satzung, der Ziele, ihrer Bedeutung im Land, 
Beziehungen zu anderen Organisationen, die sich 
mit der Photogrammetrie, Fernerkundung und 
den raumbezogenen lnformationswissenschaften 
befassen, und ihrer Verwaltungs und Finanzstruk­
tur begleitet sein. 

(b) Die Bewerbung muss die gewunschte Mitglieds­
kategorie enthalten. Die gewahlte Kategorie soli in 
etwa der Anzahl von Photogrammetern und/oder 
Fernerkundungsspezialisten und/oder Spezialisten 
der raumbezogenen Information, die der Bewerber 
vertritt und der Bedeutung der Photogrammetrie, 
Fernerkundung und raumbezogenen lnformations­
wissenschaften in dem betreffenden Land entspre­
chen. Die nachstehende Tabelle weist auf die Kate­
gorie hin, in die ein Ordentliches Mitglied einzustufen 
ist. 

Anzahl der aktiven 
Spezialisten Kategorie 
unter 26 1 
26 bis 50 2 
51 bis 150 3 
151 bis 250 4 
251 bis 400 5 
401 bis 600 6 
601 bis 800 7 
uber 800 8 

(c) Der Vorstand pruft jede eingegangene Bewerbung; 
sofern er die vorgeschlagene Kategorie fUr 
unangemessen halt, reicht der Generalsekretar die 
Bewerbung zuruck. Der Generalsekretar berichtet 
allen Mitgliedern uber jede Bewerbung und infor­
miert sie uber die Stellungnahme des Vorstandes. 

(d) Die Aufnahme eines Ordentlichen Mitglieds wird 
durch Abstimmung in der Hauptversammlung 
beschlossen, oder, mit Billigung des Vorstandes, 
durch schriftliche Abstimmung. Der Generalsekre­
tar teilt das Ergebnis der Abstimmung allen Mitglie­
dern sowie der Organisation mit, die sich beworben 
hat. 

(e) Ein Ordentliches Mitglied kann seine Kategorie 
jederzeit erhbhen; es kann sie jedoch nicht ohne 
vorherige Zustimmung der Hauptversammlung her­
absetzen. 

(f) Die Erhaltung seines Status als Ordentliches Mit­
glied erfordert die Erfullung der in den Statuten aus­
gewiesenen Verpflichtungen. 

(g) Die Aufhebung einer Ordentlichen Mitgliedschaft 
kann durch die Hauptversammlung ausgesprochen 
werden: 

im Faile offenkundiger Zuwiderhandlungen 
gegen die lnteressen und Ziele der Gesellschaft; 
im Faile wiederholten Zahlungsverzuges, trotz 
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erfolgter Mahnung durch den Schatzmeister 
mindestens sechs Monate vor dem Zusam­
mentreten der Hauptversammlung. 

(h) Ein Ordentliches Mitglied kann seinen Austritt aus 
der Gesellschaft durch eine schriftliche Mitteilung 
an den Generalsekretar erklaren. Der Vorstand 
nimmt von der Erklarung Kenntnis und informiert 
aile Mitglieder so schnell wie moglich. 

(i) Wenn ein Ordentliches Mitglied die Gesellschaft 
verlasst, sei es durch Austritt oder Ausschluss, ver­
liert es aile Rechte innerhalb der Gesellschaft. 

2. Assoziierte Mitglieder 
(a) Eine Bewerbung als Assoziiertes Mitglied der Gesell­

schaft ist an den Generalsekretar zu richten und muB 
von einer Beschreibung der Aktivitaten der Photo­
grammetrie, Fernerkundung und raumbezogenen 
lnformationswissensschaft in dem entsprechenden 
Land, der Art der sich bewerbenden Organisation 
einschliesslich der Satzung, der Ziele, ihrer 
Bedeutung im Land, Beziehungen zu anderen Orga­
nisationen, die sich mit Photogrammetrie und/oder 
Fernerkundung und Ioder raumbezogenen lnforma­
tionswissenschaften befassen, sowie ihrer Verwal­
tungs und Finanzstruktur begleitet sein. 

(b) Die Bewerbung weist die Kategorie, in der die asso­
ziierte Mitgliedschaft angestrebt wird, aus. Die 
gewahlte Kategorie sollte weitgehend bezogen sein 
auf die Anzahl der Photogrammeter und/oder Spe­
zialisten fUr Fernerkundung und/oder raumbezoge­
nen Information, die der Bewerber vertritt, und auf 
die Anwendung der Photogrammetrie, Fernerkun­
dung und raumlichen lnformationswissenschaften 
in dem betreffenden Land. Die unten dargestellte 
Tabelle weist auf die Kategorie hin, zu der ein Asso­
ziiertes Mitglied gehort. 

Anzahl der aktiven 
Spezialisten Kategorie 
unter 51 
51 bis 250 

1 
2 
3 
4 

251 bis 600 
uber 600 

(c) Der Vorstand pruft jede eingegangene Bewerbung 
und stimmt sich mit dem Ordentlichen Mitglied des 
Landes ab, und der Generalsekretar berichtet allen 
Mitgliedern uber jede Bewerbung und informiert sie 
uber die Stellungnahme des Vorstandes. 

(d) Die Aufnahme eines Assoziierten Mitgliedes wird 
durch Abstimmung in der Hauptversammlung 
beschlossen, oder, mit Billigung des Vorstandes, 
durch schriftliche Abstimmung. Der Generalsekretar 
teilt das Ergebnis der Abtimmung allen Mitgliedern 
sowie der Organisation mit, die sich beworben hat. 

(e) Die Mitgliedschaft eines Assoziierten Mitglieds 
kann in die eines Ordentlichen Mitglieds umgewan­
delt werden: 

jederzeit, sofern es sich mit einem Mitglied sei­
nes Landes vereinigt oder mit ihm zusammen­
arbeitet, oder 
durch Wahl der Hauptversammlung nach Ruk­
ksprache des Vorstandes mit dem Ordentlichen 
Mitglied und durch Demonstration, aktiverer 
Beteiligung, sowie entsprechender Dokumenta-
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tion, in den Untersuchungsgebieten der ISPRS 
und groBerer Vertretung der gesamten Gemein­
schaft der Spezialisten im Land als das gegen­
wartige Ordentliche Mitglied. Die neue Katego­
rie wird gemass Punkt Vl.1 (b) bestimmt. 

(f) Die Aufhebung einer Assoziierten Mitgliedschaft 
kann durch die Hauptversammlung ausgesprochen 
werden: 

im Faile offenkundiger Zuwiderhandlungen 
gegen die lnteressen und Ziele der Gesellschaft; 
im Faile wiederholten Zahlungsverzugs trotz 
erfolgter Mahnung durch den Schatzmeister an 
das Assoziierte Mitglied mindestens sechs 
Monate vor dem Zusammentreten der Haupt­
versammlung. 

(g) Ein Assoziiertes Mitglied kann seinen Austritt aus 
der Gesellschaft durch eine schriftliche Mitteilung 
an den Generalsekretar erklaren. Der Vorstand 
nimmt von der Erklarung Kenntnis und informiert 
aile Mitglieder so schnell wie moglich. 

3. Regionale Mitglieder 
(a) Eine Bewerbung als Regionales Mitglied muss an 

den Generalsekretar gerichtet werden und eine 
umfassende Darstellung der zusammengeschlos­
senen Organisationen, der Satzung des Regionalen 
Mitgliedes und die Namen der derzeitigen Amtstra­
ger enthalten. 

(b) Der Vorstand versichert sich, dass die Satzung des 
Regionalen Mitgliedes der Satzung und der 
Geschaftsordnung der Gesellschaft entspricht. Der 
Generalsekretar berichtet allen Mitgliedern Qber jede 
Bewerbung und informiert sie uber die Stellungnah­
me des Vorstandes. 

(c) Die Aufnahme Regionaler Mitglieder wird durch 
Abstimmung von der Hauptversammlung 
beschlossen, oder, mit Billigung des Vorstandes, 
durch schriftliche Wahl. 

(d) Die Aufhebung einer Regionalen Mitgliedschaft 
kann durch die Hauptversammlung beschlossen 
werden: 

im Faile offenkundiger Zuwiderhandlungen 
gegen die lnteressen und Ziele der Gesellschaft; 
im Faile wiederholten Zahlungsverzuges trotz 
erfolgter Mahnung an das Regionale Mitglied 
durch den Schatzmeister mindestens sechs 
Monate vor dem Zusammentreten der Haupt­
versammlung. 

4. Fordernde Mitglieder 
(a) Eine Bewerbung als Forderndes Mitglied muss 

schriftlich an den Generalsekretar gerichtet werden 
und eine umfassende Darstellung der Rolle des 
Bewerbers auf den Gebieten Photogrammetrie 
und/oder Fernerkundung und/oder raumbezogene 
Information enthalten. 

(b) Der Vorstand pruft jede Bewerbung und trifft die 
endgultige Entscheidung uber die Aufnahme des 
Bewerbers. 

(c) Fordernde Mitglieder konnen einen Ausschuss 
berufen, der die Aussteller bei der Planung und 
DurchfUhrung wissenschaftlicher und technischer 
Ausstellungen vertritt, welche von der Gesellschaft 
gefordert werden. Die Empfehlungen der Fordern­
den Mitglieder richten sich in beratender Weise an 
den Kongressdirektor. 

---------------------399 



(d) Der Kongressleiter der Gesellschaft beruft minde­
stens einmal wahrend jedes Kongresses eine Sit­
zung der Fordernden Mitglieder ein. 

(e) Der Vorstand hat das Recht, die Aufhebung der 
Fordernden Mitgliedschaft zu beenden: 

im Faile offenkundiger Zuwiderhandlung gegen 
die lnteressen und Ziele der Gesellschaft; 
im Faile wiederholten Zahlungsverzuges der 
Mitgliedsbeitrage. 

5. Ehrenmitglieder 
(a) Ehrenmitglieder werden durch einen Ausschuss 

nominiert, dessen Vorsitz das jungste Ehrenmitglied 
der Gesellschaft fOhrt und das sich aus Mitgliedern 
des gegenwartigen und drei vergangener Vorstan­
de zusammensetzt und durch den Kongress 
gewahlt wird. 

(b) Die Anzahl lebender Ehrenmitglieder dart zu keiner 
Zeit mehr als sieben betragen. 

(c) Ehrenmitglieder haben das Recht, an allen Ver­
sammlungen der Gesellschaft und ihrer Organe teil­
zunehmen, mit Ausnahme der Vorstandssitzungen. 
Bei Veranstaltungen, die von der Gesellschaft 
gefordert werden, sind sie von der Teilnahmege­
buhr befreit. 

PUNKT VII - Organisation und Verwaltung 
Ausschusse konnen vom Vorstand berufen werden, um 
sich zu speziellen Themen zu aussern oder Angelegenhei­
ten in UnterstOtzung des Vorstandes zu erledigen. Ein Aus­
schuss besteht aus einem/einer vom Prasidenten ernann­
ten Vorsitzenden und weiteren Mitgliedern, die der/die 
Vorsitzende mit Zustimmung des Prasidenten auswahlt. Es 
wird Wert auf internationale Zusammensetzung der Aus­
schusse gelegt. Ein Ausschuss wird eingerichtet, wenn 
die Aufgabenbereiche fOr den Ausschuss durch den Vor­
stand genehmigt wurden. Die Amtszeit eines AdHoc-Aus­
schusses fi:illt mit der Zeit zwischen zwei Kongressen 
zusammen. Die Amtszeit eines Standigen Ausschusses ist 
unbegrenzt und kann nur zum Schluss eines Zeitraums 
zwischen zwei Kongressen mit Zustimmung des Vorstan­
des aufgelost werden. Der/die Vorsitzende legt zu jeder or­
dentlichen Sitzung der Hauptversammlung einen Bericht 
vor. 

PUNKT VIII - Amtstrager 
1. Der Prasident der Gesellschaft, der Zweite Vizeprasi­

dent, der Generalsekretar und der Schatzmeister wer­
den von der Hauptversammlung gewahlt. Ordentliche 
Mitglieder konnen Nominierungsvorschlage fOr Vor­
standsmitglieder spatestens vier Monate vor dem Zu­
sammentreten der Hauptversammlung wahrend des 
Kongresses an den Generalsekretar einreichen. Der 
Vorstand berat uber die Empfehlungen und unterbreitet 
der Hauptversammlung die Nominierungsvorschlage. 

2. lm Hinblick auf Kontinuitat wird der ausscheidende 
Prasident ohne besondere Wahl als kommender Erster 
Vizeprasident ernannt. Sollte er/sie das Amt ablehnen, 
so wird es nacheinander in der folgenden Reihenfolge 
angetragen: 

dem ausscheidenden Generalsekretar 
nacheinander den ausscheidenden Vizeprasiden­
ten, mit Ausnahme fruherer Prasidenten 
dem ausscheidenden Schatzmeister 
dem ausscheidenden Kongressdirektor. 
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Sollten all diese Personen das Amt ablehnen, wird es 
durch Wahl von der Hauptversammlung besetzt. 

3. Der Kongressdirektor wird durch das Ordentliche Mit­
glied vorgeschlagen, welches den Kongress organi­
siert, und von der Hauptversammlung bestatigt. 

4. Der Erste Vizeprasident, der ohne Wahl fOr dieses Amt 
ernannt wurde, und der Kongressdirektor konnen von 
beliebiger Nationalitat sein. Die ubrigen Vorstandsmit­
glieder mussen von jeweils unterschiedlicher Nationa­
litat sein. 

5. Niemand dart das Amt des Prasidenten fOr zwei auf­
einandertolgende Amtsperioden besetzen. Wer das 
Amt des Prasidenten und des Ersten Vizeprasidenten 
nacheinander in dieser Reihenfolge innehatte, kann 
nicht fOr eine weitere anschliessende Amtszeit zum 
Prasidenten gewahlt werden. Davon abgesehen ist die 
Wahlbarkeit zum Prasidenten nicht durch ein anderes 
Amt in der Gesellschaft eingeschrankt, welches er/sie 
innehatte oder hat. 

6. Nicht mehr als drei Vorstandsmitglieder sol len von einer 
zur nachsten Periode zwischen den Kongressen im Amt 
verbleiben. Ein ausscheidendes, gewahltes Vorstands­
mitglied kann nicht in ein Amt im neuen Vorstand 
gewahlt werden ausser zum Prasidenten der Gesell­
schaft oder zum Generalsekretar. Nach Ablaut einer 
Kongressperiode ist es Wieder in den Vorstand wahlbar. 

7. Der Vorstand schliesst durch Zuwahl aile Lucken, wel­
che durch Tod oder andauernde Krankheit eines seiner 
Mitglieder entstehen, mit Ausnahme des Prasidenten­
amtes. Wenn der Posten des Schatzmeisters durch 
Zuwahl besetzt wird, so befragt der Vorstand erst aile 
Ordentlichen Mitglieder, schriftlich oder auf andere 
Weise, und berucksichtigt die eingegangenen Mei­
nungsausserungen. 

8. Kein Vorstandsmitglied kann Mitglied der Finanzkom­
mission sein. 

9. Die Prasidenten der Technischen Kommissionen wer­
den von den Ordentlichen Mitgliedern nominiert, die 
Verantwortung fOr eine Technische Kommission uber­
nehmen wollen. Die Hauptversammlung, die das fOr 
eine Kommission verantwortliche Mitglied wahlt, 
bestatigt den Kommissionsprasidenten. Falls notwen­
dig kann ein Kommissionsprasident durch den Vor­
stand bestatigt werden. 

PUNKT IX- Kongress 
1. Der Kongressort wird von der Hauptversammlung 

unter den von den Ordentlichen Mitgliedern einge­
reichten Vorschlagen ausgewahlt. Diese Vorschlage 
enthalten den Zeitpunkt, die ortlichen Gegebenheiten, 
eine vorlaufige Finanzplanung und den Namen des vor­
gesehenen Kongressdirektors. 

2. Das Ordentliche Mitglied, welches den Kongress orga­
nisiert, unterzeichnet einen Vertrag mit der Gesellschaft 
und ist fOr die Gewahrleistung seiner angemessenen 
DurchfOhrung verantwortlich. Das Ordentliche Mitglied 
sorgt fOr die notwendige finanzielle Absicherung. Das 
Ordentliche Mit-glied ist verantwortlich fur die Finan­
zierung des Kongresses, einschliesslich der Vorberei­
tung und Publikation des kongressbezogenen lnterna­
tionalen Archivs fOr Photogrammetrie, Fernerkundung 
und raumbezogene lnformationwissenschaften. Hierzu 
wird es von den Technischen Kommissionen und vom 
Vorstand unterstOtzt. 
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3. Die Kongressaktivitaten werden von einem Kongres­
sausschuss vorbereitet und durchgetuhrt und den Vor­
sitz fi.ihrt der Kongressdirektor. Aile anderen Mitglieder 
des Kongressausschusses werden von dem ardent­
lichen Mitglied ernannt, das den Kongress ausrichtet. 
Der Kongressausschuss ist fUr die verwaltungstechni­
sche und finanzielle Durchtuhrung des Kongresses ver­
antwortlich. 

4. An den Kongressaktivitaten konnen sich lediglich fol­
gende Personengruppen beteiligen: 
(a) Personen, die einer Mitgliederorganisation angeho­

ren und die Kongressgebi.ihr bezahlt haben; 
(b) Ehrenmitglieder der Gesellschaft; 
(c) Personen, die vom Prasidenten aufgrund ihrer per­

sonlichen Stellung oder als Vertreter anderer wis­
senschaftlicher arganisationen eigens eingeladen 
wurden. Sie sind von der Entrichtung der Kon­
gressgebi.ihr befreit; 

{d) Personen, die die allgemeine Einladung erhalten 
und die Kongressgebi.ihr bezahlt haben. 

5. Der durch die Vollversammlung vertretene Kongress 
(a) pri.ift die Entscheidungen der Hauptversammlung; 
(b) nimmt an der Verleihung der Medaillen und ande­

rer Auszeichnungen der Gesellschaft teil; 
(c) wahlt die Ehrenmitglieder der Gesellschaft. 

6. Die Technischen Kommissionen treffen sich wahrend 
des Kongresses zum Zwecke: 
(a) von Berichten der Prasidenten i.iber Aktivitaten der 

Kommissionen wahrend des Zeitraums zwischen 
den Kongressen; 

(b) von Vortragen, Tutorien und/oder Postersitzungen 
in vorbereiteten Technischen Sitzungen i.iber The­
men, die vom Kommissionsprasidenten und dem 
Vorstand festgelegt wurden; 

(c) der Formulierung von Resolutionen. 

PUNKT X- Hauptversammlung 
1. Der Prasident beruft die Hauptversammlung zu einer 

oder mehreren Sitzungen wahrend jedes Kongresses 
ein. 

2. lm Zeitraum zwischen den Kongressen kann der Prasi­
dent die Hauptversammlung zu ausserordentlichen Sit­
zung einberufen, um einen von mindestens zwei 
ardentlichen Mitgliedern untersti.itzten Antrag zu 
behandeln. Der fragliche BeschluBantrag muss allen 
ordentlichen Mitgliedern, Assoziierten Mitgliedern und 
Regionalen Mitgliedern mindestens drei Kalender­
monate vor der Sitzung schriftlich bekanntgegeben 
werden. Auf schriftliches Verlangen von mindestens 
drei Vierteln der Mitglieder beruft der Prasident eine 
ausserordentliche Sitzung ein. 

3. Vor jedem Kongress und vor jeder ausser-ordentlichen 
Sitzung der Hauptversammlung bestellt jedes ardentli­
che Mitglied einen Delegierten zur Vertretung in der 
Hauptversammlung. Solche Bestellungen haben nur 
vori.ibergehenden Charakter und gelten nur fUr die 
Dauer des Kongresses oder der ausserordentlichen 
Sitzung. Ein Vorstandsmitglied kann nicht zum Dele­
gierten ernannt werden. Assoziierte Mitglieder und 
Regionale Mitglieder konnen Vertreter fUr die Hauptver­
sammlung benennen. 

4. Jeder fUr die Hauptversammlung stimmberechtigte Dele­
gierte eines ardentlichen Mitgliedes muB nach Ankunft 
auf dem Kongress oder der ausserordentlichen Sitzung 
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dem Generalsekretar seine Vollmacht vorweisen. Der 
Generalsekretar erstellt eine Liste der ardentlichen Mit­
glieder, ihrer Delegierten und ihrer beiden Berater, ihrer 
Stimmrechte sowie ihrer bezahlten oder unbezahlten Bei­
trage und berichtet dem Prasidenten dari.iber in schrift­
licher Form. Jeder Vertreter eines Assoziierten Mitgliedes 
oder eines Regionalen Mitgliedes weist seine Vollmacht 
nach Ankunft auf dem Kongress oder der ausserordent­
lichen Sitzung vor. Der Generalsekretar erstellt eine Liste 
der Assoziierten Mitglieder und der Regionalen Mitglieder 
und ihrer Vertreter, ihrer bezahlten oder unbezahlten Bei­
trage und berichtet dem Prasidenten dari.iber in schrift­
licher Form. 

5. Jeder Delegierte kann in der Hauptversammlung von 
hochstens zwei Beratern begleitet werden. Nur die 
Delegierten haben Stimmrecht. Ein Berater darf nur 
nach Aufforderung durch den eigenen Delegierten und 
mit Erlaubnis des Prasidenten das Wort ergreifen. Falls 
der bestellte Delegierte aus irgendeinem Grund sein 
Amt nicht wahrnehmen kann, kann einer der Berater 
ihn mit Einwilligung des Prasidenten vertreten. 

6. Ein ardentliches Mitglied, das seine Beitrage bis ein­
schliesslich des Jahres vor der Sitzung der Hauptver­
sammlung nicht bezahlt hat, geniesst kein Stimmrecht 
in der Hauptversammlung. 

7. Die Hauptversammlung: 
(a) i.iberpri.ift die Durchtuhrung der von der Hauptver­

sammlung und vom Kongress beschlossenen 
Richtlinien; 

{b) i.iberpri.ift die vom Vorstand seit dem letzten Kon­
gress gefassten Beschli.isse; 

(c) behandelt die Berichte und Vorschlage des Vor­
stands und der Finanzkommission und der Aus­
schi.isse; 

{d) legt die Leitlinien fUr den neuen Vorstand fest; 
(e) entscheidet i.iber die Aufnahme neuer ardentlicher 

Mitglieder, Assoziierter Mitglieder und Regionaler 
Mitglieder; 

(t) entscheidet i.iber den Ausschluss ardentlicher Mit­
glieder, Assoziierter Mitglieder oder Regionaler Mit­
glieder; 

(g) entscheidet i.iber die Einordnung eines ardent­
lichen Mitgliedes und/oder eines Assoziierten Mit­
gliedes in eine andere Mitgliedskategorie; 

(h) setzt die Hohe der Beitragseinheiten fest; 
(i) wahlt den Prasidenten, die wahlbaren Mitglieder 

des Vorstandes und die Mitglieder der Finanzkom­
mission; 

U) bestimmt das ardentliche Mitglied, welches den 
nachsten Kongress ausrichtet; 

(k) bestatigt den Kongressdirektor; 
(I) bestimmt die ardentlichen Mitglieder und bestatigt 

die Kommissionsprasidenten, die wahrend der fol­
genden vier Jahre fUr die Technischen Kommissio­
nen verantwortlich sein werden; 

(m) andert die Satzung und die Geschaftsordnung; 
(n) billigt die Resolutionen der Technischen Kommis­

sionen, Mitglieder und Ausschi.isse; 
(o) ratifiziert Urkunden uber Obereinkommen und ahn­

liche formale Vereinbarungen mit internationalen 
arganisationen; 

(p) ratifiziert Auszeichnungen, Geschenke und Nach­
lasse, die der Gesellschaft zur Verfi.igung gestellt 
werden. 
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8. Samtliche auf der Hauptversammlung zur Diskussion 
stehenden Punkte mussen in einer vorlaufigen Tages­
ordnung enthalten sein, die im voraus an aile Mitglie­
der verschickt wird. Ein Tagesordnungspunkt oder eine 
Kandidatur, die nicht in der Tagesordnung der Haupt­
versammlung enthalten ist, kann von der Hauptver­
sammlung nur behandelt werden, wenn die Ange­
legenheit auf Beschluss des Vorstandes Ober den 
Generalsekretar mindestens 24 Stunden vor der Sit­
zung den Delegierten zur Kenntnis gebracht wurde und 
wenn die Hauptversammlung Ober die Behandlung die­
ses Punktes zuerst positiv abgestimmt hat. 

PUNKT XI- Vorstand 
1. Der Vorstand verfolgt stets die allgemeinen Ziele der 

Gesellschaft und halt die Gesellschaft im Zustand kon­
tinuierlicher wissenschaftlicher Aktivitat. 

2. Mindestens einmal im Kalenderjahr wird eine Vor­
standssitzung abgehalten. Von allen Vorstandsmitglie­
dern wird erwartet, dass sie an diesen Sitzungen voll­
standig teilnehmen und eine Vertretung durch 
Stellvertreter vermeiden. 

3. Der Vorstand kann Richtlinien, Leitlinien und Anwei­
sungen erlassen, die zur Erfullung der von der Haupt­
versammlung beschlossenen Direktiven erforderlich 
sind. 

4. Unter besonderen Umstanden kann der Vorstand ohne 
Zustimmung der Hauptversammlung handeln; solche 
Handlungen behalten bis zur Behandlung durch die 
nachste Hauptversammlung GOitigkeit. Jedoch aile 
Fragen bezuglich des Ausschlusses eines Ordentlichen 
Mitgliedes, Assozierten Mitgliedes oder Regionalen 
Mitgliedes, Herabsetzung der Kategorie eines Mitglie­
des, Hohe der Beitragseinheit, Anderung der Satzung 
oder der Geschaftsordnung, Auflosung der Gesell­
schaft oder ZusammenschluB mit einer anderen inter­
nationalen Organisation mussen an die Hauptver­
sammlung verwiesen werden und Entscheidungen 
daruber durfen nur von der Hauptversammlung getrof­
fen werden. 

5. Der Prasident der Gesellschaft: 
(a) beruft die Vollversammlung des Kongresses, die 

Hauptversammlung und die Vorstandssitzungen ein 
und leitet sie; er/sie kann jedoch den Kongressdi­
rektor dazu delegieren, den Vorsitz bei Vollver­
sammlungen des Kongresses zu Obernehmen; 

(b) koordiniert die Aktivitaten der Technischen Kom­
missionen und der Arbeitsgruppen im Sinne der 
Beschlusse und Absichten der Hauptversammlung 
und des Kongresses; 

(c) vertritt die Gesellschaft in ihren Beziehungen zu 
nationalen und internationalen lnstitutionen und 
Organisationen, deren Tatigkeit von Interesse fOr 
die Gesellschaft ist; 

(d) arbeitet mit anderen internationalen Gesellschaften 
zusammen, die sich mit Photogrammetrie, Ferner­
kundung, der raumbezogenen lnformationswissen­
schaft, Kartographie, Geodasie, Vermessungswe­
sen und anderen ahnlichen Disziplinen befassen; 

(e) teilt den Mitgliedern mit: 
spatestens zwolf Monate vor dem Kongress 
den Zeitpunkt und den Ort des nachsten Kon­
gresses; 
spatestens drei Monate vor dem Kongress die 

Tagesordnung fOr die Hauptversammlung mit 
Erlauterungen Ober Zweck und Bedeutung der 
Tagesordnungspunkte, insbesondere solcher 
Punkte, die die Aufnahme oder den AusschluB 
eines Ordentlichen Mitgliedes, Assoziierten Mit­
gliedes oder Regionalen Mitgliedes, Anderun­
gen der Beitragseinheit und Anderungen der 
Satzung betreffen; 
spatestens einen Monat vor dem Kongress die 
Namen derjenigen Ordentlichen Mitglieder, die 
sich bereit erklart haben, den nachsten Kon­
gress zu organisieren; 
spatestens einen Monat vor dem Kongress die 
Namen derjenigen Ordentlichen Mitglieder, die 
die jeweiligen Technischen Kommissionen Ober­
nehmen wollen sowie die Namen der vorge­
schlagenen Kommissionsprasidenten; 

(f) informiert die Mitglieder schriftlich Ober die Ent­
scheidungen, die auf ausserordentlichen Sitzungen 
der Hauptversammlung getroffen wurden. 

6. Der Kongressdirektor: 
(a) ist Vorsitzende(r) des Kongressausschusses; 
(b) vertritt das fOr den Kongress verantworliche 

Ordentliche Mitglied in allen Fragen der Kongres­
sorganisation; 

(c) korrespondiert mit Ordentlichen Mitgliedern, 
Assoziierten Mitgliedern, Regionalen Mitgliedern, 
Technischen Kommissionen, Arbeitsgruppen, Aus­
schussen und dem Ausschuss fOrdernder Mitglie­
der Ober das wissenschaftliche und gesellschaftli­
che Kongressprogramm; 

(d) berichtet dem Vorstand Ober die Kongressvorberei­
tungen und deren Fortschritt. Der vorhergehende 
Kongressdirektor oder ein Vertreter des vorherge­
henden Kongressausschusses sorgt fOr die Verof­
fentlichung des diesen Kongress betreffenden 
lnternationalen Archivs fOr die Photogrammetrie, 
Fernerkundung und raumbezogene lnformations­
wissenschaften steht zur Beratung aller Fragen im 
Zusammenhang mit der Planung des kommenden 
Kongresses zur Verfugung. 

7. Der Erste Vizeprasident: 
(a) unterstOtzt den Prasidenten bei dessen/deren­

Pflichten nach dessen/deren Massgabe; 
(b) Obernimmt die Funktion des Prasidenten, falls die­

ser/diese durch hohere Umstande an der Ausu­
bung seiner/ihrer Pflichten gehindert ist; 

(c) ist Vorsitzende(r) des Resolutionsausschusses zur 
Koordination der Resolutionen der Technischen 
Kommissionen, Mitglieder und Ausschusse durch 
die Hauptversammlung; 

(d) koordiniert die einwandfreie und rechtzeitige Vorbe­
reitung der Auszeichnungen. 

8. Der Zweite Vizeprasident: 
(a) unterstOtzt den Prasidenten nach dessen Massga­

be in jeder Weise; 
(b) Obernimmt die Aufgaben des Ersten Vizeprasiden­

ten, falls dieser/diese verhindert ist; 
(c) besorgt die Oberarbeitung, Aufrechterhaltung und 

Fortschreibung der Satzung, der Geschaftsord­
nung und der Richtlinien. 

9. Der Generalsekretar: 
(a) nimmt die Funktionen des Sekretars der Haupt­

versammlung, des Vorstandes und der Vollver-
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sammlung des Kongresses wahr, bereitet die Sit­
zungen dieser Organe vor und erstellt und verteilt 
zu gegebener Zeit die Tagesordnungen und Prato­
kolle; 

(b) vertritt auf Anfrage des Priisidenten die Gesell­
schaft in ihren Angelegenheiten mit nationalen oder 
internationalen lnstitutionen oder Organisationen, 
deren Aktivitiiten fOr die Gesellschaft von Interesse 
sind. 

(c) erledigt die Korrespondenz der Gesellschaft, sorgt fOr 
die Dokumentation und informiert die Mitglieder uber 
aile fOr sie wichtigen Vorgiinge; 

(d) triigt die Berichte der Technischen Kommissionen 
zusammen und verteilt lnformationen uber die 
Kommissionen; 

(e) arbeitet mit dem Kongressausschuss und den 
BOros der Technischen Kommissionen in bezug auf 
die Abfassung von Protokollen und Veroffentlichun­
gen sowie bei der Publikation der Archivbiinde 
(lnhalt, Aufmachung, Verteilung) zusammen; 

(f) sorgt fOr die zeitgerechte Vorbereitung und Heraus­
gabe der Publikationen der Gesellschaft; 

(g) sorgt fOr die rasche Umsetzung der Kongressbe­
schlusse; 

(h) nimmt die Vollmachten der Delegierten, Berater und 
Vertreter entgegen, die von den Ordentlichen Mit­
gliedern, den Assoziierten Mitgliedern und den 
Regionalen Mitgliedern ernannt wurden, um sie auf 
dem Kongress zu vertreten; er setzt den Priisiden­
ten schriftlich uber deren Stimmrechte in Kenntnis; 

(i) koordiniert die Terminplanung aller Veranstaltungen 
der Gesellschaft. 

1 0. Der Schatzmeister: 
(a) schliesst die KontenfOhrung zur Obergabe an den 

neuen Schatzmeister innerhalb von zwei Monaten 
nach Beendigung des Kongresses ab. Der neue 
Schatzmeister ubernimmt das Amt des ausschei­
denden Schatzmeisters nach Erhalt der endgulti­
gen Abrechnung; 

(b) stellt die Jahresbeitragsrechnungen einen Monat 
vor Beginn des niichsten Finanzjahres, in dem der 
Beitrag fiillig wird, an die Ordentlichen Mitglieder, 
die Assoziierten Mitglieder, die Regionalen Mitglie­
der und die Fordernden Mitglieder aus und infor­
miert sie uber den ordnungsgemiiBen Ablaut der 
Oberweisung der Beitriige. Der Schatzmeister ver­
schickt regelmiissige Mahnungen an die Mitglieder, 
die im Ruckstand sind; 

(c) nimmt die Finanzmittel der Gesellschaft ein und 
verwaltet sie in Obereinstimmung mit den 
Beschlussen der Hauptversammlung und den Wei­
sungen des Vorstandes; 

(d) verfolgt aile finanziellen Transaktionen und legt der 
Finanzkommission nach dem Ende eines jeden 
Finanzjahres eine Kontenubersicht zur Rechnungs­
prufung vor; 

(e) schliesst die Endabrechnung der Gesellschaft fOr 
einen Zeitraum von vier Jahren zum Ende des 
Finanzjahres vor dem Kongress ab und uber­
mittelt sie der Finanzkommission zur Rechnungs­
prufung; 

(f) ubermittelt dem Generalsekretiir vor der Hauptver­
sammlung eine Liste der Ordentlichen Mitglieder, 
Assoziierten Mitglieder und Regionalen Mitglieder, 

die ihre jiihrlichen Beitriige, bis einschliesslich des 
der Hauptversammlung vorangegangenen Jahres 
noch nicht bezahlt haben; 

(g) legt zu jeder Vorstandssitzung eine Obersicht der 
Finanzen und zur Hauptversammlung eine Abrech­
nung vor. 

PUNKT XII - Sitz 
Unter der Voraussetzung, dass die Satzung und die 
Geschiiftsordnung der Gesellschaft nicht dem Verbands­
recht des Landes, in dem der Generalsekretiir ansiissig ist, 
zuwiderlaufen, ist der Wohnsitz des Generalsekretiirs der 
Sitz der Gesellschaft, es sei denn, der Vorstand entschei­
det sich fOr eine bessere Alternative. 

PUNKT XIII - Technische Kommissionen 
1. Die Hauptaufgaben einer Technischen Kommission sind: 

(a) den technischen und wissenschaftlichen Fortschritt 
in ihrem Arbeitsgebiet zu verfolgen und daruber 
dem Kongress zu berichten; 

(b) Initiative zu technischem und wissenschaftlichem 
Fortschritt zu entfalten insbesondere durch Bildung 
von Arbeitsgruppen, Abhalten von internationalen 
Symposien und Organisation von experimenteller 
Forschung; 

(c) Resultate von Forschung und Entwicklung zu erfas­
sen, um sie auf dem Kongress zur Diskussion zu 
stellen; 

(d) Vorschliige zur Forderung und Evaluierung der 
Photogrammetrie, Fernerkundung und raumbezo­
genen lnformationswissenschaften zu machen und 
dem Vorstand behilflich zu sein, diese Vorschliige 
bei den entprechenden Stellen durchzusetzen; 

(e) internationale Aktivitiiten zur Normung auf dem 
Gebiet der Photogrammetrie, Fernerkundung und 
raumbezogenen lnformationswissenschaften zu 
u nterstOtzen; 

(f) Weiterbildung durch die Organisation von Tutorien 
zu fOrdern; 

(g) dem Vorstand uber die DurchfOhrung ihrer Pro­
gramme entsprechend der Geschiiftsordnung und 
den Technischen Resolutionen zu berichten; 

(h) der Gesellschaft einen jiihrlichen Bericht uber die 
Gebiete ihrer Zustiindigkeit zu unterbreiten. Der 
Bericht soli die Aktivitiiten und den Stand der For­
schung und Technik der Kommission und ihrer 
Arbeitsgruppen beschreiben. 

2. Aktivitiiten in der Photogrammetrie, Fernerkundung 
und den raumbezogenen lnformationswissenschaften 
sind in sieben Hauptinteressensgebiete unterteilt; 
jedes Gebiet wird einer Technischen Kommission 
anvertraut. Die Verantwortungsbereiche fOr die Techni­
schen Kommissionen sind wie folgt: 

Kommission 1: Sensoren, Plattformen und Bilddaten 
Entwurf und Realisierung von Luft- und Raumfahrt­
missionen zur Erdbeobachtung; 
Standardisierung der Definitionen und Messungen 
sensorbezogener Parameter; 
Entwurf, Konstruktion, Charakterisierung, Installa­
tion, Oberprufung, Kalibrierung und Evaluation von 
Bildsensoren und Scannern; 
Integration von bildgebenden und anderen Syste­
men; 
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lntegrierte Plattform-Steuerung, Navigation, Posi­
tionierung und Orientierung; 
Entwurf und Leistung von Datenempfangs- und 
Vorverarbeitungssystemen; 
Geometrische und radiometrische Eigenschaften 
von Bilddaten, Qualitatsnormen, Faktoren (umwelt­
bezogen und andere), welche die Datenqualitat 
beeinflussen; 
Technische Systeme zur Aufzeichnung von Daten 
von Sensoren, Filmscannern und Zusatzdaten (Zeit, 
Position, Lage etc.) und Datentragern (Film, magne­
tisch, optisch etc.). 

Kommission II: Systeme zur Verarbeitung, 
Analyse und Darstellung von Daten 

Entwurf und Entwicklung von Systemen zur Messung, 
Verarbeitung, Analyse, Darstellung und Speicherung 
von Bildern und raumlichen Daten; 
Untersuchung und Bewertung von Aspekten der 
Systemintegration und Modellierung fUr Daten- und 
lnformationsverarbeitung; 
Analyse von Systemen und Systemkomponenten fUr 
automatische und halbautomatische digitale Verarbei­
tungssysteme; 
Entwicklung von Systemen und Technologien fUr die 
Mikrowellen- und LIDAR Datenverarbeitung; 
Entwicklung von Systemen fUr die Erstellung und Aktu­
alisierung von Geoinformationen; 
lnteroperationalitat raumlicher lnformations-systeme; 
Untersuchung von Echtzeit-Kartierungstechnologien, 
Standardisierung der Datentransferformate und Pro­
zesse. 

Kommission Ill: Theorie und Algorithmen 
Entwicklungen von Algorithmen fUr die Analyse von 
Fernerkundungsdaten; 
Entwicklung von automatisierten Techniken und 
Methoden fUr die Extraktion von Merkmalen und Attri­
buten aus Multisensor-, Multiresolutions-, Multispek­
tral- und Multitemporai-Bilddaten; 
Grundlagenforschung in der Bildinterpretation und 
Objekterkennung; 
lntegrierte Sensororientierung; 
Bildsequenzanalyse; 
Algorithmenentwicklung zur Einbeziehung der Merk­
male in den Prozess der Orientierung; 
Erforschung der raumbezogenen, spektralen und tem­
poralen Eigenschaften natUrlicher und anthropogener 
Objekte und ihrer Bildsignaturen; 
Analyse der Charakteristika hyperspektraler und multi­
sensorischer Daten; 
Untersuchung der Beziehungen zwischen Objektmo­
dellen in der Objekterkennung und GIS. 

Kommission IV: Raumbezogene 
lnformationssysteme und digitale Kartierung 

Grundlagen raumlicher Madelle und raumbezogener 
Datenstrukturen; 
Integration der Bildanalyse und raumbezogener lnfor­
mationssysteme; 
Entwicklung raumbezogener Datenbanken und raum­
bezogener Datenzugang; 
Metadaten und Schlichtungsstellen; 
Dynamische raumbezogene lnformationssysteme und 
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raumbezogene Datenrevisionsprozesse; 
Digitale Landschaftsmodelle und Visualisierung, 
Ortho-Bilder, digitale Gelandemodelle und 3D Stadt­
madelle; 
Verschneidung von 3D Stadtmodellen und computer­
unterstQtztem Facility Management; 
Erstellung raumbezogener Datenbanken aus SAR, 
interferometischem SAR, LIDAR, Laser und sonstigen 
flugzeuggetragenen oder satellitengetragenen Sensor­
systemen; 
Digitale topographische, thematische und globale Kar­
tierung; 
Extraterrestrische Kartierung. 

Kommission V: Nahbereichsverfahren und 
Computer Vision 

Untersuchung von Systemen und Algorithmen fUr 
Echtzeit-Bildaufnahme; 
Entwicklung, Evaluation und Fi:irderung der Messtech­
nologie mit bildgebenden Sensoren unter spezieller 
Beachtung von CAD/CAAD und raumbezogenen lnfor­
mationssystemen; 
Integration dreidimensionaler Modellierungskonzepte 
in Bildanalyseprozessen; 
Integration multipler Sensoren und Datenfusion fUr die 
fortgeschrittene Objektextraktion; 
Entwurf und Entwicklung von Bildsequenzanalysepro­
zeduren; 
Entwicklung von Bildanalysetechniken fOr Visualisie­
rung, virtuelle Umgebungen und Animation; 
UnterstOtzung und Fi:irderung einer Vielzahl existieren­
der und mi:iglicher Anwendungen, z.B. industrielle, kul­
turhistorische, Mobile Mapping, medizinische, biome­
chanische Anwendungen und Robotik. 

Kommission VI: Ausbildung und Kommunikation 
Fi:irderung der Ausbildung und Schulung in Photo­
grammetrie auf der Grundlagen-, Fortgeschrittenen­
und Expertenebene; 
Fi:irderung des Technologietransfers, unter Beachtung 
regionaler BedOrfnisse und Mittel; 
Entwicklung rechnergestOtzter Lehre und Schulung 
und von Fernkursen; 
Entwicklung und Fi:irderung der Kommunikation mit 
und unter den Mitgliedern und anderen internationalen 
Organisationen durch das Internet und andere elektro­
nische Medien. 

Kommission VII: Ressourcen- und 
Umweltuberwachung 

Spektrale, raumliche und temporale Strahlungseigen­
schaften von Objekten; 
Methodik der rechnergestOtzten Interpretation und 
Analyse von Sensordaten; 
Umweltstudien, Bestandsaufnahmen von Ressourcen 
sowie lnterpretationsaspekte der thematischen Kartie­
rung in ihrer Anwendung auf Untersuchungen von 
Vegetation, Forstwirtschaft, Landwirtschaft, Boden, 
Nutzung von Land und Wasser, Geologie, Geomorpho­
logie, Hydrologie, Ozeanographie-, KOstenzonen, 
Schnee und Eis, Meteorologie, Archaologie, mensch­
licher Siedlungen und lngenieurwesen; 
Integration von Fernerkundungs- und GIS-Techniken 
fUr spektrale, raumliche, temporale, und Verfahrensmo-
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dellierung, und Oberwachung von Ressourcen und der 
Umwelt; 
Anwendung von Fernerkundungsdaten fUr die Oberwa­
chung, Bekampfung und Einschatzung von Katastro­
phen; 
Verwendung von Fernerkundungsdaten und globalen 
Datenbanken, um die nachhaltige Entwicklung und 
Anwendung bei der Feststellung von Anderungsindizes 
zu unterstUtzen, und dadurch die globale Modellierung 
und globales Monitoring zu untersti.itzen. 

3. Ein Ordentliches Mitglied (oder Ordentliche Mitglieder), 
das die Verantwortung fUr eine Technische Kommis­
sion ubernehmen will, bewirbt sich beim Generalsekre­
tar unter Angabe der Aktivitaten und des Namens des 
vorgeschlagenen Kommissionsprasidenten. 

4. Bei der Auswahl des Ordentlichen Mitgliedes oder der 
Gruppe von Ordentlichen Mitgliedern, welche mit der 
Verantwortung fUr die Arbeit einer Kommission betraut 
werden sollen, berucksichtigt die Hauptversammlung 
aile wichtigen Gesichtspunkte, insbesondere: 

die verschiedenen Ordentlichen Mitglieder, die zur 
Obernahme der Verantwortung bereit sind; 
die wissenschaftlichen und technischen Moglich­
keiten, die jed em Kandidaten zur Verfugung stehen; 
das fachliche Ansehen und die Betahigung des 
vorgeschlagenen Kommissionsprasidenten; 
die Moglichkeiten und Bereitschaft jedes Ordent­
lichen Mitgliedes und anderer Organisationen im 
Land, eine Kommission zu unterstUtzen; 
das Programm der Kommissionsaktivitaten, wel­
ches das Ordentliche Mitglied vorgeschlagen hat, 
und speziell die Arbeitsgruppen, ihre Vorsitzenden 
und die ins Auge gefassten Veranstaltungen. 

5. Das Ordentliche Mitglied (oder die Ordentlichen Mit­
glieder), welches mit einer Technischen Kommission 
betraut wurde, ist fUr die technische und finanzielle 
Fuhrung der Kommission verantwortlich. Es erstellt die 
Berichte der Kommission und der Arbeitsgruppen und 
ist verantwortlich fOr die Erstellung des Symposiums­
bandes zur Publikation in den Archiven. 

6. Eine Technische Kommission ist in wissenschaftlichen 
Angelegenheiten autonom; der Kommissionsprasident 
muss jedoch den Prasidenten der Gesellschaft und den 
Vorstand vollstandig und laufend Ober aile Aktivitaten 
und den Fortschritt ihrer Arbeit informieren. Die Kom­
missionsprasidenten treffen sich mit dem Prasidenten 
der Gesellschaft soweit und wann immer erforderlich, 
um die Arbeit der Kommissionen zu koordinieren. 

7. Von jeder Kommission wird erwartet, dass sie in dem 
Zeitraum zwischen zwei Kongresssen ein internationa­
les Symposium organisiert. Vor der Ausrichtung eines 
internationalen Symposiums hat die Kommission die 
Zustimmung des Vorstandes einzuholen. Ordentliche 
Mitglieder, die ein lnternationales Symposium organi­
sieren, schliessen mit der Gesellschaft einen Vertrag ab 
und sind verantwortlich datur, sicherzustellen, dass 
entsprechende Vorkehrungen fUr das Symposium 
getroffen werden. Derartige Symposien sollen dem 
Aufgabenbereich des Vorstandes und der Vorbereitung 
fUr den folgenden Kongress dienen. 

8. Der Kommissionsprasident ist berechtigt, eine 
begrenzte aber ausreichende Anzahl von Personen als 
Kommissionsberichterstatter fUr ein spezielles lnteres­
sengebiet der Kommission in das Kommissionsburo zu 
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berufen. Diese Berichterstatter werden vom Prasiden­
ten selbst aufgrund ihrer besonderen Kenntnisse oder 
Arbeitsmoglichkeiten, welche ihre gewunschte Mithilfe 
ermoglicht, ausgewahlt. Sie konnen aus beliebigen 
Landern stammen; internationale Zusammensetzung 
ist erwunscht. Sie mussen keine Berichterstatter eines 
Ordentlichen Mitgliedes oder eines Assoziierten Mit­
gliedes sein, konnen dieses Amt jedoch zusatzlich aus­
uben. 

9. Jedes Ordentliche Mitglied und jedes Assoziierte Mit­
glied ist berechtigt, einen Berichterstatter fUr jede 
Kommission zu ernennen. Es kann diesen Berichter­
statter jederzeit ernennen oder austauschen. 

1 0. Das Kommissionsburo Oberarbeitet die vom Kongress 
bestatigten Beschlusse und definiert Themen oder 
Problemen, welche eingehende Untersuchung, Versu­
che oder Experimente erfordern. Es setzt Arbeitsgrup­
pen zur DurchfOhrung dieser Untersuchungen ein, und 
es stellt sicher, dass aile MaBnahmen, die in den Be­
schlussen ausgefOhrt sind, durch Aktivitaten der 
Arbeitsgruppen abgedeckt sind. Treten in diesem Zu­
sammenhang grundlegende Meinungsverschieden­
heiten innerhalb der Kommission oder zwischen Kom­
missionen auf, so legt der Vorstand das weitere 
Vorgehen fest. Der Umfang und die Dauer der Tatigkeit 
der Arbeitsgruppen wird vom Kommissionsburo klar 
begrenzt und definiert und durch den Vorstand besta­
tigt. Eine Unterteilung des Tatigkeitsgebietes einer 
Kommission in Arbeitsgruppen, die praktisch wie 
unabhangige Kommissionen arbeiten, ist nicht statt­
haft. 

11. Die Arbeitsgruppe besteht aus 
dem Vorsitzenden der Arbeitsgruppe; 
wahlweise eines/einer zweiten Vorsitzenden; 
einer Gruppe von Spezialisten, die von ihm nicht 
nach Landern, sondern nach fachlicher Kompetenz 
und Engagement ausgewahlt werden; 
anderen interessierten kompetenten Spezialisten, 
die ein besonderes Engament hinsichtlich der Bei­
trage und Teilnahme erkennen lassen. 

12. Eine Arbeitsgruppe kann zum Studium eines wichtigen 
Problems eingesetzt werden, das die lnteressengebie­
te von mehr als einer Kommission beruhrt. Sie wird 
dann als lnter-Kommissions-Arbeitsgruppe bezeich­
net. Der Prasident der Kommission, der diese Arbeits­
gruppe ins Leben ruft, unterrichtet den Vorstand und 
einigt sich mit den Prasidenten der anderen betroffe­
nen Kommissionen. Der Vorstand aussert sich uber die 
Zweckmassigkeit, eine solche lnter-Kommissions­
Arbeitsgruppe einzurichten, setzt gegebenenfalls den 
Umfang und die Dauer ihrer Tatigkeit fest und ent­
scheidet, zu welcher Kommission sie vorrangig gehort 
und innerhalb der sie zu berichten hat. Eine solche 
Arbeitsgruppe darf sich nicht schrittweise zu einer Art 
unabhangiger Kommission entwickeln. 

13. Jede Arbeitsgruppe hat jahrlich dem betreffenden Kom­
missionsprasidenten Bericht zu erstatten, zusatzlich zu 
dem Bericht an den Kongress Ober die zustandige 
Kommission. Wenn eine Arbeitsgruppe ihre Aufgabe 
hinreichend gelost hat, oder wenn sie sich als untatig 
erwiesen hat, lost der Vorstand die Arbeitsgruppe auf; 
dies geschieht gewohnlich auf die Anregung derides 
Vorsitzenden der Arbeitsgruppe hin oder auf die des 
zustandigen Kommissionsprasidenten. 
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14. Wenigstens sechs Monate vor einem Kongress bildet 
der Prasident jeder Technischen Kommission einen 
Ausschuss, um Beschli.lsse fi.lr die Kommission vorzu­
bereiten. Dieser Ausschuss definiert die wichtigsten 
ungeltisten Probleme und legt dem Vorstand nicht spa­
ter als drei Monate vor dem Kongress Beschli.lsse i.lber 
die zur Ltisung der Probleme erforderliche Arbeit vor. 
Der Ausschuss koordiniert die Beschli.lsse aller Techni­
schen Kommissionen im Hinblick auf ihre praktische 
Durchfi.lhrbarkeit und stellt sicher, dass sie in entspre­
chend einheitlicher Form abgefasst und in mindestens 
einer der offiziellen Sprachen der Gesellschaft vorge­
legt werden. 

15. Vor dem Kongress bildet der Erste Vizeprasident den 
BeschluBausschuB, der die Beschli.lsse aller techni­
schen Kommissionen, Mitglieder und Ausschi.lsse im 
Hinblick auf ihre Praktikabilitat koordiniert, stellt sicher, 
dass sie in einer i.lblichen Standardform niedergelegt 
werden und in wenigstens einer der offiziellen Spra­
chen der Gesellschaft vorgetragen werden. 

16. Wahrend eines Kongresses oder Symposiums ist es 
allen rechtmassig anwesenden Photogrammetrie, Fer­
nerkundungsspezialisten und Spezialisten der raumbe­
zogenen Information freigestellt, an allen Aktivitaten 
einer Technischen Kommission teilzunehmen. 

PUNKT XIV - Finanzkommission 
1. Jedes Mitglied der Finanzkommission muss von unter­

schiedlicher Nationalitat sein. Kein Mitglied der Finanz­
kommission darf der gleichen Nationalitat wie eines der 
Vorstandsmitglieder angehtiren. Delegierte zur Haupt­
versammlung sind nicht von einer Mitgliedschaft in der 
Finanzkommission ausgeschlossen. 

2. Die Finanzkommission berat den Vorstand auf seinen 
Wunsch hin jederzeit i.lber aile finanziellen Angelegen­
heiten. 

3. Die ausscheidende Finanzkommission bleibt nach 
dem Kongress weiter im Amt, um sicherzustellen, 
dass der ausscheidende Schatzmeister die Konten 
und das Vermtigen der Gesellschaft dem neuen 
Schatzmeister innerhalb von zwei Monaten nach dem 
Kongress i.lbergibt. Die neue Finanzkommission i.lber­
nimmt die Aufgaben der auscheidenden Finanzkom­
mission zum selben Zeitpunkt, zu dem der Amtswech­
sel des Schatzmei-sters stattfindet, und berichtet dem 
Vorstand, dass die Obergabe zufriedenstellend erfolgt 
ist. 

4. Die Finanzkommission i.lberpri.lft und kontrolliert die 
Kontofi.lhrung des Schatzmeisters einmal im Jahr und 
legt dem Vorstand ihre Empfehlungen vor. 

5. Fi.lr den Fall, dass ein Mitglied der Finanzkommission 
nicht weiter in der Lage ist, sein Amt auszui.lben, kann 
der Vorstand auf Empfehlung der i.lbrigen Kommis­
sionsmitglieder hin einen Nachfolger ernennen. 

PUNKT XV- Finanzen 
1. Das Rechnungsjahr der Gesellschaft dauert vom 1. 

April bis zum 31. Marz. Aile Jahresbeitrage der Ordent­
lichen Mitglieder, Assoziierten Mitglieder, Regionalen 
Mitglieder und Ftirdernden Mitglieder sollen vor dem 
Ende des Finanzjahres gezahlt werden. 

2. Der Jahresbeitrag eines Ordentlichen Mitgliedes oder 
eines Assoziierten Mitgliedes ergibt sich aus der 
Anzahl der Beitragseinheiten, welche der Kategorie 
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einer Mitgliedschaft entsprechend folgender Tabelle 
zugeordnet sind: 

Kategorie 
Beitragseinheiten 
Ordentliches Mitglied 
Assoziiertes Mitglied 

2 3 4 5 6 7 8 

2 6 1 0 16 24 32 48 
6 12 24 

3. Die Htihe der Beitragseinheit wird von der Hauptver­
sammlung festgelegt. 

4. Die Beitrage der Ftirdernden Mitglieder und der Regio­
nalen Mitglieder werden vom Vorstand festgelegt und 
von der Hauptversammlung bestatigt. 

5. Bankkonten der Gesellschaft Iauten auf die Namen von 
zwei Personen, und zwar des Prasidenten und des 
Schatzmeisters. 

6. Schenkungen und Stiftungen fi.lr die Gesellschaft ktin­
nen vom Vorstand angenommen und sollen von der 
Hauptversammlung bestatigt werden. 

7. Die Finanzen der Gesellschaft werden wie folgt bewirt­
schaftet: 
(a) Ein Jahreshaushalt fi.lr Einnahmen und Ausgaben fi.lr 

jedes Rechnungsjahr wird vom Schatzmeister 
erstellt, von der Finanzkommission eingehend 
gepri.lft und dem Vorstand einen Monat vor Ende 
des Finanzjahres zur Genehmigung vorgelegt. 

(b) Zusatzliche Ausgaben fi.lr laufende Massnahmen 
ktinnen vom Schatzmeister bewilligt werden. Aus­
gaben fi.lr ausserordentliche Posten mi.lssen vom 
Vorstand bewilligt werden. 

PUNKT XVI - Stimmabgabe 
1. Wird fi.lr die Aufnahme eines neuen Ordentlichen Mit­

gliedes, Assoziierten Mitgliedes oder Regionalen Mit­
gliedes die Abtimmung per Brief vorgenommen, so 
sind die Wahlunterlagen jedem Ordentlichen Mitglied 
mindestens drei Monate im voraus per Luftpost oder, 
sofern verfi.lgbar, als elektronischer Stimmzettel 
zuzustellen. Aile Stimmzettel, die nicht innerhalb des 
festgesetzten Zeitrahmens eingehen, werden als 
Zustimmung gewertet. Eine Entscheidung, den 
Bewerber aufzunehmen, soli nach dem Ablauf des 
Zeitrahmens erklart werden, vorausgesetzt, dass drei 
Viertel der abgegebenen Stimmen der Aufnahme 
zustimmen. 

2. Mitglieder, die ihrer Kategorie wahrend einer Haupt­
versammlung erhtihen, erhalten das Stimmrecht der 
htiheren Kategorie, wenn sie ihren Jahresbeitrag fi.lr 
das Rechnungsjahr, in dem die Hauptversammlung 
stattfindet, in der htiheren Kategorie bezahlt haben. 

PUNKT XVII - Vorschriften und Richtlinien 
1. Die Beschli.lsse der Vollversammlung eines Kongres­

ses und die Beschli.lsse der Hauptversammlung wer­
den den Mitgliedern und Technischen Kommissionen 
unverzi.lglich mitgeteilt. 

2. Beschli.lsse des Vorstandes werden den Mitgliedern 
durch den Generalsekretar unverzi.lglich mitgeteilt. 

PUNKT XVIII - Sprachen 
Wahrend eines Kongresses oder eines Symposiums einer 
Technischen Kommission kann das gastgebende Ordentli­
che Mitglied, ausschliesslich auf eigene Kosten, eine Ober­
setzung in die Sprache des Gastlandes vorsehen. 
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PUNKT XIX - Auflosung oder Zusammenschluss 
lm Faile der Auflosung der Gesellschaft soli das Vermogen 
einer anerkannten internationalen karitativen Organisation 
vermacht worden, die vom Vorstand und der Finanzkom­
mission ausgewahlt wird. Die Unterlagen Uber die Auflo­
sung worden bei der Organisation hinterlegt, die die Ver­
antwortung fUr das Archiv Ubernommen hat. 

PUNKT XX- Anderungen der Satzung und der 
Geschaftsordnung 
Anderungen der Satzung und der Geschaftsordnung tre­
ten zu den von der Hauptversammlung festgesetzten Ter­
minen in Kraft. 

UrsprUngliche Geschi:iftsordnung angenommen von der Hauptversammlung des 11. Kongresses, Juli 1968, in Lausanne, 
Schweiz. 
Geschaftsordnung geandert durch die Hauptversammlung des 12. Kongresses, August 1972, in Ottawa, Kanada. 
Geschaftsordnung geandert durch die Hauptversammlung des 14. Kongresses, Juli 1980, in Hamburg, Bundesrepublik 
Deutschland. 
Geschaftsordnung geandert durch die Hauptversammlung des 15. Kongresses, Juni 1984, in Rio de Janeiro, Brasilien. 
Geschaftsordnung geandert durch die Hauptversammlung des 16. Kongresses, Juli 1988, in Kyoto, Japan. 
Geschaftsordnung geandert durch die Hauptversammlung des 17. Kongresses, August 1992, in Washington, DC, USA. 
Geschaftsordnung geandert durch die Hauptversammlung des 18. Kongresses, Juli 1996, in Wien, bsterreich. 
Geschaftsordnung geandert durch die Hauptversammlung des 19. Kongresses Juli 2000, in Amsterdam, Niederlande 

Prasident: Lawrence W. Fritz (1996-2000) 
Generalsekretar: John C. Trinder (1996-2000) 

(Obersetzung aus dem Englischen: F. K. List; 1/1993, J. Albertz, 1/1997, K.U. Komp, 1/2001) 

Amendments to the Statutes with Rationale 
Approved by the General Assembly at the XIX ISPRS Congress, July 2000 

STATUTE 1- Name and Mission 
The International Society for Photogrammetry and Remote Sensing (hereinafter referred to 
as the Society) is a non-governmental international organization, devoted to the develop­
ment of international cooperation for the advancement of photowammetry and knowledge, 
research, development, education and training in the photogrammetry, remote sensing and 
their applioations. spatial information sciences, their integration and applications, to con­
tribute to the well-being of humanity and the sustainability of the environment. 

STATUTE II - Definitions 

Change.; in StatutE~ I - V are 
ua:)gne j ICJ better character­
ize ISPRS ;ope, role and 
acti1 tie~. Spatial Information 
Eciences ha1e increecirJIY 
tecome a n djor c Jmponent 
of the ISPRS activities. 
Advance~ in techr,C''ogv are 
offering nev1· cnmmunication::: 
media and inno1 a til -3 

Spatial Information Science is the art, science, and technology of obtaining reliable spatial. re~ea;_;h opportunitie:::. Th'C:'a 
spectral and temporal relationships between physical objects, and of processes for integra- 1 deva1opments t;ave rEsulted 
tion with other data for analysis, portrayal and representation, independently of scale. in cce1eral chanr;es through-

STATUTE IV - Activities 
To achieve its aims, the Society shall: 
(a) hold international Congresses at Feg~:JiaF intel'¥als, with leot~:Jres, oomml:lnioations, dis 

Ol:lssions, m~hibitions, teohnioal visits, and sooial e\•ents; facilitate excellence in research 
and development and the proper use of appropriate technology in the photogrammetry, 
remote sensing and spatial information sciences, as well as the development of stan­
dards: 

(b) initiate and coordinate research in the fields of tAe-photogrammetry-an€1; remote sensing 
and spatial information sciences by creating Technical Commissions and Working 
Groups concerned with partio~:JiaF pertinent aspects of the photogrammetry an&,-remote 
sensing and spatial information sciences; 

.{9 convene international Congresses, symposia and other meetings, with lectures, commu­
nications, discussions, and as appropriate, tutorials, exhibitions, technical visits, and 
social events: 

~!Ql ensure wide international circulation of the results of research and the records of dis­
cussion by the publication of #leThe International Archives of the Photogrammetry aA€1; 
Remote Sensing and Spatial Information Sciences, which shall form the record of Con- ' 

out the Statutes end Byldv.s. 

Acti1 ,ties of ISPRS ha1 e been 
rer·/~'ritized artJ enhanced. 

Title cf Arch/\ 9S is exrc;nded 
to include full scme of c. :ci­

ety act!' ·itf"~· 
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gresses and Symposia. and other scientific meetings of the Society or its st:Jbordinate 
bodies (teohnioal GoFFlFFlissions, Worl(ing Grol:lps, eto.); 

~fill publish and circulate an international r:leview whish shall be the o#ioial organ of the 
£ooiety or reqt:Jest speoiali:ced r:leviews to pl:lblish its GOFFlFFll:lnioations;journal, a bulletin, 
and other communications relevant to the interest of the Society and the community at 
large; 

fet stiFFll:llate the forFFlation of a ~Jational £eoiety of PhotograFFlFFlOtry and r:leFFlote £ensing in 
eaoh oot:Jntry 

ill stimulate the formation of national and regional Societies of the photogrammetry, remote 
sensing and spatial information sciences and promote exchanges between such Soci­
eties; 

ff) enoot:Jrage the pl:lblioation and mwhange of soientifio papers and jot:Jrnals dealing with 
photograFFlFFlOtry and reFFlote sensing. 

(g) encourage interaction of the Society and its members with the community at large: 

(h) ~ adFFlinister a variety of encourage recognition and administer awards to honor the 
achievements of individuals or groups; 

.ill represent the photogrammetry, remote sensing and spatial information sciences in rele­
vant international forums; 

ill promote and facilitate education, training. and technology transfer of the photogramme­
try, remote sensing and spatial information sciences; 

.(!s)_ promote other appropriate actions to enhance the Society's mission. 

STATUTE V - Cooperation with Other International Organizations 
The Society should cooperate with other international~ 
.{g)_ international and regional institutions or organizations concerned with photogrammetry, 

remote sensing, image analysis, spatial information systeFFls,sciences, land survey, geo­
desy, cartography, and other applioable disoiplines. relevant disciplines; 

{Ql inter-governmental bodies of the United Nations and other relevant, international policy­
making organizations. 

STATUTE VI - Membership 
The oategories ~ of membership in the Society are: 

Ordinary Members 
Associate Members 
Regional Members 
Sustaining Members 
Honorary Members 

1. An Ordinary Member shall be the single organization of a country, or a geographic 
region thereof having an independent budget, which represents should represent the 
whole community of photograFFlFFletrists and photogrammetry, remote sensing ~ 
and spatial information specialists in the country or region. 
(a) An Ordinary Member shall be responsible to the Society for the proper discharge of 

all the duties of membership including specifically: 
participating in the scientific work of the Society, including active participation in 
Working Groups and Commissions; 
paying the dt:Jes of MeFFlbership. - prompt payment of Membership subscription 
~ 
promoting ISPRS activities; 
actively participating in the decisions of the General Assembly; 
appointing Correspondents to the Technical Commissions and registering them 
with the Secretary General; 
striving to provide equitable national representation for all photogrammetric, 
remote sensing and spatial information specialists in its country or region; 
serving as national focal point for distribution of ISPRS information to their members: 
submitting periodic reports and news for publication in the Society's bulletin, and 
producing a quadrennial report for the Congress; 
demonstrating active representation of the whole of their membership in their 
country or region; 
encouraging interdisciplinary cooperation in scientific and technologic activities, 
and establishing links with relevant groups; 
forming journals and registering them with the Secretary General. 

A 'emtership "tyres" :, intro­

duced to a\ c/1 confusion 

Vldh the 1.1ord "categJry" 

11hc:h re'erc to the number of 

active :::pec'alist~ represented 

by a Member organization. 

The reor:-onsibilities and rolec 

of Members hal'" been 

t'<<pLitly listed to clarify their 

ev.oected im Jlvement in 

Society acti,itie.-;. 
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2. An Associate Member shall be an organization which represents a community of pho­
togrammetrists and/or remote sensing ~specialists and/or spatial information sys­
tem OJ(perts specialists in a country, and which has a strong interest in participating in 
the Society's affairs, and which is not represented by the Ordinary Member organization 
of the country. 

An Associate Member shall be responsible to the Society for the proper discharge of all the 
duties of membership including specifically: 

participating in the scientific work of the Society, including active participation in 
Working Groups and Commissions: 
prompt payment of Membership subscription fee: 
promoting ISPRS activities: 
participating in the discussions of the General Assembly: 
serving as a focal point for distribution of ISPRS information to their members: 
submitting periodic reports and news for publication in the Society's bulletin: 
stimulating the establishment of appropriate means of communication. 

STATUTE IX- Congress 

The resp.~~,,;bl,,t;es anj roles 

of Members hm c3 been 
e•plicit!y lbted to clarify tt.~ir 
f:}fJected in• .Jfvement in 
Sc• ;idty activities. 

3. The Congress shall be convened in plenary session at least Sf!6etwice during the course Both openirJ and c!csinJ 
of each Congress. :£c-'?iors shuld be p'srary 

se,.:::.on:o. 

STATUTE XIII -Technical Commissions 
1. The scientific work of the Society shall be the responsibility of its Technical Commissions 

and shall be guided by Resolutions approved by the General Assembly. 

STATUTE XV - Finances 
1. Each Ordinary Member and Associate Member shall pay annually the sontFibi:Jtionsub­

scription fee assigned to its category. The amount of sontribi:Jtionsubscription fee for 
each category shall be determined by the General Assembly and may be altered by the 
General Assembly only at one of its ordinary meetings held during the course of a Con­
gress. 

2. Council may establish the contribution of Regional Members and Sustaining Members 
shall pay an annual subscription fee established by Council. 

Amendments to the Bylaws with Rationale 

F:tJ~'J!uti.Jrc def,;~"' t/,e V<-•.xk 
p:i"7 for c::,.:;h fe:x }ear term 

Th,: renarnir] is 18 tocilitate 
adminic;tratl\ d pay: nemt pro­
cedures of fv:'Bmbets V•iJC"J 

rP'IU!ali0ns place rf ·.trictions 
on "contd:IJt,on:c" ac: ~uch. 

Approved by the General Assembly at the XIX ISPRS Congress, July 2000 

BYLAW I - Name and Mission 
The short title of the International Society for Photogrammetry and Remote Sensing shall be 
ISPRS with the motto "Information from Imagery" and these initials and motto shall be used 
in all the official languages of the Society and on flags, logos, stationeries,stationery. etc. of 
the Society and its subordinate bodies. 

BYLAW II - Definition~ 

2., For elective offices. nationality shall be that of the C·,; """Y Member which nominates the 
candidate and the candidate shall. at time of election. be a permanent resident of the 
nation of the c;,;::;; . Member. 

BYLAW Ill - Qualifications 
The Society subscribes to the declaration adopted in 1958 by the 8th General Assembly of 
the International Council of SsientifiG UnionsScience (ICSU). concerning non-discrimination 
on the basis of politics, nationality, religion, race, or Ge*:gender. 

BYLAW V - Cooperation with Other International Organizations 
In its policy of cooperation the Society shall support consolidation of international societies 
committed to the promotion of the united profession of photogrammetry, remote sensing, 

A motto or tag-,,ne for the 

Sc-"ety he.- b'9en cho:oen to 

pro\ · Je a term '' hich ·•. under­
stanJable to t/:8 [Jenera! pub­
lis 'Jr7d ,vlfch t descrir-tive of 
the activities of !SPRS. 

This 10 to carify the meaning 
of nationality for qualifying can­
d,jcJ.tes ncYr:i~~c1teJ to ~ e~. e 

the Society. 

i l'3me of ICSU ~~T offcial/y 
ctdn']ed in 19]8. 

"Re'=:ant intemational organi­
:.at: Jr• :. " ~huuU te enc·Jr;:h to 

charac'erize the f:"J'"~ible bod-
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spatial information s>y·steR'ls,sciences. cartography, geodesy, and surveying, as well as affili- lee: l1'ith l!l't.ich ISPRS can 
ation with other relevant international organizations, sl:loh as those dealin§ with iR'la§e soi affiliate. 
enoe, R'letrolo§y and standardization. 

BYLAW VI - Membership 
2. Associate Members 

(b) The application shall state the category in which Associate Membership is requested. 
The category chosen should be broadly related to the number of photogrammetrists 
and/or remote sensing and/or spatial information specialists represented by the appli­
cant, and the uses made of the photogrammetry, remote sensing and spatial information 
sciences in the country concerned. The table below indicates the category to which an 
Associate Member should belong. 

Number of Active 
Specialists Category 
less than 5 t 1 
51 to 250 2_ 
251 to 600 .3_ 

more than 600 4 

(c) The Council shall review each application received and shall consult with the 1): di I·l' 
Member of the country, and the Secretary General shall report every application received 
to all Members and shall inform them of the opinion of the Council thereon. 

f€11.(ill An Associate Member can upgrade its membership to Ordinary Member~ 
at any time by uniting or cooperating with the Ordinary Member of its country_,_Q[ 
by vote of the General Assembly, after consultation by Council with the \ 
Member and demonstration by appropriate documentation, of more active participa­
tion in areas of study of ISPRS and larger representation of the whole community of 
specialists in the country, than the current (·nin.v / Member. The new category will 
be determined according to Bylaw Vl.1.(b). 

4. Sustaining Members 

A'·>:J~:ate Membe• <'lip under­
went imp:xtant chan']eC: to 
alloiv and er,courage a more 
activd and rele1 ~nt particip­
tion in the So69ty, a: v\t''l a~ 
more realist.c 
untfJwt.CJn Jpgrade p~: cofblii­
tiec. 

(b) Council shall consider each application and make the final decision on admission of an appli- Thf~ ,entence ,:; reJurdant 
cant. Gol:lnoil shall also have the povver to reR'love R'leR'lbership froR'l an mdstin§ R'leR'lber. with item (P) below 

(d) The Seoretary GeneraiCongress Director of the Society shall convene a Sustaining Mem­
bers meeting at least once during each Congress. 

(e) Council deoides on oanoellation of shall have the authority to cancel Sustaining Mem­
bership: 

5. Honorary Members 
(a) Honorary Members shall be nominated by a committee, chaired by the most recent Hon­

orary Member and composed of members from the current and three previous Council§.., 
and elected by the Congress. 

BYLAW VII - Organization and Administration 
Ad hoe Committees may be appointed by the Council to report on special topics or to 
address issues in support of Council. The membership of a Committee shall consist of a 
GhairR'lanChairperson appointed by the President and additional members shall be selected 
by the GhairR'lan Chairperson with the approval of the President. International representation 
among Committee Members shall be encouraged. A The terR'ls of a committee shall be insti­
tuted when the Terms of Reference for the Committee have been approved by Council. The 
term of an Ad-Hoc Committee shall coincide with the inter-congress period. The President 
of the Sooiety shall provide to a GoR'lR'littee GhairR'lan §l:lidanoe on the topios to be oonsid 
ered bj' the GoR'lR'littee. The GhairR'lanterm of a Permanent Committee shall be indefinite 
and may only be dissolved at the end of an inter-Congress period by consensus of the Coun­
cil. The Chairperson shall prepare a report on Committee activities for presentation to each 
regular meeting of the General Assembly. 

BYLAW IX - Congress 

2. The Ordinary Member organizing the Congress shall 

Th.'s committee prcc:'··;:. v!.!l 
be mere ob}P~tt\ e as candi­
dates are us·;al/y out']oir 1 

meml '-91::; of Cauncil. 

The addition of, tar:Jing com­
mitte8s V\;/1 br.ng rr .. ore e;:pert­
Jce to support Council fact 
fina,i;J, document prer..-1ration 
and activities ccntinuity 

ThL contract is meant to 
define IPgally the respective 
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be responsible for ensuring that adequate provision isprovisions are made for the Con­
gress. The Ordinary Member shall obtain the necessary financial support for this pur­
pose. The Ordinary Member shall be responsible for tho finanoos offinancing the Con­
gress, including the preparation and publication of tAeThe International Archives of the 
Photogrammetry aA€1-~Remote Sensing and Spatial Information Sciences relating to the 
Congress, the preparation and publication of which it shall ensure. For this purpose it 
shall have the cooperation of the Technical Commissions and of the Council. It shall bear 
all the financial responsibilities of publication. 

BYLAW X - General Assembly 

7. The General Assembly shall: 

(b) review the decisions taken by the Council since the last Congress; 

felt approve or modify the estimates; 

fij.(b}_ determine the value of the 1:1nit oontrib1:1tions;subscription unit 

.{Q). ratify Memorandums of Understanding and similar formal agreements with interna­
tional organizations; 

.(p)_ ratify Awards, gifts and legacies offered to tho Society. 

BYLAW XI - Council 

2. A Council meeting shall be held at least once during each calendar year. 

General Assembly. 

9. The Secretary General shall: 
(a) perform the duties of Secretary of the General Assembly, of the Council and of the 

Congress meeting in plenary session, arrange the meetings of these bodies, and 
draw and distribute their agenda and minutes at the proper time; 

.(Q} at the request of the President. represent the Society in its dealings with national or 
international institutions or organizations whose activities are of interest to the Soci­
my;_ 

fiL coordinate the scheduling of all events of the Society. 
10. The Treasurer shall: 

(b) issue annual Bills-invoices one month before the upcoming fiscal year in which the fee 
is due to Ordinary Members, Associate Members, Regional Members, and Sustaining 
Members and sflalt.inform them on tho address of tho bani( and tho aooo1:1nt n1:1mbomf 
the proper procedures for remittance of oontrib1:1tions. In ease of ovord1:1o oontrib1:1tions, 
#le-subscription fees. The Treasurer shall send periodic reminders to those in arrears; 

(e) assemble the complete accounts of the Society for the four-year term at the end of the 
fiscal year prior to the Congress and submit them to the Financial Commission for audit; 

(f) submit to the Secretary General prior to the meeting of the General Assembly a list of 
Ordinary Members, Associate Members and Regional Members that have not yet 
paid their annual oontrib1:1tion;subscription fee up to and including the year prior to 
the General Assembly: 

BYLAW XII - Headquarters 
Provided that the Statutes and Bylaws of the Society do not run counter to the laws per­
taining to associations in the country where the Secretary General is domiciled, tho resi­
dence of the Secretary General shall be the headquarters of the Society, except when the 
Council decides for a more convenient alternative. 

BYLAW XIII - Technical Commissions 

2. Activities in tho photogrammetry aA€1-~remote sensing and spatial information sciences 
shall be divided into seven areas of major interest and each area shall be entrusted to a 

respon::ibil/''es of the Ccn­
gre~s He"/ and the Sc::iety. It 
shall include the c;urcharge to 
be a:cses:.oed for nr(_l"inizational 
guidance ar :i prc-Jucb pu­
duce1 by the Society ar J for 
other cc:sts neces'dry to 
or:erate the Sooety in a pro­
fe.c~ional manner 

R&duncJant to c/au~e 7. (il) 
belc\v (formerly 7 ~, 11 

To allow for the GA to formally 
appro1>9 Council dec,-.:on:::. 
:ouct 1 as th:;c,e reviewed by 
the GAin paragranh c,au_;e 

< 7.(b) abo1e. 

Council mt3ml:.e-·- are the Offi­
ciais with the hir-rhe::-:t rec,por ,:;:­

bilitie:; for the Su::iety ar.J their 
r:eiwnal pre 8nce at Council 
meetinac; is paramount to 
a/lew efficient intera::tion 
among them and a;:--:Jre good 
care of the Scc'ety matters. 

The Secretary Gener'll pJsition 
is bf'c' 2uited to c:1pport the 
increa·,Pd interact:un required 
v,_'th ether intema'ional bc'iif'=. 

To ac:n. 1re effect!'. enu:s of 
Society nperatior,c;. 

Pre;:ou.~ v\u,din() of !O.{b), (e), 

and m '13S ambi?JOUS. 

To pro\i-:Je flexibility for Cnuncil 
to try inno1 ati1 e solutions 
v\ 11ich cou/1 eventualiy lead to 
some type of p9rrmnent 
I :9adquarters arrar 1gement. 
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Technical Commission. The areas of responsibility for the Technical Commissions shall 
be as follows: 

Commission 1: Sensors, Platforms and Imagery 

Commission II: Systems for Data Processing, Analysis and Representation 

Commission Ill: Theory and Algorithms 

Comm:.is;un Presidents and 
Council ccnduc;ted a thorough 
rev.;_;'on of the Terrr.s of Refer­
enc"J for all Comm;s~·iom. This 
revision update:; the focu:e for 
the Tcc)hnical Comn .;s:•.;ons to 
addre::s the current state and 
trdnd::: of Science and Tech­
ncf7!J): The objf<.~tive is for 
!SPA'S to conduct an active 
role at the leading edge of 
re::earch, de1 elopment ar:J 
apfjfications. 
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Commission VI: Education and Communications 

Commission VII: Resource and Environmental Monitoring 
of 
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7. Each Commission is expected to organize an International Symposium in the period 
between two Congresses. Before arranging an International Symposium the Commission 
shall obtain the consent of the Council. ms c'"!ntract is mbant to 

"~'i·<*'*'''''''~"'"'field of the Commission and preparation for the ensuing Congress. 

1 0. The Commission Board shall review the Resolutions approved by the Congress and iden­
tify a number of subjects or problems requiring detailed study, trials or experimental 
research,aAEI,Ji_shall establish Working Groups to undertake these investigations and it 
shall ensure that all measures outlined in the Resolutions are covered by Working Group 
activities. If, in this connection, important divergences of opinion should arise within or 
between Commissions, the Council shall determine the course of action. The terms of 
reference and duration of the Working Group.§ shall be strictly limited and clearly defined 
by the Commission Board and approved by Council. A subdivision of the field of a Com­
mission into Working Groups acting virtually as independent Commissions shall not be 
permissible. 

11. The Working Group shall consist of: 
the Chairperson of the Working Group-ariEl~ 
optionally a Co-Chairperson: 
a SfFiail-group of specialists chosen by the Chairperson, not in consideration of coun­
try but of qualification and commitment; 
other interested. competent specialists who have indicated a commitment to con­
tribute and participate. 

14. At the begginning least six months in advance of a Congress, the President of each Tech­
nical Commission shall form a committee to prepare Resolutions for the Commission. 
appoint one or more persons to a Resolution Committee under the direstion of the F"irst 
Vise President. The This Committee will-shall identify during the Congress the more 
important problems needing requiring solution and prepare submit to Council Rfesolu­
tions on the work needed to solve them. no later than three months in advance of the 
Congress. 

1Q_,_ The CommitteePrior to the Congress. the First Vice-President shall form the Resolutions 
Committee, which shall coordinate the fifOsolutions of all Technical Commissions, Members 
and Committees with regard to practicality, shall ensure that they are set down in suitable 
standard form and are presented in at least one of the official languages of the Society. 

BYLAW XV - Finances 
1. The fiscal year of the Society shall be 1st April to 31st March. All annual sontributions 

eysubscription fees of Ordinary Members, Associate Members, Regional Members and 
Sustaining Members shall be paid by 21st Marsh in the salendarbefore the end of the fis­
cal year of the sontribution. 

2. The annual sontributionsubscription fee paid by an Ordinary or Associate Member shall 
be defined through a-the number of units of sontribution subscription assigned to its cat­
egory of Ordinary Membership in accordance with the following table: 

define lbga/6, the rec;r- -ective 
160(Jonsi!Jflities of the Syrnpo­
E.!um Hoct and the Scciety 
(See Bylaw /J\ ra'hrealtJ) 

CharvJe: in th:o para-;raph Are 
to exp1. itly en:cure that the 
ae;.~,sions of the GA are 
parseled to and addres:;ed by 
tht! re)a\ ant WG. 

To reflect common praC;'c;e 

To fo::.zer internatior d! coop9ra­
ticl. 

The intention L tc prc-ju.:e 
higher quality Resolutions by 
arrl\·i··J at the C:Jngre :~- \'c,th 

problems identified and the 
n:ajority of re:cJiuticns a/reedy 
analyzed ar.d con~olidateri, 
ir.c:tead of having all tr.!s wxk 
carried dunr 1g the Ccngrcs-~ 

This CJmplement:: the 

chames in XIII. 14. abc· "'-

Pre~;0u:: WJ!d'rJg V\as ambir;u­
ous. 
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GEl'l:egory 

~JuFRber of 
Contributions 

Category 2 3 4 5 6 7 8 
Subscription Units 

;, Member 1 2. .Q 1Q 1Q 24 32 48 
Associate Member 1 6 12 24 

3. The value of the unit of oontribution subscription unit shall be fixed by the General 
Assembly. 

1... The annual contribution paid by an Associate Member shall be one half that of the Ordi­
nary Member of the country or one unit. whichever is greater. 

&L. Finances of the Society shall be controlled as follows: 
(a) An annual budget for revenues and expenditures for each fiscal year shall be pre­

pared by the Treasurer, examined in detail by the Financial Commission, and passed 
on to the Council for approval, one month prior to the end of the fiscal year. 

BYLAW XVI- Voting 
1. When a vote by correspondence is taken in respect of admission of a new Ordinary 

Member, Associate Member or Regional Member, voting papers shall be sent by airmail, 
or as available. by electronic ballot. to every Ordinary Member at least throe FRonths in 
ad¥anoe. All ballots not returned by the time limit set will be considered to be favorable 
votes. A decision to admit the applicant shall require at least one half of the Ordinart 
MeFRbers to ha¥e returned ¥sting papers within be declared after the time limit set has 
expired. provided that an-d-three-quarters of the votes cast te-lae are in favor of admis­
sion. 

NOTE: In the interest of brevity, other minor Amendments to the Statutes and Bylaws are not 
shown above. Such minor changes were adopted to improve grammar, gender or to reflect 
terminology changes effected by the above major changes. 
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This,, a cunsequerce of the 
intrcdL.·.--;tic.n in B)!aw V/,2 (LJ) of 
cate]cxiec; ror A2!0·cdate Mem­
bers. 

To imprc\ tJ timelli7e ne•gded 
for Council deci·ior~. 

The reipon;;e to postal bal/w; 
by Ora;nary Members is •·ery 
poe;; and a rfca! burden for the 
Secretary General whr; u·:~,Jfo/ 

has mnd r8minders to 
memters to obtain a 50?6 
rbspome. Th,s item aimed 
at expEdiing the r-·o~tal bai'ot­
ing prr:ce:::. 
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